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Ozet

Bu arastirmada, ‘Maslow’un Tikenmislik Olcegi’ kullanilarak Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin Tiikenmislik
Dizeyleri belirlenmeye galisilmistir. Bu amag dogrultusunda, daha 6énceden Tirkgeye gevrilmis olan ‘Maslow’un
Tikenmislik Olgegi’ ile Hakkari Saglk Hizmetleri MYO’da okuyan ogrencilerin Tiikenmislik, Oz Yeterlik ve
Kendine olan Guven, dlzeyleri bazi demografik degiskenler de gz 6ninde bulundurularak belirlenmeye
cahsilmistir. Arastirma sonuglari, SPSS paket programi, F ve t testi yardimiyla hesaplanmistir. Arastirmanin
sonucunda 6grencilerin, Tikenmislik dizeylerinin beklenenin Ustiinde oldugu, Kendilerine Glvenlerinin ise
beklenin altinda oldugu sonucuna ulasiimistir. Arastirma sonuglarindan hareketle 6grencilerin bir Universiteye
yerlestikten sonra ileriki yasamlari ile ilgili daha bilingli hale geldikleri ve yasadiklari bazi olumsuzluklarin onlari
karamsarhga sirikledigi sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Tiikenmislik, Oz Yeterlilik, inanci Kaybetme, Universite.

MASLOW’S BURNOUT MEASURE VOCATIONAL WITH STUDENTS
EVULATION OF THE LEVELS OF BURNOUT DETERMINED

Abstract

In this research, Maslow's Burnout Measure using the Vocational School students tried to determine levels of
burnout. For this purpose, which is already translated Maslow's Burnout Measure with the students in Hakkari
Health Services MYQ's Burnout, self-efficacy and self-confidence levels of the mind also tried to determine
some of the demographic variables. The research results, SPSS packet program, with the help of F and t tests
were calculated. As a result of research students, have been higher than expected levels of burnout, a
confidence in them is expected to have reached the conclusion that the under. After moving to a college
student from the results of research related to future lives have become more conscious and driven by
pessimism reached the conclusion that some of them negative.

Key Words: Burnout, Self Sufficiency, Losing Faith, University.

GiRiS

Tikenmislik kavrami 1974 yilinda Freudenberger tarafindan ortaya atilmis bir kavramdir (Weiskoopf, 1980: 18).
Tukenmislik, bireyde meydana gelen agir baski ve degisimler sonucu bazi duygularin yok olmasi veya azalmasi

olarak tanimlanabilir. Maslach & Zimbardo (1982) tiikenmisligi, insanlarla yogun iliskiler icerisinde olan kisilerde
gorilen bireysel basarinin azligl, duyarsizlasma ve duygusal tikenme (Maslach & Zimbardo, 1982). olarak
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tanimlamaktadirlar. Giinlimizde en fazla insanlarla yliz ylze ve stres icerisinde calisan meslekler polislik,
hemsirelik, doktorluk, 6gretmenlik vb. mesleklerdir. Bu mesleklerde galisan bireyler hem insanlarla yiiz ylize ve
bire bir iliskiler kurmakta hem de stresli bir meslekte c¢alismaktadirlar. Baltas ve Baltas (2002)'a goére
tikenmislik, genellikle iki ya da daha fazla kisinin calistigi yerlerde veya oOrgitlerde maksimum basariyi
yakalayabilmek icin gereginden fazla calisanlar ve yapmasi gereken isten fazlasini yapanlarda ortaya
¢ikmaktadir (Baltas ve Baltas, 2002). Pines (2002)’e gore insanlar bir iste calistiklarinda veya bir alanda basaril
olduklarinda, basarilarinin anlamli ve basardiklari islerin faydali ve yararh oldugunu hissetmelerine ihtiyaclari
vardir. insanlar bu duygulari hissetmediklerinde bir ddnem sonra hayal kirikliklarina ugrayarak yaptiklari islerde
mutlu olmamaya baslarlar bu da bireylerde tiikenmisligi ortaya cikarir (Pines, 2002). Maslach & Leiter (1997)'ye
gore tikenmislik, insanin ruhuna hitap eder ve ortaya ¢iktiginda insanin ruhunu ¢okertir (Maslach & Leiter,
1997). Tukenmislik her zaman bireyin kendi kendine ortaya gikardigi veya tek basinayken etkilendigi bir durum
degildir. Bazen birey bir toplulukla veya bir grupla calisiyorsa tiikenmislik grubun veya toplulugun tamaminda
ayni anda grubun basarisizhgl durumunda gruptan da kaynaklanabilir. German ve dig. (2002)'ye gore
tikenmislik bireyle veya grupla yasandiginda bireyden veya gruptan da kaynaklanabilir (German ve dig., 2002).

Girgin ve Baysal (2005) ile Cam (1991)’e goére tiikenmislik sendromu Duygusal, Zihinsel ve Fiziksel duygular
icerir. Duygusal tikenmislik yasayan bireylerde gorilen bazi olumsuzluklar; bireyin isine eskisi kadar iyi
yogunlasamamasi, kendilerine mobbing veya yildirma davranisi uygulandigini sanma, kendilerini glivende
hissedememe, umutsuzluk, mekaniklesme, ise eskisi gibi istekle gitmeme, huzursuz ve sinirli olma gibi
belirtilerdir. Zihinsel tikenmislik bulgulari; kendisine, ¢evresine, isine ve genel olarak yasama karsi olumsuz
tutum igerisinde olma, umursamamazlik, doyumsuzluk, isi yavaslatma, cesitli engellerle is verimini ve kalitesini
duslirme, ileri vakalarda ise isini 5Ghemsememe, isini birakma ve hayati 6hemsememe gibi davranislar. Fiziksel
tikenmislik bulgulari ise; depresyon, kronik yorgunluk, enerji kaybi, madde bagimhligi, giigsiizlik, bas agrilari,
uykusuzluk, bulanti, cesitli kramplar ve intihar etmeye kadar varabilecek eylemlerdir (Gilgin ve Baysal, 2005;
Cam, 1991). Bireyde meydana gelen veya gelebilecek olan tiikenmislik duygusu sadece bireyi etkilememektedir.
Bireyin ailesini, yakin gevresini, arkadaslarini, sosyal ¢cevresini, akrabalarini da etkileyebilmektedir.

Tukenmislik her zaman sadece bir isyerinde veya meslekte ¢alisan bireylerde goriilmeyebilir. Umudun tiikendigi
ve olumsuz diisiincelerin basladigi bircok bireyde tiikenmislik bas gdsterebilir. isi olmayan bir bireyde, hayatta
istedigini elde edememis bir kiside veya bir sinavdan istedigi puani alamamis bir 6grencide de olumsuz duygular
bas géstermis ve yavas yavas tiikenmislik de baslamis olabilir.

iyi bir egitim alamamis ve alt yapisi olmayan bir égrenci daha sonra bagka bir okulda alt yapisi olan ve kiiltiirli
ogrencilerle 6grenime basladiginda 6grenci ister istemez sikintiya girip okula gitmeme davranisi gésterebilir. Bu
dgrenciler icin istenilmeyen bir durumdur. Ogrenci zamanla arkadaslari ile arasindaki bu agigi kapatamadiginda,
Bursluluk, Seviye Belirleme veya Universite sinavlarinda beklemedigi bir puani aldiginda bu da &grencilerde
tikenmislik duygusunu ortaya cikarabilir. Ogrenci istedigi bir &gretim programina yerlesemedigi halde
Universiteyi kazanmanin verdigi hevesle ilk zamanlarda derslere karsi hevesli olup dersleri ilgi ile takip ederken,
zaman ilerledikge ders yogunlugu ve konular arttik¢ca ve dersler zorlastik¢a genellikle 6grencilerde derslerden
kopmalar veya uzaklagsmalar meydana gelir ve 6grenciler genellikle uzaklastiklari derslerden basarisiz olurlar. Bu
tir olumsuz davranislar sonunda o6grencide ortaya cikmaya baslayan duygu yine tikenmislik duygusu
olmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci; Maslow tarafindan gelistirilen tlikenilmislik 6lceginden yararlanilarak cinsiyet ve
O0grenim tlrine bagh olarak meslek yliksekokulunda okuyan 6grencilerin tiikenmislik durumlarini belirlemeye
calismaktir. Arastirmada, 6grencilerin igerisinde bulundugu tiikenmislik duygusu ile ilgili sorunlar belirlenerek
bu sorunlara gesitli ¢6zim 6nerileri getirilmeye galisiimistir.

Arastirmanin Onemi

Bu arastirmadan elde edilen bulgulardan hareketle, akademisyenlerin tiikenmislik duygusuna yakalanan
O0grencilere daha hassas, duyarl, anlayish ve 6zenli davranacaklari distintilmektedir. Dolayisiyla arastirmanin
tikenmislik duygusu konusunda tim 6grenci, 6gretmen, egitimci ve akademisyenlere rehber olacagi
disunulmektedir.
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YONTEM

Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini, Hakkari Universitesine bagli Hakkari Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekova Meslek
Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda okuyan égrenciler olusturmaktadir. Orneklemini ise
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundaki Cocuk Gelisimi, Tibbi Tanitim ve Pazarlama ile Tibbi Dékiimantasyon
ve Sekreterlik bélimlerinde okuyan 6grenciler olusturmaktadir.

Arastirma Modeli

Bu arastirma meslek yiksekokullarinda okuyan 6grencilerin, tiikenmislik diizeylerini cinsiyet ve 6grenim tlriine
bagh olarak belirleyebilmek amaciyla yapilmistir. Bu amag dogrultusunda Maslow tarafindan gelistirilmis olan
Tiikenmislik Olgegi arastirmada kullanilmistir.

Arastirmada kullanilan &lgek, Hakkari Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundaki Cocuk Gelisimi,
Tibbi Tanitim ve Pazarlama ile Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik bolimu birinci sinifta okuyan 156 6grenciye
uygulanmis ve bazi demografik degiskenlere bagh olarak 6grencilerdeki tiikenmislik duygusu tespit edilmeye
cahsilmistir. Tikenmislik 6lgcegindeki sorular degerlendirilirken olumsuz sorulara verilen cevaplarin degerleri
ters cevrilerek hesaplanmistir. Arastirmada kullanilan oOlgek yedili likert tirinde (0) Higbir Zaman, (1) Cok
Seyrek, (2) Nadiren, (3) Bazen, (4) Siklikla, (5) Cok Sik, (6) Her Zaman seklinde Tiikenme, inancini Kaybetme ve
Oz Yeterlilik konulari ile ilgili toplam 15 maddeden olusmaktadir.

Arastirmada kullanilan tiikenmislik 6lgeginin gecerlilik ve givenirlik ¢calismalari tekrar yapilmis ve 15 maddeden
olusan 0&lgegin Cronbach Alpha i¢ givenirlik katsayisi 0,766 olarak tespit edilmistir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin demografik degiskenlere bagh olarak olgege verdikleri cevaplar SPSS 20 istatistik paket programi
yardimiyla F ve t- testleri kullanilarak hesaplanmistir.

Arastirmada, betimsel tarama yontemlerinden birisi olan ‘genel tarama modeli’ kullaniimistir. Genel tarama
modeli, “cok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda bir yargiya varmak amaciyla, evrenin timi
ya da ondan alinacak bir grup, érnek veya 6rneklem tizerinde yapilan tarama diizenlemeleridir (Karasar, 1994:
79).

BULGULAR

Arastirmanin bu béliminde arastirmaya katilan 6grencilerle ilgili demografik verilere, arastirmada kullanilan
olcekle ilgili elde edilen verilere ve bu verilere iliskin istatistiksel bulgulara ve gézlemlere yer verilmistir.

Tablo 1: Arastirmaya Katilan Ogrencilere Ait Demografik Veriler

Ogrenci Cinsiyet Ogrenim Mezun Olunan
Boliim Sayisi Tiira Okul Tiira
N % N % N % N

Cocuk 88 56,41 | Erkek =2 2,27 N.O=48 | 54,55 | DuzlLise=1 Mes. Lise = 84
Gelisimi Bayan=86 | 97,73 i.0=40 | 45,45 | Sip.Llise=1

Tib. Dok. 44 28.21 | Erkek =14 31,82 N.O=23 | 52,27 | DizlLise=1 Mes. Lise =43
ve Sekr. Bayan=30 | 68,18 |i.0=121 | 47,73
Tibbi Tan. 24 15,38 | Erkek =16 66,67 N.O=24 | 100 Sip. Lise= 16 Mes. Lise = 4

ve Paz. Bayan =8 3333 |i.6.=0 |0 And. Lise = 4

Tablo 1’deki verilerden, arastirmaya katilan 156 6grenciden, 88’inin (%=56,41) Cocuk Gelisimi béliminde
okudugu, bu bolimde okuyan 6grencilerden 2'nin (%=2.27) erkek ve 86’sinin (%=97,73) bayan oldugu,
ogrencilerden 48’inin (%=54,55) gindiz 6gretiminde ve 40 inin (%=45,45) gece Ogretiminde okudugu ve
ogrencilerden 1’inin resmi ve glindiiz egitim yapan lise mezunu, 1’inin stper lise mezunu ve 84’liniin de meslek
lisesi mezunu oldugu tespit edilmistir. Arastirmaya katilan 156 6grenciden, 44’Gnin (%=28,21) Tibbi
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Doékimantasyon ve Sekreterlik bélimiinde okudugu, bu bélimde okuyan 6grencilerden 14’lniin (%=31.82)
erkek ve 30’unun (%=68,18) bayan oldugu, 6grencilerden 23’linlin (%=52,27) glindiiz 6gretiminde ve 21’inin
(%=47,73) gece 6gretiminde okudugu, 6grencilerden 1’inin resmi ve giindiiz egitim veren lise mezunu ve
43’tinin de meslek lisesi mezunu oldugu tespit edilmistir. Yine arastirmaya katilan 156 6grenciden, 24’(inlin
(%=15,38) Tibbi Tanitim ve Pazarlama boliminde okudugu, bu boélimde okuyan 6grencilerden 16’sinin
(%=66.67) erkek ve 8’inin (%=33,33) bayan oldugu, 6grencilerden 24’liniin (%=100) giindiiz 6gretiminde
okudugu ve 6grencilerden 16’sinin stiper lise mezunu, 4’tinlin anadolu lisesi ve 4’linlin de meslek lisesi mezunu
oldugu tespit edilmistir.

Tablo 2: Ogrencilerin Tiikenmislik Olgegine Verdikleri Cevaplarin Cinsiyete Gére t- Testi Sonuglari

Cinsiyet N X Ss Sd t P
Erkek 34 32,59 14,33 154 ,23 ,82
Bayan 122 33,12 11,59

p>,05

Tablo 2’deki veriler incelendiginde, arastirmaya katilan 6grencilerin tiikenmislik 6lcegine verdikleri cevaplardan
Ogrencilerin tiikenmislik duygularinin cinsiyete gore farklilasmadigi (p>,05) t- testi sonuglarina bakilarak
soylenebilir.

Tablo 3 :Ogrencilerin Tiikenmislik Olgegine Verdikleri Cevaplarin Ogrenim Tiiriine Gére t- Testi Sonuglari

Ogrenim Tiirii N X Ss sd t P
N.O 95 30,16 11,91 154 3,80 ,00
i.06 61 37,44 11,34
p<,05

Tablo 3’deki veriler incelendiginde, arastirmaya katilan 6grencilerin tilkenmislik 6lgcegine verdikleri cevaplardan,
O0grenim tirine gore gece 6gretiminde okuyan Ogrencilerin, giindiiz 6gretiminde okuyan 6grencilere gore
olumsuz ydnde daha fazla tikenmislik duygusu igerisinde olduklar (p>,05) t- testi sonuglarina bakilarak
soylenebilir.

Tablo 3: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Tiikenmislik Olcegine Verdikleri Cevaplarin Aritmetik Ortalamalari

MADDELER X

1- Derslerim sebebiyle kendimi duygusal olarak tiikenmis hissediyorum.(T) 2,85
2- Okul bagladiktan sonra derslere ilgim gittikce azald1.(iK) 2,19
3- Derslerimle ilgili sorunlar etkili bir bicimde ¢dzebilirim.(OY) 2,49
4- Sabah kalktigimda kendimi yorgun hissederim ve okulda bir giine daha katlanmak zorundayim 2,28
diye distnirim.(T)

5- Derslerimin ileride yararli olup olmayacagi konusunda inancimi kaybettim.(iK) 1,54
6- Iyi bir 6grenci olduguma inaniyorum.(QY) 1,87
7- Okulda gegen bir giiniin sonunda kendimi bitkin hissediyorum.(T) 3,28
8- Hedeflerime ulastik¢a daha ok ¢alisma arzusu ile doluyorum.(OY) 1,33
9- Derslerim esnasinda pek ¢ok ilging sey égrendim.(OY) 2,09
10- Gérdigiim derslerin dnemli ve anlamli olduklarindan siipheliyim.(iK) 1,63
11- Ders galismak ya da derse girmek benim igin gergekten bir stres kaynagidir.(T) 2,00
12- Derslere yonelik hevesim azaldu.(iK) 2,12
13- Girdigim derslerde sinifa etkili katkilarimin oldugu inancindayim.(QY) 2,72
14- Derslerim sebebiyle tiikenmis durumdayim.(T) 2,73
15-Derslerde yapilmasi gerekenlerle ilgili etkili oldugum konusunda kendime giiveniyorum.(OY) 1,89

Genel Aritmetik Ortalama: 2,20
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Maslow’un Tiikenilmislik Olgegi, ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Bu boyutlar; Tiikenilmislik, inancini Kaybetme ve
Oz Yeterlilik boyutlaridir. Tikenmislik Olgegindeki her soru sifir ile alti arasinda bir degerlendirmeye tabidir.
Dolayisiyla her sorunun aritmetik ortalamasi da sifir ile alti degeri arasindadir. Maslow’un Tikenilmislik
Olgegindeki (T) Tiikenilmislikle ilgili soruyu, (IK) inancini Kaybetme ile ilgili soruyu ve (OY) Oz Yeterlilik ile ilgili
soruyu belirtmektedir. Maslow’un Tikenilmislik Olgeginden alinan puanlanin vyiksekligi 6grencide
tikenilmisligin yuksek oldugu anlamina gelmektedir. Alinan puanlarin yiksekligi tikenilmislik duygusuyla dogru
orantilidir.

Maslow’un Tikenilmislik Olcegindeki, 1, 4, 7, 11 ve 14’incii sorular dlcegin Tikenilmislik alt boyutuna ait
sorulardir. Bu sorularin kendi igerisindeki aritmetik ortalamasi 2,63’e denk gelmektedir. Bu ortalama
dgrencilerdeki tiikenilmislik boyutunun beklenenin (zerinde oldugunu gdéstermektedir. Ogrencilerden
Tikenilmislik boyutu ile ilgili beklenen aritmetik ortalama 1.00 ile 2,00 arasinda bir degerdir.

Maslow’un Tikenilmislik Olcegindeki, 2, 5, 10 ve 12’nci sorular dlgegin inancini Kaybetme alt boyutuna ait
sorulardir. Bu sorularin kendi icerisindeki aritmetik ortalamasi 1,87'ye denk gelmektedir. Bu ortalama
dgrencilerin inancini Kaybetme boyutunun beklenen seviyede veya beklenen seviyeden az oldugunu
gostermektedir. Ogrencilerden inancini Kaybetme boyutu ile ilgili beklenen aritmetik ortalama 1.00 ile 2,00
arasinda bir degerdir.

Maslow’un Tikenilmislik Olcegindeki, 3, 6, 8, 9, 13 ve 15'nci sorular dlgegin Oz Yeterlilik alt boyutuna ait
sorulardir. Bu sorularin kendi icerisindeki aritmetik ortalamasi 2,07'ye denk gelmektedir. Bu ortalama
dgrencilerin Oz Yeterlilik boyutunun beklenen seviyenin hemen iizerinde oldugunu gdstermektedir. Yine
dgrencilerden Oz Yeterlilik boyutu ile ilgili beklenen aritmetik ortalama da 1.00 ile 2,00 arasinda bir degerdir.

Maslow’un Tikenilmislik Olcegindeki, Tiikenilmislik, inancini Kaybetme ve Oz Yeterlilik alt boyutlarina ait tim
sorularin aritmetik ortalamasi da 2,20’ye denk gelmektedir. Bu aritmetik ortalama da genel Tukenilmislikle ilgili
ogrencilerden beklenen genel aritmetik ortalamanin beklenen seviyenin Uzerinde oldugunu goéstermektedir.
Ogrencilerden beklenen Genel Tiikenilmislik boyutu ile ilgili genel aritmetik ortalama da 1.00 ile 2,00 arasinda
bir degerdir.

SONUC VE ONERILER

Sonuglar

Yapilan arastirma sonunda cinsiyete bagh olarak 6grencilerin Tukenilmislik duygusu ile ilgili erkek 6grenciler ile
kiz 6grenciler arasinda anlamli bir farkin olmadigi ortaya ¢ikmistir. Bu durum meslek yiiksekokullarinda okuyan
Ogrencilerin gerek sosyal acidan gerekse psikolojik acidan cinsiyete bagh olarak olumsuz durumlardan ve
olaylardan farkli etkilenmediklerini gostermektedir.

Glndiz ogretiminde okuyan Ogrencilerle gece 6gretiminde okuyan Ogrenciler arasinda, gece Ogretiminde
okuyan oOgrencilerin gindiz o6gretiminde okuyan Ogrencilere gbére hayata daha karamsar baktiklar ve
tikenmisliklerinin daha fazla oldugu sonucuna ulasilmistir. Bunun sebebinin Universiteye Ogrenciler
yerlestirilirken gece 6gretimi yapan programlarin, glindiiz 6gretimi yapan programlara gére daha disik puanla
O0grenci almasi, bu nedenle gece 6gretiminde okuyan 6grencilerin kendilerini ikinci sinif 6grenci gibi gorerek
moral ve motivasyonlarinin bozulmasi ve 6gretim programlarindan mezun olduklarinda giindiiz 6gretim yapan
programlardan mezun olanlarin kendilerinden daha dnce ve daha kolay is bulabileceklerini diisinmelerinden
kaynaklanmaktadir.

Olgege katilan 6grencilerin, 6lgegin birinci alt boyutu olan tiikenilmislik boyutuna iliskin sorulara verdikleri
cevaplarin aritmetik ortalamasi beklenenin Gzerinde ¢cikmistir. Bunun sebepleri arasinda ilk olarak 6grenciler bir
liseden mezun olup Universiteyi kazandiklarinda eglenceli, 6zglr ve rahat bir hayatin kendilerini bekledigini
sanmalarindan kaynaklanmaktadir. Universiteye vyerlestikten sonra 6grenciler genellikle Gniversiteyi
kazanmanin verdigi hevesle sinavlara kadar ders c¢alismamaktadirlar. Donem sonuna dogru vize, final vb.
sinavlarin zamani geldiginde ise biriken konularin agirligindan dolayr yogun olarak ders calismak zorunda
olduklarini hissetmektedirler ve kisa bir zamanda tim derslerin konularini 6grenmek zorunda kalmaktadirlar.
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Bunu basaramayacaklarini gérdiklerinde 6grencilerin okula ve derslere olan duygulari olumsuzlasmakta ve bu
psikoloji &grencileri tiikenmislik duygusuna dogru siiriiklemektedir. ikinci olarak 6grencileri tiikenmislige
suriikleyen etken ise Universiteyi bitirdiklerinde girecekleri Kamu Personeli Segme Sinavini kazanmak zorunda
olmalari veya kendilerine uygun bir is bulmanin zorlugunun farkinda olmalarindan kaynaklanmaktadir.

inancini Kaybetme alt boyutuna iliskin dgrencilerin élgege verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasi beklenen
seviyede veya beklenen seviyenin hemen altinda ¢ikmistir. Bu da 6grencilerin bir seyler basarabilmek icin
inanclarini hala kaybetmediklerini géstermektedir.

Arastirmaya katilan &grencilerin dlcegin Oz Yeterlilik boyutundaki sorulara verdikleri cevaplarin aritmetik
ortalamasi ise beklenen degerin hemen (zerinde g¢ikmistir. Bu durum &grencilerin kendi Oz Yeterliliklerine
gilivendiklerini gostermektedir. Ancak yine aritmetik ortalamaya bakarak bu konudaki 6z glivenlerinin de sinirda
oldugu soylenebilir.

Oneriler

Ogrenciler bir ortadgretim okulunu bitirip lniversiteyi kazandiklarinda tniversiteyi rahatca, 6zgiirce, istedigi
gibi ve egelenerek zaman gecirebilecekleri bir yermis gibi gérmektedirler. Onceleri sinavlara kadar ders
¢alismamakta ve daha sonraki donemlerde birgok dersi alttan almaktadirlar. Ancak dersler Ust lste bindiginde
olayin farkina varmakta bu defa da karamsarliga kapilarak cogunlukla moral ve motivasyonlarini bozarak devre
kaybina ugramaktadirlar. Bu nedenle 6grenciler Universiteyi ilk kazandiklarinda 6grencilere ders olarak egitim
psikolojisi veya rehberlik gibi dersler konularak bu dersler araciligiyla 6grenciler bu konularda bilgilendirilerek
bilin¢lendirilmelidirler.

Universitelerde gece 6gretimi yapan béliimlerde okuyan 6grenciler giindiiz 6gretiminde okuyan 6grencilere
gore daha distk puanlarla programlara yerlestikleri igin kendilerini ikinci sinif 6grenci gibi gorerek okul
yasamlarina olumsuz ydonde bakmakta ve yogun bir psikolojik sikinti icerisinde yasamaktadirlar. Bu nedenle
gece programlarinda okuyan 6grencilerin sinif danismanlari egitim alaninda uzmanlasmis akademisyenlerden
secilmeli ve bu akademisyenler gerekli yerlerde 6grencilere miidahale ederek onlari olumsuz duygulara
dismekten veya olumsuz davranislardan kurtarmalaridirlar.

Ogrenciler derslerdeki basarilari bakimindan kendilerine giivenmektedirler. Onlara gerek hayatla gerekse
yasamla ilgili konularda da kendilerine giivenmeleri konusunda alaninda uzmanlasmis egitimci veya
akademisyenlerce gerekli konularda gesitli destekler saglanmalidir.

Ogrenciler ders calisma ve derslerde basarili olma konusunda kendilerini yeterli gérmekte ancak bilgilerinin
yeterliligi ve ise yaramasi konusunda siiphe icerisindedirler. Bu durum 6grencilerin bilgilerinin ileride islerine
yaraylp yaramayacagini bilmemelerinden kaynaklanmaktadir. Bu nedenle onlara edindikleri bilgilerin nerelerde
ve nasll islerine yarayacagi konusunda cesitli uygulamali egitimler verilerek 6grenciler bilinglendirilmelidirler.
Not: Bu calisma 26-28 Nisan 2012 tarihlerinde Antalya’da 46 Ulkenin katihmiyla diizenlenmis olan “3rd
International Conference on New Trends in Education and Their Implications”da so6zlii bildiri olarak sunulmus
olup, “Journal of Research in Education and Teaching” Bilim Kurulu tarafindan yayinlanmak tzere secilmistir.
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