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Ozet

Bu calisma sinif 6gretmeni adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin; cinsiyet, sinif diizeyi ve
mezun olunan lise tlrl degiskenlerine gore incelenmeyi amaglamistir. Arastirma; 2011-2012 egitim-6gretim yili
gliz yariyilinda Artvin Coruh Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Anabilim Dal’nda 6grenim géren
192 Universite 6grencisi ile yiritiilmistiir. Arastirmada veri toplama araci olarak Ustiiner (2006) tarafindan
gelistirilen 34 maddelik Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olcegi kullanilmistir. Arastirmada, betimsel
tarama modeli kullaniimis ve 6gretmen adaylarinin tutum o6lcegine verdikleri cevaplardan elde edilen veriler
SPSS programi yardimiyla analiz edilmistir. Arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin cinsiyete, sinif diizeyine ve mezun olunan lise tiri degiskenlerine gore farkhliklar tespit
edilmemistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik meslegine yénelik tutum, &gretmen adaylari, cinsiyet.

STUDY OF THE WOULD-BE CLASS TEACHERS’ ATTITUDE TOWARDS THE PROFESSION

Abstract

Rapid changes and developments have been occuring in the field of education as it is the case in every field
during the globalization process. As a consequence of these changes, the roles the teachers who play a highly
important role in educating the individuals of our future assume are affected by these changes and gain more
importance within the framework of the innovations experienced in the field of education. In regard to this
importance, the attitudes the would-be teachers have towards the profession are highly important as well.
Therefore, in this study it has been aimed to analyse the would-be teachers’ attitudes towards the profession
according to the variables of gender, class level, and type of the school they graduated from. The study has
been carried out with 192 students attending Artvin Coruh University, Faculty of Education, Department of
Classroom Teaching Division in the fall term of 2011-2012 education year. In the study 34-item Attitude
Measurement Scale for Teaching Profession developed by Ustiiner has been employed as a means of data-
collection. In addition, descriptive scanning model has been employed and the data obtained from the
responds the would-be teachers have given in the scale has been analysed through SPSS. As a result, it has
been found out that there aren’t differences in the attitudes of the would-be teachers towards the profession
according to the variables of gender, class level, and type of the school they graduated from.

Keywords: Attitude towards Teaching Profession, Would-be Teachers.

GiRiS

Dilinyada yasanan kiiresellesme siirecinde her alanda oldugu gibi egitim alaninda da hizli degisim ve gelismeler
meydana gelmektedir. Bu degisimler sonucunda egitim alaninda yasanan yenilikler cergevesinde gelecegimizi
olusturacak bireylerin vyetistiriimesinde ©6nemli role sahip Ogretmenlerimizin Ustlendigi rollerde bu
degisimlerden etkilenmekte ve daha fazla 6nem kazanmaktadir.
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Klasik egitim sisteminin geleneksel olan sert mizacli, kati disiplinli, sinifta sadece kendisinin konusma hakki olan
0gretmen, modern egitim sisteminin ortaya koydugu 6grenci merkezli 6gretim nedeniyle artik 6grenmenin
sorumlulugunu 6grenci ile paylasmak durumunda kalmistir (Bozdogan vd. 2007). Sabirli, 6zverili ve 6gretimdeki
engeller karsisinda israrci olmayi gerektiren 6gretmenlik mesleginde basarili olmak igin bu meslegi severek ve
isteyerek yapmak cok onemlidir. Bu durum o6gretmenlerin mesleklerine karsi tasidiklari olumlu tutumla
yakindan iliskilidir. Bireyin basarili bir 6gretmen olabilmesi icin, hem iyi bir konu alani bilgisine, hem de
ogretmenlik formasyonu bilgisine sahip olmasi ve 0Ogretmeye gldiilenmesi, 6gretmenlige gonil vermesi
gerekmektedir (Derman vd. 2008). Bu 6nem dogrultusunda ileride 6gretmen olacak olan 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlari son derece 6nemlidir.

Ogretmenlerin mesleklerine yénelik tutumlari, mesleki davranislarinin en giiglii belirleyicilerinden birisi olmasi
nedeniyle onlarin meslegi algilayis bicimini yansitir. Bu nedenle 6gretmenlerin 6grencilik yillarindaki 6grenme
yasantilari, kendi meslek anlayislarina temel teskil etmektedir ve bu yasantilarin meslege karsi olumlu tutumlar
kazandiracak sekilde diizenlenmesi gerekir (Celikéz ve Cetin, 2004). Ogretmen yetistirme programlarinda da
ogrencilere kazandirilacak bilgiler, duygular ve becerilerle onlarin mesleki yasamdaki davranislarinin daha etkili
olmasi saglanmaya calisiimaktadir. Ogretmenlik meslegini uygulayacak olan bireylerin bu meslegin
gerekliliklerini daha etkili bicimde yerine getirebilmelerinin kosullarindan biri de meslege yonelik tutumlarinin
olumlu olmasidir (Ustiiner 2006). Ulkemizde, égretmenlik meslegine yonelik tutum ile ilgili cok sayida ¢alismalar
(Tekerek ve Polat, 2011; Demirtas vd., 2011, Aksoy, 2010; Bulut, 2009; Capri ve Celikkaleli, 2008; Derman vd.,
2008; Bozdogan vd. 2007, Aslan ve Akyol, 2006; Ustiin, 2005; Seker, Deniz ve Goérgen, 2005; Ustiin vd., 2004;
Oral, 2004; Akpinar, 2004; Erkus vd., 2000) mevcuttur.

Calismada sinif 6gretmeni adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda; cinsiyet, sinif dizeyi ve
mezun olunan lise tirl degiskenlerine gore farkhlik var midir sorusu baglaminda asagidaki sorulara cevap
aranmistir:

1. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari nasildir?

2. Cinsiyet agisindan tutumlar arasinda fark var midir?

3. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari sinif diizeyi agisindan farklilk géstermekte midir?

4. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari mezun olduklari lise tiirii agisindan farkllik gdstermekte
midir?

YONTEM

Calismada sinif 6gretmeni adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin; cinsiyet, sinif diizeyi ve
mezun olunan lise tlrl degiskenlerine gore incelenmesi amaglanmistir. Arastirma; 2011-2012 egitim-6gretim
yili gliz yariyilinda Artvin Coruh Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Anabilim Dal’nda 1., 2., 3. ve 4.
sinifta okuyan toplam 192 (niversite 6grencisi ile ylritilmustir. Betimsel tarama modelinin kullanildig

arastirmada likert olarak hazirlanmis olan “Ogretmenlik Meslegine Yoénelik Tutum Olgegi”’nden elde edilen
veriler SPSS paket programi ile analiz edilmistir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini
belirlemeyi amaglayan besli likert tipi 34 maddeden olusan bir 6lcekle elde edilmistir. Olcme araci 5=Kesinlikle
Katiliyorum, 4=Katiliyorum, 3=Kararsizim, 2=Katilmiyorum, 1=Kesinlikle Katilmiyorum olarak puanlanmistir.
Aracin gecerlilik ve giivenilirlik calismasi daha &nce Ustiiner (2006) tarafindan yapilmistir. Bu maddelerden on
madde (2, 5, 6, 7, 8, 15, 20, 21, 30 ve 32. madde) olumsuz yargi icermektedirler. Olumsuz ifadelerin tersten
puan degerleri (1=5, 2=4, 3=3, 4=2, 5=1) olarak girilmistir.

BULGULAR

Sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini gdsteren tanimlayici istatistik degerleri
asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 1: Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutumlari Gésteren Tanimlayici istatistikler

Sinif diizeyi- Lise tlirt Cinsiyet Mean Std. Deviation N
Anadolu Lisesi Erkek 96,0000 8,64099 4
Kiz 81,7500 8,41342
1 Toplam 86,5000 10,70684 12
Genel Lise Erkek 92,8182 13,66615 11
Kiz 91,8889 13,42596 27
Toplam 92,1579 13,31637 38
Anadolu Lisesi Erkek 87,1667 13,41528 12
Kiz 104,02 21,89368 4
5 Toplam 91,3750 16,86762 16
Genel Lise Erkek 94,1333 23,98174 15
Kiz 88,4375 10,44968 16
Toplam 91,1935 18,20333 31
Anadolu Lisesi Erkek 85,3333 9,29157 3
Kiz 97,8000 11,16692 5
3 Toplam 93,1250 11,72832 8
Genel Lise Erkek 89,1429 13,30042 14
Kiz 87,0417 11,78975 24
Toplam 87,8158 12,23167 38
Anadolu Lisesi Erkek 90,8750 11,72832
Kiz 78,3750 5,20817 8
4 Toplam 84,6250 10,88654 16
Genel Lise Erkek 88,5000 13,77368 8
Kiz 87,8095 10,55282 21
Toplam 88,0000 11,27260 29
Anadolu Lisesi Erkek 89,3704 11,83264 27
Kiz 87,4400 14,68015 25
Toplam 88,4423 13,18111 52
Genel Lise Erkek 91,4375 17,14755 48
Toplam Kiz 88,9659 11,79368 88
Toplam 89,8382 13,90722 136
Toplam Erkek 90,6933 15,39303 75
Kiz 88,6283 12,43497 113
Toplam 89,4521 13,68956 188
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Tablo 2: Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutumlarin Sinif Diizeyi, Cinsiyet ve Ortadgretim Tiiriine Gére ANOVA
Sonuglari

Source Type Il Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Sinif Diizeyi 914,131 3 304,710 1,677 ,174
Lise Tlrd 1,148 1 1,148 ,006 ,937
Cinsiyet 23,177 1 23,177 ,128 ,721

Tablo 2’de ANOVA analizi sonucunda 6rneklemi olusturan 6gretmen adaylarinin sinif diizeyleri, cinsiyetleri ve
mezun olduklari ortadgretim tiri ile 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari arasindaki iliski incelenmistir.
Tablodan gorilecegi lzere ¢ift yonli ANOVA sonuglarina gore sinif diizeyi, lise tiirli, cinsiyet ile sinif 6gretmeni
adaylarinin meslegine yonelik tutum puanlari arasinda anlamli bir fark yoktur (p>0.05).

Tablo 3: Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutumlarin Sinif Diizeylerine Gére Coklu Karsilastirma Sonuglari

(1Sinif 95% Confidence Interval
Dizeyi (J) Sinif Dizeyi  Mean Difference (I-J) Std. Error Sig. Lower Bound  Upper Bound

2 -2,8045 2,98611 ,784 -10,5461 4,9371

1 3 -,5264 2,97242 ,998 -8,2325 7,1797

4 -6,0704 2,89968 ,159 -13,5879 1,4471

1 2,8045 2,98611 ,784 -4,9371 10,5461

2 3 2,2781 2,81298 ,850 -5,0147 9,5708

4 -3,2659 2,73600 ,632 -10,3591 3,8273

1 ,5264 2,97242 ,998 -7,1797 8,2325

3 2 -2,2781 2,81298 ,850 -9,5708 5,0147

4 -5,5440 2,72105 ,178 -12,5984 1,5104

1 6,0704 2,89968 ,159 -1,4471 13,5879

4 2 3,2659 2,73600 ,632 -3,8273 10,3591

3 5,5440 2,72105 ,178 -1,5104 12,5984

Tablo 3’de yapilan analiz sonucunda 6rneklemi olusturan 6gretmen adaylarinin sinif diizeyleri ile 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlari arasindaki iliski incelenmistir. Coklu karsilastirma sonuglarina gére sinif diizeylerinin
sinif 6gretmeni adaylarinin meslegine yonelik tutumlari arasinda herhangi bir iliski, bulunamamistir (p>0.05).

TARTISMA

Sinif O6gretmeni adaylarinin  6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin cinsiyetlerine goére farklilasip
farkhlagsmadiginin belirlenmesine yonelik yapilan analiz sonucunda, cinsiyet agisindan 6gretmen adaylarinin
tutumlarinda anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir. Bu bulgu 1s18inda, cinsiyet degiskeninin 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda etkisinin olmadigi sdylenebilir. Alanyazinda yer alan
bazi arastirma sonuglari ile (Bulut, 2009; Tanel vd. 2007; Gomleksiz vd. 2006; Gurbuztirk ve Geng, 2004; Basbay
vd. 2009) ortustrken, bazi arastirma sonuglariyla (Aksoy, 2010; Durmusoglu vd. 2009; Oral, 2004; Terzi ve Tezci,
2007; Capri ve Celikkaleli, 2008; Pehlivan, 2008; Akkaya, 2009; Ozbek, 2007; Yiiksel, 2004; Aksoy, 2010; Saglam,
2008) celistigi gorulmektedir.

Arastirmada Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin 6grenim goérdikleri sinif diizeyine gore
istatistiksel olarak anlamh bir fark olusturmadig goriilmistiir. Bu bulgu Tekerek ve Polat, 2011; Pehlivan, 2008
arastirma sonuglariyla paralellik géstermektedir. Elde edilen bu bulgu Tanel vd. 2007; Saglam, 2008; Capa ve Cil,
2000’in arastirma sonuglariyla celismektedir.
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Arastirmada mezun olunan lise tiri ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar arasinda anlamli bir farklilik
goriilememistir. Tekerek ve Polat, 2011; Aksoy, 2010; Saglam, 2008; Tanel vd. 2007; Ustiin, 2007; Bozdogan vd.
2007; Simsek, 2005’in arastirma sonuglari da bu bulguyu destekler niteliktedir.

Not: Bu calisma 26-28 Nisan 2012 tarihlerinde Antalya’da 46 Ulkenin katihmiyla diizenlenmis olan “3rd
International Conference on New Trends in Education and Their Implications”da so6zlii bildiri olarak sunulmus
olup, “Journal of Research in Education and Teaching” Bilim Kurulu tarafindan yayinlanmak tzere secilmistir.
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