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Ozet

Bu c¢alismanin amaci, sinif yonetimi dersini alan biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 06z-yeterlik algi
diizeyindeki degismeyi incelemektir. Calisma 2010-2011 egitim-6gretim yilinda, Gazi Universitesi, Gazi Egitim
Fakiltesi Biyoloji Egitimi Bolum{ 6grencilerinden 40’inin katilimiyla gergeklestirilmistir. Bu ¢alisma deneme
oncesi desenlerden tek gruplu 6ntest-sontest modeline gére hazirlanmistir. Calismada on test olarak 6gretmen
dz-yeterlik 6lcegi kullanilmistir. Olcegin geneli icin hesaplanan Cronbach Alpha Giivenirlik Katsayisi, .92 olarak
bulunmustur. Olcek dgrenci mesguliyeti, 6gretim stratejileri ve sinif ydnetimi boyutunda toplam 24 madde
icermektedir. 12 haftalik sinif yonetimi dersine katilan biyoloji 6gretmen adaylarina ayni 6lgme araci son test
olarak tekrar uygulanmistir. Verilerin analizinde aritmetik ortalama, bagiml gruplar icin t-testi, bagimsiz gruplar
icin t-testi ve eta-kare (etki biylklugl) korelasyon katsayisi kullanilmistir. Arastirma sonunda, sinif yonetimi
dersinin biyoloji 0gretmen adaylarinin 6gretmen 0z-yeterlik algi dizeyini gelistirmede etkisi oldugu
belirlenmistir. Ayrica galisma sonuglari, biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi dizeylerinin
cinsiyet, genel akademik basari durumu ve mezun olduklar lise tirl agisindan istatistiksel olarak anlamh
farklilik gosterdigini ifade etmektedir.

Anahtar Sozciikler: 6gretmenlik meslek dersleri, sinif yonetimi, 6z-yeterlik inanci, 6gretmen 6z-yeterlik algisi,
O0gretmen aday!.

THE EFFECT OF THE CLASSROOM MANAGEMENT LESSON
ON BIOLOGY PRESERVICE TEACHER’ TEACHER SENSE OF SELF-EFFICACY

Abstract

The aim for this research is to analyses the change on the level of teacher self-efficacy perception of biology
preservice teachers’ who take classroom management course. The study was carried out at the Gazi Faculty of
Education in the Department of Biology Education at Gazi University of 2010-2011 academic years. Totally 40
teacher candidates constitute sample of the research. The research design of the study was pre-experimental
type that included one group pretest and posttest model has been applied. Before the study, teacher’s efficacy
sense of scale with a .92 reliability coefficiency had been applied as pretests. The scale includes total 24 points
on the dimensions of student engagement, instructional strategies and classroom management. After a 12-
week classroom management course, the same scale had been applied as posttest. Arithmetic mean,
dependent t-test, independent t-test and effect sizes correlation coefficient were applied for analyzing data. At
the end of this research, it was determined that biology teacher candidates’ teacher self efficacy perception
level after and before they took courses changed positively. On the other hand, the study demonstrated
statistically significant gender, general academic achievement levels and high school type they graduated
differences in the teacher sense of self efficacy levels of biology preservice teachers’.
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GiRIS

Ogretmenlik meslek dersleri, 6gretmenlik meslegine 6zel davranislari kazandirmayr amaglar. Bu dersler
O0gretmen adayinin, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislari kazanarak, 6gretiminde gorevli oldugu
alanin egitsel stirecine katkida bulunabilecek ve mesleginde nitelikli olmasini saglayacaktir. Egitim fakultelerinin
1998 yilinda Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan yeniden yapilandiriimasi ve akreditasyonu sonucunda,
ogretmenlik meslek dersleri programlari yeniden diizenlenmis ve bu kapsamda 6grencilerin almak zorunda
oldugu derslerden biri sinif yonetimi dersi olarak belirlenmistir. Sinif yonetimi dersi (2 saat teorik +2 saat
uygulama), 6grenci davranisini etkileyen sosyal ve psikolojik faktorler, sinif ortami ve grup etkilesimi, sinif
yonetimi ve disiplinle ilgili kurallar gelistirme ve uygulama, sinif icinde zaman kullanimi, sinif organizasyonu,
motivasyon, iletisim, yeni bir doneme baslangi¢, olumlu ve 6grenmeye uygun bir ortam yaratma, sinif icinde
karsilasilan davranis problemleri ve bunlara karsi gelistirilecek o6nlemler gibi pek ¢ok konuda O6gretmen
adaylarinin bilgilendirilmesini amaglamaktadir (YOK, 1998a; YOK, 1998b).

Dersini isledigi sinifin yonetiminde basarisiz olan 6gretmenler, 6grencileri kontrol altinda tutmakta ve onlari
0grenmeye yoneltmede basarisiz olurlar. Bu durum okulun hedeflerine ulasmasini ve 6grencilerin akademik
basarilarini olumsuz yonde etkiler. Etkili sinif yonetimi gerceklestirilemeyen siniflarda meydana gelen olumsuz
hava hem &gretmeni hem de &grencileri etkiler. Ogretmen sinifla ya da siniftaki bazi dgrencilerle basa
ctkamadigi i¢in ya sinirlenir ve 6fkesini 6grencilerden cikartir, ya da yapmis olmak icin ders yaparak gorevini
tamamlar. Her iki durumda da 6gretmen yaptigl isten tatmin olamaz. Sinif yonetimi ile olumlu sinif ortami
yaratma Ogretme-6grenme sirecinin ilk ve en 6nemli adimidir. Bu nedenle 6gretmenlerin bu becerileri
gelistiriimelerine énem verilmelidir (Erden, 2001). Ancak yapilan galismalarda, 6gretmenlerin hizmet 6ncesi
egitimlerinde sinif yonetimi becerileri alaninda yeterli egitim alamadiklari ve ¢ok zayif yetistirildikleri duygusunu
tasidiklari saptanmistir (Reed, 1989; Rickman, Hollowell, 1981; Wesley ve Vocke, 1992; akt: Celep, 2002). Bunun
en belirgin kanitlarindan biri, 6gretmen adaylarinin, yetisme siirecinde 6gretmenlik ve sinif yénetimi konusunda
cok iyimser ve insancil goriise sahip olmalarina karsin, 6gretmenlik meslegine basladiktan sonra, 6zellikle sinif
yonetimi konusunda kati ve baskici denilebilecek bir davranis bicimi sergiledikleri saptanmistir (Celep, 2000). Bu
durumun en 6nemli nedenlerinden birisi ise, 6gretmen adaylarinin yetisme siirecinde uygulamadan uzak,
yeterli beceriyi kazanmadan mezun olmalaridir. Son yillarda yapilan arastirmalar etkili sinif yénetiminin 6grenci
basarisini etkileyen en 6nemli etmen oldugunu gostermektedir. Bu bulgulara karsin 6gretmen yetistirme
programlarinda sinif yonetimi konusuna yeterli nemin verildigini soylemek oldukca giictiir (Erden, 2001).

Diger taraftan, O6gretmenin etkisi etkili sinif yonetimi becerileri ile 6grencilerin basarilari, 6grencinin ve
O6gretmenin motivasyonu ve olumlu tutumu, 6gretmenin is tatmini, 6z-yeterliginin gelismesi vb arasindaki yakin
etkilesim distnildiginde 6gretmenlerin sinif yonetimi konusunda gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalari
oldukca dnemlidir. Ogretmenlerin sinif yonetimindeki niteliklerini etkileyen en énemli kavramlardan biri 6z-
yeterlik kavramidir. Clinki bireylerin bazi davranislari basariyla gésterebilmelerinde etkili olan faktérlerden biri
bireylerin o davranisla ilgili sahip olduklari &z-yeterlik algilaridir. Oz-yeterlik; ilk defa Bandura’nin Sosyal
Ogrenme Kurami’nda (Sosyal Bilissel Kuram) vurgulanan anahtar kavramlardan biridir (Bandura, 1977).Bandura
oz-yeterlik kavramini, davranislarin olusmasinda etkili olan bir nitelik ve “bireyin, belli bir performansi
gostermek icin gerekli etkinlikleri organize edip, basarili olarak yapma kapasitesi hakkinda kendine iliskin
yargisl” olarak tanimlamaktadir (Bandura, 1997; Pajares, 2002; Zimmerman, 1995). Bandura’ya gore, 6z-yeterlik
bireyin icinde var olan davranislarin ortaya ¢ikmasinda ve yeni davranislarin olusmasinda son derece 6nemlidir.
Bireylerin tercih ettikleri davranislarin 6ziinde bir gorevi yerine getirmek amach davranislar vardir ki, bunlar
bireyin sahip oldugu 6z-yeterligiyle ilgili durumlar ifade etmektedir. Oz-yeterlik kavramiyla iliskili en dnemli
kavramlardan biri 6gretmen 6z-yeterlik algisidir. Oz-yeterlikle ilgili yapilan calismalarda en énemli alanlardan
biri 6gretmen 6z-yeterlik algisidir (Bandura, 1997; Gibson ve Dembo, 1986; Goddard, 2001; Emmer ve Hickmen,
1991; Soodak ve Podel, 1998; Hoy ve Woolfolk, 1993; Ross, 1992). Ogretmen 6z-yeterlik algisi, 6gretmenlerin
ogrencilerin performanslarini etkileme kapasitelerine veya gérevlerini basarili bir sekilde yerine getirebilmek
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icin gerekli davranislari gosterebilecekleri konusundaki algilari olarak tanimlanmaktadir (Aston, 1984; Atici,
2000).

Konuyla ilgili literatiir incelendiginde; 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilari Gizerine pek ¢ok
arastirmanin yapildigi gérilmektedir (Cannon ve Scharmann, 1996; Enochs ve Riggs, 1990; Gibson ve Dembo,
1984; Guskey ve Passaro, 1994; Soodak ve Podel, 1993; Woolfolk, Rosoff ve Hoy, 1990). Konuyla ilgili yurtdis
literatir incelendiginde; 6gretmenlerin 6z-yeterlik algilari ile 6grenci basarisi (Alinder, 1995; Milner ve Woolfolk
Hoy, 2003; Moore ve Esselman, 1992; Tschannen-Moran ve Hoy, 2001), sinif yonetimi ve zaman yonetimi
stratejileri (Gibson ve Dembo, 1984; Henson 2001) vb gibi daha spesifik konularda 6gretmenlerin 6z-yeterlik
algilarinin incelendigi belirlenmistir. Ulkemizde de son yillarda 6gretmen 6z-yeterlik algisi (Celikkaleli ve inandi,
2012; Ekici, 2005; Kotoman, 2010; Ustiiner, Demirtas, Cémert ve Ozer, 2009) ve 6gretmen 6z-yeterlik algisi ile
sinif yonetimi iliskisi konusunda (Cerit, 2011; Ekici, 2008a; Ekici, 2008b;Ekici, Atik, Gokmen, Altunsoy ve Cimen,
2010) yapilmis galismalarda sayica bir artis oldugu gorilmektedir. Ancak yapilan galismalar incelendiginde
biyoloji 6gretmen adaylarinin hizmet 6ncesi egitim doneminde almak zorunda olduklari 6gretmenlik formasyon
derslerinin 6gretmen 6z-yeterlik algisina etkisinin belirlenmesini ve bu dersleri almadan 6nce ve aldiktan sonra
ogretmen 0Oz-yeterlik algilari kisisel niteliklere gore farklilasma gosterip gostermedigini inceleyen bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Oysaki, llkemizde biyoloji 6gretmenlerinin hizmet 6ncesi egitim siirecinde almak zorunda
olduklari derslerin her birinin amaglarindan biri biyoloji 6gretmenlerinin yiksek diizeyde 6gretmen 6z-yeterlik
algisina sahip olmalarina katkida bulunmaktir diyebiliriz. Ulkemiz agisindan oldukga 6nemli olan nitelikli biyoloji
o0gretmenlerinin yetistiriimesine yonelik uygulamalarin gelistirilmesi ve istenilen seviyelere ulasmasinda
ogretmenlik formasyon derslerinin rolli olduk¢a 6nemlidir. Clinki biyoloji 6gretmenlerinin gorevlerini basariyla
yerine getirmeleri konusunda 6z-yeterlik algilari, biyoloji 6gretmenlerinin kendine gliven duymasi veya kendi
yeterliklerini olumlu algilamalari ile 6grencilerin akademik basarisi ve motivasyonlari arasinda pozitif iliskiler
oldugu belirtilmektedir ki (Graham, Harris, Fink ve McArthut, 2001), bu niteliklerin gelismesini de 6gretmenlik
formasyon derslerinin saglayacagini sdyleyebiliriz.

Biyoloji 6gretmen adaylarinin nitelikli 6gretmenler olarak yetisebilmeleri yoniinde almak zorunda olduklari
dgretmenlik formasyon derslerinden biri sinif yénetimi dersidir (YOK, 1998a; YOK, 1998b; YOK,2007).
Dolayisiyla bu ders biyoloji 6gretmen adaylarina etkili sinif yonetimi becerileri kazandirabilmeyi
amaclamaktadir. Biyoloji 6gretmen adaylarinin etkili sinif yonetimi becerileri kazanabilmelerinde etkili olan
faktorlerden biri de 6gretmen 6z-yeterligidir. Bu noktada 6gretmen 6z-yeterligi hem sinif yonetimi becerilerini
etkilemekte hem de sinif yénetimi becerilerinden etkilenmektedir. Clinkl yapilan arastirmalarda 6gretmen 6z-
yeterliginin  6gretmenlerin sinif yonetiminde kullandiklari yaklasimlari ve becerileriyle iliskili oldugu
vurgulanmaktadir (Gibson ve Dembo, 1984; Henson, 2001; Savran ve Cakiroglu, 2003; Woolfolk ve Hoy, 1990).
Ozellikle 6z-yeterlik algisi yiiksek olan &gretmenlerin siniflarinda giivenli, destekleyici bir hava yarattiklari,
ogrenci girisimciligini tesvik ettikleri, bireysel ihtiyaclari dikkate aldiklari ve sinif denetimi icin daha az zaman
ayirdiklari belirtilmektedir (Balci, 2001). Bu nedenle sinif yonetimi becerileri kazandirmayr amaclayan sinif
yonetimi dersinin, biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeylerine etkisinin arastiriimasi ve
sinif yonetimi dersiyle 6gretmen 06z-yeterliginin birbiriyle etkilesiminin belirlenmesi agisindan bu arastirma
bulgularinin alana nitelikli veriler kazandiracagi distinilmektedir.

Arastirmanin Amaci
Bu arastirmanin genel amaci; sinif yonetimi dersinin biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi
dizeyine etkisini incelemektir. Bu genel amag cergevesinde asagidaki sorulara cevap aranmistir;
1. Biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilari nasildir?
2. Sinif yonetimi dersinin biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyine etkisi nedir?
3. Biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyi sinif yonetimi dersini almadan 6nce ve sinif
yonetimi dersini aldiktan sonra;
a) cinsiyete,
b) genel akademik basari durumuna ve
c) mezun olduklar lise tiirline gore anlamli farklilik gostermekte midir?
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YONTEM

Bu arastirma deneme Oncesi (pre-experimental) desenlerden tek gruplu ontest-sontest modeline gore
hazirlanmistir (Karasar, 1991). Tek grup Ontest-sontest modelinde, gelisiglizel secilmis bir gruba bagimsiz
degisken uygulanir. Hem deney 6ncesi (6n-test) hem de deney sonrasi (son-test) dlgmeler uygulanir. Bu
arastirmada da; sinif yonetimi dersiyle biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinda olusan
degismeyi incelemek amaciyla 40 biyoloji 6gretmen adayina dénemin basinda “Ogretmen Oz-yeterlik Olgegi”
on-test olarak uygulanmistir. Biyoloji 6gretmen adaylarina 12 hafta siresince haftada 4 saat olmak Uzere
toplam 48 saat sinif ydnetimi dersi egitimi verilmistir. Sinif yonetimi dersi igerigi YOK’iin Egitim fakilteleri icin
belirlemis oldugu dogrultuda tespit edilmistir. Dénem basinda 6gretmen adaylarina on-test olarak uygulanan
biyoloji 6gretmen 6z-yeterlik dlcegi donemin sonunda son-test olarak uygulanmis ve iki 6lgmede elde edilen 6z-
yeterlik algl puanlari arasinda bir fark olup olmadigi belirlenmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu, 2010-2011 egitim-68retim yilinda Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakdltesi
Biyoloji Egitimi Bolimi o6grencilerinden 40" inin katilimiyla gergeklestirilmistir. Calisma grubunun niteliklerine
bakildiginda; 29’u (% 72,5) kiz ve 11’i (%27,5) erkek biyoloji 6gretmen adayindan olusmaktadir. Genel akademik
basari durumuna gore; biyoloji 6gretmen adaylarinin 18’i (% 45,0) 2.00-2.99 arasi genel akademik basari
durumuna sahipken, 22’i (%55,i) 3.00-4.00 arasi genel akademik basari durumuna sahiptirler. Ogretmen
adaylarinin mezun olduklar lise tirline gore; biyoloji 6gretmen adaylarinin 22'i (% 55,0) genel lisesi
mezunuyken, 18’i (%45,0) 3.00—4.00 diger lise (6gretmen lisesi, Anadolu lisesi, fen lisesi vb) mezunudur.

Veri Toplama Araci

Arastirma verilerinin toplanmasinda Tschannen-Moran ve Hoy (2001) tarafindan hazirlanmis olan “Ogretmen
Oz-yeterlik Olgegi” kullanilmistir. Bu &lgegin Tiirkceye adaptasyonu, gecerlik ve giivenirlik calismasi Capa,
Cakiroglu ve Sarikaya (2005) tarafindan yapilmistir. Olcek 9’lu Likert tipinde toplam 24 madde icermektedir.
Ogrenci mesguliyeti boyutunda, 6gretim stratejileri boyutunda ve sinif yénetimi boyutunda 8’er madde yer
almaktadir. Olgegin boyutlarindan da anlasildigi gibi 6lcek nitelikli bir 6gretmende bulunmasi gereken temel
boyutlari icermektedir. Ogretmen adaylarinin bu 6lgekten alabilecekleri en yiiksek puan 216,00 (24x9), en
disiik puan 24,00 (24x1)'tiir. Olcegin boyutlarindan ise 6gretmen adaylarinin alabilecekleri en yiiksek puan
72.00 (8x9) en dusik 8,00 (8x1)dir. Bu arastirma kapsaminda o6lgegin geneli icin hesaplanan Cronbach Alpha
Guvenirlik Katsayisi, .94 olarak bulunurken, 6grenci mesguliyeti boyutu icin .84, 6gretim stratejileri boyutu igin
.86 ve sinif yonetimi boyutu icin .90 olarak hesaplanmistir.

Dersin Yapisi

Bu calisma 2010-2011 egitim-0gretim yilinda toplam 14 haftalik bir donemde sinif yonetimi dersine katilan
toplam 40 biyoloji 6gretmen adayiyla gergeklestirilmistir. Biyoloji 6gretmen adaylarina dénemin basinda
arastirmacilar tarafindan on-test olarak 6gretmen 6z-yeterlik 6lgegi uygulanmistir. Daha sonra dénem boyunca
sinif yonetimi dersi kapsaminda dersin 6gretim elemani tarafindan egitim-6gretim faaliyetleri uygulanarak ders
islenmistir. Derslerin bitiminde de arastirmacilar tarafindan 6gretmen 6z-yeterlik 6lgegi son-test olarak tekrar
biyoloji 6gretmen adaylarina uygulanmistir.

Verilerin Analizi

Sinif yonetimi dersini alan biyoloji 6gretmen adaylarinin 6lgegin genelinde ve alt boyutlarinda 6z-yeterlik algl
diizeylerinin 6n-test ve son-test puanlarinin farkhhk gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla bagimh
gruplar icin t-testi, etki bayiklGgu (n(z)) korelasyon katsayisi ve dn-testte ve son-testte 6lcegin genelinde ve alt
boyutlarinda biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin cinsiyet, genel akademik basari ve
mezun olduklar lise tiriine gore farklihk gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla bagimsiz gruplar icin t-
testi uygulanmistir.

346



re l Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi re
Journal of Research in Education and Teaching

Kasim 2012, Cilt 1, Say1 4, Makale 37, ISSN: 2146-9199

BULGULAR

Bu boliimde arastirmanin amaglari yoniinde elde edilen bulgulara yer verilmektedir.

Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Ogretmen Oz-yeterlik Algi Diizeyinin Dagilimina Ait Bulgular

Biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyine ait 6n-test ve son-test puanlarinin bagiml

gruplar igin t- testi ile karsilastirilmasina ait bulgular Tablo 1'de yer almaktadir.

Tablo 1: Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Ogretmen Oz-yeterlik Algi Diizeyine Ait On-test ve Son-test Puanlarinin
Bagimli Gruplar icin t- Testi ile Karsilastiriimasi

Olcegin Boyutlari Gruplar N X ss sd t p n(z)
R ) On-test 40 167,82 16,98

Olegin Geneli §:n_fesst 0 1012 155 39 1037 ,031* 162
Ogrenci Mesguliyeti S:ntf:zt jg ggﬁ’: 21(2) 39,567 ,016* 019
Ogretim Stratejileri S:ntf‘it 28 i?:;g ;:g 39,491 ,048* 015
Sinif Yonetimi Ontest 40 5767 665 45 g, ,025* 017

Son-test 40 59,14 6,45

*p<0.05

Tablo 1 incelendiginde, biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 06z-yeterlik algi dizeylerinin belirlendigi
o0gretmen 0Oz-yeterlik olgeginin genelinden aldiklari 6n-test ve son-test puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farkhlik oldugu gériilmektedir ( t;z5) - 1.037, p<0.05). Bu farklihigin son-test lehine bir farklilik oldugu
belirlenmistir. Diger taraftan 6gretmen 6z-yeterlik 6lceginin alt boyutlarindan da aldiklari 6n-test ve son-test
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda 6grenci mesguliyeti
boyutunda ( tze) = ,567, p<0.05), 6gretim stratejileri boyutunda ( t(39) - ,491, p<0.05) ve sinif ydnetimi boyutunda
da ( t(3q) = ,344, p<0.05) son-test lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir. Belirlenen
sonuglara gore, sinif yonetimi dersinin biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeylerinin
olumlu yonde degismesinde etkili oldugu soylenebilir. Bu noktada etki buyikliklerine (r]z) bakildiginda;
uygulanan sinif yonetimi dersine iliskin etki blyuklik degerlerinin Olgegin genelinde (r]2 = .162), 6grenci
mesguliyeti boyutunda (n” = .019), &gretim stratejileri boyutunda (n° = .015) ve sinif yénetimi boyutunda (n” =
.017) oldugu belirlenmistir. Bu da 6lcegin genelinde buyik etki dizeyini boyutlarinda ise kiguk etki dizeyini
ifade etmektedir. Clnkl etki blyukligli 0.01, 0.06 ve 0.14 olarak sirasiyla kiiglk, orta ve biylk olarak
tanimlanmistir (Koklt, BlylUkoztirk ve Bokeoglu, 2006:171-172; Gren, Salkind ve Akey, 2000:159). Ayrica
biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 0Oz-yeterlik Olgeginin genelinden aldiklari puanlarin aritmetik
ortalamasinin (6n-test X = 167,82 ve son-test X =170,12) dlcek ortalamasindan ( X = 120.00) yiiksek oldugu
belirlenirken, 6grenci mesguliyeti boyutundan aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasinin (6n-test X = 54,65 ve
son-test X =56,13) bu boyuta ait élcek ortalamasindan (X = 40.00) yiiksek oldugu, 6gretim stratejileri
boyutundan aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasinin (én-test X = 55,50 ve son-test X =55,89) bu boyuta
ait 6lcek ortalamasindan ( X = 40.00) yiksek oldugu ve sinif yénetimi boyutundan aldiklari puanlarin aritmetik
ortalamasinin (6n-test X = 57,67 ve son-test X =59,14) bu boyuta ait 6lcek ortalamasindan ( X = 40.00)
yuksek oldugu belirlenmistir. Bu puan degerlerine gore biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi
diizeylerinin dlgegin genelinde ve alt boyutlarinda hem 6n-testte hem de son-testte iyi diizeyde oldugunu ifade
etmektedir.

Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Cinsiyete Gore Ogretmen Oz-yeterlik Algi Diizeylerinin Dagihmina Ait Bulgular

Biyoloji 6gretmen adaylarinin cinsiyete gore 6gretmen 6z-yeterlik algi dizeylerinin dagilimi Tablo 2’'de yer
almaktadir.
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Tablo 2: Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Cinsiyete Gére Ogretmen Oz-Yeterlik Algi Diizeyleri

Olgegin Boyutlar Gruplar Cinsiyet N X ss sd t p

On-test Kiz 29 162,93 17,74 .

Oleedin Geneli Erkek 11 160,27 14,02 38 1,263 021

L Son-test  Kiz 29 170,16 17,74 28 1432 11t
Erkek 11 162,15 14,02 ! ’

On-test Kiz 29 55,51 6,54 N

Ogrenci Erkek 11 52,36 8,29 38 1,422 /006

Mesguliyeti Son-test Kiz 29 58,11 7,56 "

Erkek 11 54,41 5,67 38 1211 001

On-test Kiz 29 55,79 7,35 .

Ogretim Stratejileri Erkek 11 >4,72 6,48 * A8 oo

& : Son-test  Kiz 29 5717 734 28 L5 o19*
Erkek 11 56,19 5,76 ! !

On-test Kiz 29 58,62 6,90 "

Sinif Yénetimi Erkek 11 55,18 5,43 38 1,284 027

n m Son-test  Kiz 29 5978 813 28 Lesa  oao*
Erkek 11 56,23 6,49 ! ’

*p<0.05

Tablo 2’de biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algl diizeyine ait 6n-test ve son-test puanlarinin
cinsiyete gore farkhhginin bagimsiz gruplar igin t-testi ile karsilastirilmasi incelendiginde; kiz 6gretmen
adaylarinin 6gretmen 0z-yeterlik algi dizeyleri ile erkek 6gretmen adaylarinin 6gretmen 0Oz-yeterlik algi
dizeyleri arasinda hem sinif yonetimi dersini almadan 6nce uygulanan on-testte hem de sinif yonetimi dersini
aldiktan sonra uygulanan son-testte istatistiksel olarak kiz 6gretmen adaylari yoninde anlaml bir farkhlik
oldugu tespit edilmistir (6n-test=tgysicegin geneii = 1,263, p<0.05 ve son-test= tsgeicegin geneti =1,432, p<0.05).
Ogretmen 6z-yeterlik 6lgeginin genelinde belirlenen bu anlamli farklilik 6lgegin boyutlarinda da tespit edilmistir
6n'te5t=t(38)6§renci mesguliyeti boyutu = 1:422: p<005 ve son-test= t(38)6grenci mesguliyeti boyutu =1:211: p<005: on-
t(:-'5't=t(38)6gretim stratejileri boyutu = 1:483: p<005 ve son-test= t(38)t’>gretim stratejileri boyutu=1r534r p<005: 6n'tESt=t(38)smlf yonetimi
boyutu = 1,284, p<0.05 ve son-test= tzg)snif ysnetimi boyutu =1,654, p<0.05.

Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Genel Akademik Basari Durumuna Goére Ogretmen Oz-Yeterlik Algi
Diizeylerinin Dagilimina Ait Bulgular

Biyoloji 6gretmen adaylarinin genel akademik basari durumuna gére 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeylerinin
dagihmi Tablo 3’de yer almaktadir.

Tablo 3: Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Genel Akademik Basari Durumuna Gére Ogretmen Oz-Yeterlik Alg
Diizeyleri

Genel
Olgegin Boyutlar Gruplar Akademik N X ss sd t p*
Basari**
On-test  2.00-2.99 18 167,59 14,95 R
Slosin Geneli 3.00-4.00 22 16811 1883 oo L6712z 007
see Son-test  200-299 18 16221 1143 . ... o,
3.00-4.00 22 16565 13,65 ' ’
On-test  2.00-2.99 18 54,16 6,93
Sbrenci Mesaulivet 3.00-4.00 22 5504 738 o0 385 070
& BUVEH oontest  2.00-2.99 18 5534 546 . - -
3.00-4.00 22 57,19 5,67 ' ’
On-test  2.00-2.99 18 52,86 6,64 i
Siretim Strateiilert 3.00-4.00 22 5627 7,47 °° /626 002
& ! Son-test  2.00-2.99 18 5044 812 . 086 oa9*
3.00-4.00 22 5521 6,87 ' '
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On-test  2.00-2.99 18 5766 578 ., 283 110

N 3.00-4.00 22 5792 7,42

Sinif Yonetimi Son-test  2.00-2.99 18 5521 641
3.00-4.00 22 5915 558 o9 396 /060

*

p<0.05
**0.00-0.99 ve 1.00-1.99 genel akademik basari gruplarinda hicbir 6grenci yer almadigindan degerlendirmede
dikkate alinmamustir.

Tablo 3’te biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyine ait 6n-test ve son-test puanlarinin
genel akademik basari durumuna (2.00-2.99 ve 3.00—4.00) goére farkliliginin bagimsiz gruplar icin t-testi ile
karsilastiriimasi incelendiginde; genel basari durumu 2.00-2.99 arasinda olan biyoloji 6gretmen adaylarinin
o0gretmen 0Oz-yeterlik algi diizeyleri ile genel basari durumu 3.00-4.00 arasinda olan 6gretmen adaylarinin
o0gretmen 6z-yeterlik algi diizeyleri arasinda hem sinif yonetimi dersini almadan dnce uygulanan 6n-testte hem
de sinif yonetimi dersini aldiktan sonra uygulanan son-testte istatistiksel olarak anlamh bir farkhlik oldugu tespit
edilmistir (6n-test=t(3g - 1,672, p<0.05, son-test= t(q) = 1,345, p<0.05).0gretmen 6z-yeterlik dlceginin genelinde
belirlenen bu bulgu oOlgegin 6gretim stratejileri boyutunda da belirlenirken, 6grenci mesguliyeti ve sinif
y6netimi boyutlarinda belirlenmemistir (6n-test=t(sg)sgretim stratejileri = ,626, P<0.05, son-test= t(3g)sgretim stratejiteri = 986,
p<0-05; én'teStztBB)Bérenci mesguliyeti = /385; |3>O-05, son-test= t(38)6érenci mesguliyeti = :675; |3>0-05} 6n'te5t=t(38)5|n|f yénetimi =
,283, p>0.05, son-test= t3g)qnif ysnetimi=,396, p>0.05).

Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Mezun Olduklari Lise Tiiriine Gore Ogretmen Oz-Yeterlik Algi Diizeylerinin
Dagilimina Ait Bulgular

Biyoloji 6gretmen adaylarinin mezun olduklari lise tiirline gére 6gretmen 6z-yeterlik algl dizeylerinin dagilimi
Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4: Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Mezun Olduklari Lise Tiiriine Gére Ogretmen Oz-Yeterlik Algi Diizeyleri

Olgegin Boyutlar Gruplar Lise Tir( N X ss sd t P
On-test Ginel Lise 18 169,38 19,53 38 1,808 031
. . Diger** 22 166,54 14,92
Olgegin Geneli Son-test Genel Lise 18 176,11 11,09
- | y ’ *
Diger 22 163,43 12,16 38 1,632 011
On-test Ginel Lise 18 57,16 5,41 38 312 490
Ogrenci Mesguliyeti Diger 22 26,65 4,93
& 28Uy Son-test  Genel Lise 18 5885 541 28 63 )13
Diger 22 58,53 4,93 ! !
On-test Genel Lise 18 55,81 7,49 N
Ogretim Stratejileri Diger 22 25,11 6,83 * 2 9
& ) Son-test Genel Lise 18 58,73 5,67 38 567 013*
Diger 22 58,23 7,11 ! !
On-test Genel Lise 18 57,86 7,46
.. - Diger 22 57,44 6,08 38 842 075
Sinif Yonetimi .
Son-test Genel Lise 18 57,59 7,46 38 793 063
Diger 22 57,01 6,08 ! !

*

p<0.05
**Diger olarak ifade edilen grupta Anadolu Lisesi, Fen Lisesi, Ogretmen Lisesi vd lise mezunu dgretmen adaylari
yer almaktadir.

Tablo 4’te biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyine ait 6n-test ve son-test puanlarinin
mezun olduklar lise tirline (Genel lise ve Diger Liseler) gore farkliliginin bagimsiz gruplar igin t-testi ile
karsilastiriimasi incelendiginde; genel lisesinden mezun olan biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 0z-
yeterlik algi diizeyleri ile diger liselerden mezun olan 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi diizeyleri
arasinda 6lgegin genelinde hem sinif yonetimi dersini almadan dnce uygulanan 6n-testte hem de sinif yonetimi
dersini aldiktan sonra uygulanan son-testte istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik oldugu tespit edilmistir ki bu
farkhlik son-test lehine bir farkliliktir (6n-test=tggjsicegin geneti= 1,808, p<0.05, son-test= tag)sicegin geneli =1,632,
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p<0.05). Ogretmen 6z-yeterlik 6lceginin dgretim stratejileri boyutunda da son-test lehine anlamli bir farklilik
belirlenirken, diger boyutlarda anlamli bir farkhlik belirlenmemistir (6n-test=t(zgsretim stratejileri boyutu= 522, P<0.05,
son-test= t(38)?.')gretim stratejileri boyutu =1567r p<005: 6n'tESt=t(38)6grenci mesguliyeti boyutu= :312r p<005: son-test= t(38)t’>grenci
mesguliyeti boyutu= :632r p>005' 6n'tESt=t(38)sm|fyénetimi boyutu= :842: p<005: son-test= t(38)sm|f yonetimi boyutu=:723: p<005)

TARTISMA VE SONUC

Sinif yonetimi dersinin biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen o6z-yeterlik algl diizeyine etkisini incelemek
amaciyla hazirlanmis olan bu arastirma sonunda 6énemli sonuglara ulasiimistir. Bu kapsamda, biyoloji 6gretmen
adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin 6gretmen 6z-yeterlik 6lgeginin genelinden ve boyutlarindan aldiklar
On-test ve son-test puanlari arasinda son-test lehine anlamli bir farkhlk oldugu belirlenmistir. Arastirmada
biyoloji 6gretmen adaylarinin 6lgegin genelinde On-test sonucu 6gretmen Oz-yeterlik algi puani X = 167,82
olarak tespit edilirken, son-testte X=170,12 olarak tespit edilmistir ki, bu puanlar 6lcek ortalamasindan oldukga
ylksektir. Ayrica biyoloji 6gretmen adaylarinin 6lgegin boyutlarindan aldiklari algl puanlarinin da yiiksek
dizeyde oldugu belirlenmistir. Belirlenen bu puanlar biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi
puanlarinin iyi diizeyde oldugunu ve sinif yonetimi dersini aldiktan sonra 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin olumlu
yonde degistigini ifade etmektedir. Diger taraftan 6gretmen 6z-yeterlik algisinin olumlu yonde degismesinde
etkili olan formasyon grubu derslerinden biri olan sinif yonetimi dersinin etkisinin ne kadar oldugunu
istatistiksel agidan belirlemek amaciyla etki biyukliklerine (nz) bakilmistir. Uygulanan sinif yénetimi dersine
iliskin etki blylklik degerinin 6lgegin genelinde .162 6lgegin boyutlarinda ise .015 ile .019 arasinda degistigi
belirlenmistir. Gren, Salkind ve Akey (2000) tarafindan sunulan olgltlere gére bu degerler biyik ve orta
dizeyler arasini ifade etmektedir. Bu sonuglar biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algi
diizeylerindeki olumlu degisimin en fazla %16,2’inin 6gretmenlerin formasyon grubu dersleri kapsaminda
aldiklari sinif yénetimi dersinden kaynaklandigi soylenebilir.

Calismalarda en fazla arastirilan degiskenlerden biri olan cinsiyet degiskeni agisindan hem 0On-testte hem de
son-testte elde edilen sonuglar incelendiginde; biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin
cinsiyete gore istatistiksel olarak kiz 6gretmen adaylari yéniinde anlamli bir farklilik gésterdigi tespit edilmistir.
Yapilan arastirmalarda bazi arastirmalarda cinsiyete gore fark tespit edilmezken (Akbas ve Celikkaleli, 2006;
Arsal, 2006; Cakiroglu, Cakiroglu ve Bone, 2005; Ekici, 2008a; Ozcelik ve Kurt, 2007; Ustiiner, Demirtas, Cémert
ve Ozer,2009; Yilmaz ve Cokluk-Bdke, 2008), bazilarinda ise cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilmistir (Britner ve Pajares, 2006; Ekici, 2005; Izgar ve Dilmag, 2008; Yaman, Koray ve
Altuncekic, 2004).Arastirma sonuglarindaki bu farkhhgin arastirmalarin niteliklerinden kaynaklanabilecegi
disunulebilir ki biyoloji 6gretmen adaylarinda kiz 6gretmen adaylari yéniinde anlamli bir farklilik belirlenmistir.

Arastirmada elde edilen 6nemli sonuglardan biri ise, 6lcegin genelinde hem 0On-test hem de son-testte elde
edilen sonuglara gore; biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin genel akademik basari
durumuna gore istatistiksel olarak anlamh bir farkliik gosterdigi tespit edilirken, bu anlaml farklihk 6gretim
stratejileri boyutunda da tespit edilmistir. Yapilan galismalarda genel akademik basari ile 6z-yeterlik inanci
arasinda pozitif bir iliskinin oldugu belirtilmektedir (Goddar, 2001; Hampton ve Mason, 2003; Zajacova, Lynche
ve Espenshade, 2005). Arastirmada elde edilen sonuglar literatiirdeki sonuglarla benzerlik géstermektedir.

Diger taraftan arastirmada oOlcegin genelinde hem 6n-testte hem de son-testte elde edilen diger bir sonuca gére
ise; biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik algilarinin mezun olduklari lise tiiriine goére istatistiksel
olarak anlamli bir farklihk gosterdigi tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen bu sonu¢ Yaman, Koray ve
Altuncekic (2004)’'in ve Alabay (2006)'in yaptiklari arastirma sonuglariyla benzerlik géstermektedir. Ayrica
biyoloji 6gretmen adaylarinin mezun olduklari lise tiriine gore Olgegin 6gretim stratejileri boyutunda da anlamli
bir farklilik tespit edilmistir.

Sonug olarak, biyoloji 6gretmen adaylarinin hizmet Oncesi egitim doneminde almalari gereken 6gretmenlik
formasyon derslerinin 6nemi oldukga fazladir. Derslerde biyoloji 6gretmen adaylarina nitelikli yetismeleri
yoniinde firsatlar saglayan egitim-6gretim ortamlari olusturulmalidir. Ayrica 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-
yeterlik inanglari belirli zamanlarda (6rnegin: her donemin basinda ve sonunda) degerlendirilerek, 6gretmen
adaylarina bilgi verilmeli ve olumsuz boyutlar degerlendirilerek, 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik
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dizeylerinin yikseltilebilmesi yoniinde uygulamalara yer verilmelidir. Dolayisiyla yapilan arastirmalarda da,
O0gretmen Oz-yeterlik dizeyleri yiksek olan 6gretmenlerin uygun Ogretim tekniklerini segme, 0grencilerde
yuksek basari saglama, 6grencilerle etkili iletisim kurma, 6grenci motivasyonunu arttirma vb. konularinda daha
basarili ve istekli olacaklar ifade edilmektedir (Anderson, Dragsted, Evans ve Sorensen, 2004; Appleton ve
Kindt, 2002; Czerniak ve Lumpe, 1996; Guskey, 1988; Midgley, Feldlaufer ve Eccles, 1989; Stein ve Wang, 1988).
Dolayisiyla biyoloji 6gretmenlerinin dersin hem teorik boyutunda hem de pratik boyutunda basarili olabilmeleri
yoniinde imkanlar saglanmasi yerinde olacaktir.

Bu arastirma sonuglarindan yararlanilarak konuyla ilgili asagidaki arastirma 6nerileri sunulabilir:
1) Diger formasyon grubu derslerinin de biyoloji 6gretmen adaylarinin 6gretmen 0Oz-yeterlik algilarina
etkisinin incelendigi arastirmalar hazirlanabilir.

2) Biyoloji 06gretmen adaylarinin 6gretmen oOz-yeterlik algilarina etki eden faktorlerin detaylica
degerlendirildigi arastirmalar hazirlanabilir.

Not: Bu galisma 07-09 Kasim 2012 tarihlerinde Antalya’da 16 Ulkenin katiimiyla diizenlenen “World
Conference on Educational and Instructional Studies - WCEIS-2012"da s6zIi bildiri olarak kabul edilmistir.
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