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Ozet

Kisisel 6grenme ortamlari yasam boyu 6grenenlerin 6grenme hedeflerine erismeleri amaciyla kendileri
tarafindan tasarlanan, gelistirilen ve yonetilen ve agirlikli olarak Web 2.0 teknolojilerine dayal olan ortamlardir.
Surekli beta strimi durumunda olan bu ortamlar teknolojik araglarin gesitlenmesine ve 6grenenlerin
teknolojik becerilerinin artmasina paralel olarak gelisirler. Kurumlarin sadece belirli bir donem hizmet veren
0grenme yonetim sistemleri ve sanal 6grenme ortamlarindan farkl olarak bireyin yasam boyu 6grenme sireci
boyunca yasadigl 6grenme deneyimlerine ait icerik ve iletisimin bliylk bir bolimini barindirirlar. Anadolu
Universitesi Acikdgretim Sistemi kuruldugu 1982 yilindan giiniimiize tlkemizdeki en fazla 6grenciye sahip
uzaktan egitim kurumudur. Agikdgretim Sistemi dgrencilerinin Anadolu Universitesinin onlara 6grencilik siiresi
boyunca sagladigi e-6grenme hizmetleriyle yetinmemeleri, kendilerine ait kisisel 6grenme ortamlarini
olusturmalari ve kullanmalari yasam boyu 6grenme siregleri icin 6nem kazanmaktadir. Bu ¢alismada Anadolu
Universitesi Agikdgretim Sistemi dgrencilerinin kendi kisisel grenme ortamlarini olusturmalari igin literatiirden
ve Acgikdgretim Sistemine ait 6grenme kaynaklarindan yararlanarak uygulanabilir ve strdirtlebilir bir cerceve
Onerisinde bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Kisisel 6grenme ortamlari, agik ve uzaktan 6grenme, yasam boyu 6grenme, kisisel 6grenme
yOnetimi.

A PERSONAL LEARNING ENVIRONMENT FRAMEWORK FOR
STUDENTS OF ANADOLU UNIVERSITY OPEN EDUCATION SYSTEM

Abstract

Personal learning environments are the environments which are designed, developed, managed by the
learners in order to achieve their learning aims and mainly based Web 2.0 technologies. These environments,
which are perpetually beta version, develop parallel to diversification of technological devices and
enhancement of abilities of learners. Different from seasonal learning management systems and virtual
learning environments of the institutions, they host a large proportion of content and communication occurred
during individual’s life. Anadolu University Open Education System is a distance education institution which has
the largest amount of students since its foundation in 1982. Anadolu University’s Open Education System’s
students’ ability to create their own personal learning environments and utilize them gained more importance
in scope of lifelong learning processes instead of confine themselves with e-learning services provided by their
university. In this study, an applicable and sustainable framework is suggested by using literature and learning
sources belong to Open Education System in order to help students of Anadolu University Distance Education
System build their own personal learning environments.

Key Words: Personal learning environments, open and distance learning, lifelong learning, personal learning
management.
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GiRIS

Bu calismada Acikogretim Sistemi 6grencilerinin kendilerine ait kisisel 6grenme ortami olusturabilmeleri ve
kullanabilmeleri amaciyla bir ¢cerceve dnerisinde bulunulacaktir. Bu amagla kisisel 6grenme ortamlari literatiirt
taranarak, kisisel 6grenme ortamlarinin ortaya cikisi, yayginlasmasi, yasam boyu 6grenenlere sagladig
olanaklar incelenmis, ardindan kisisel 6grenme ortamlari olusturma yaklasimlari incelenmis ve baslica
yaklasimlar degerlendirilmistir. Calismanin izleyen béliimiinde Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi ele
alinmig ve 6grencilerin profili, 6grencilerin yararlandigi 6grenme kaynaklari ve etkilesim kanallari incelenmistir.
Ardindan kisisel 6grenme ortami olusturma yaklasimlari ve agikdgretim 6grencilerinin gereksinimleri birlikte
degerlendirilerek, Agikdgretim ogrencilerinin kendi kisisel 6grenme ortamlarinin olusturmalari, kullanmalari ve
surdirebilmeleri icin en uygun yontemin Acgikdgretim Ogrencilerine bu becerileri kazandirabilecek bir
yonlendirme egitiminin verilmesi oldugu belirlenmistir. Calismanin son bolimiinde kapsami belirlenen 6grenme
iceriginin uygulanabilmesi icin gerekli yol haritasi tartisiimistir.

Kisisel Ogrenme Ortamlari

e-Ogrenme siireglerinin uygulanmasinda kullanilan Ogrenme Yénetim Sistemleri (OYS) ve Sanal Ogrenme
Ortamlar (S00)'nin dgrencilerin dersle ya da kurumla baglantilarinin kesilmesi sonucunda alistiklari 6grenme
ortamlarini kaybetmeleri nedeniyle 6zellikle yasam boyu 6grenme, bicimsel olmayan (informal) 6grenme, 6z-
diizenlemeli (self-regulated) 6grenme gibi alanlarda yetersiz kaldigi gozlenmistir (Mott ve Wiley, 2009). Bu
sorunu gidermek amaciyla 6grencilerin kendi 6grenme amaclarini kendilerinin belirlemelerine, bu amaclara
erismek icin gerekli 6grenme ortamlarini ve slreglerini kendilerinin tasarlayip yénetmesine ve 6grenme igin
baskalariyla iletisim kurmalarina olanak saglayacak altyapi Onerileri gelistirilmis ve bu calismalar sonucunda
Kisisel Ogrenme Ortami (Personal Learning Environment - PLE) kavrami ortaya ¢ikmistir (Milligan vd., 2006).

Kisisel 6grenme ortamlari arama motoru, blog, wiki, rss, sosyal aglar, dosya paylasim siteleri, sosyal yer imleri
gibi Web 2.0 araglarinin bir kaynastirma ya da baslangi¢ sayfasi (start page) ile gevsek bir bicimde bir araya
getirilmesi ile olusturulmaktadirlar (Lubensky, 2006). Kisisel 6grenme ortamlari ile 6grenmede agirlikli olarak
actk 6grenme kaynaklari kullanilmakta, baskalarindan 6grenme ve 06grencilerin sahip olduklari bilgileri
baskalarina yansitmalari 6nem kazanmaktadir. Kisisel 6grenme ortamlari ile bicimsel (formal) egitim goren
ogrenciler her egitim donemi sonunda sahip olduklari deneyim, icerik, baglanti ve araglara ait birikimi sifirlamak
zorunda kalmadan dénemden déneme ve kurumdan kuruma 6grenme ortamlarini birikimli olarak kullanmaya
devam edebilmektedirler (Mott ve Wiley, 2009). Ogrenciler kisisel 6grenme ortamlarini bigimsel ya da yari
bicimsel (non-formal) 6grenme kurumlariyla iliskileri kesildikten sonra da bicimsel olmayan 6grenme ve 6z-
dizenlemeli 6grenme amaciyla etkin bicimde kullanabilirler. Diger taraftan bireyler kisisel 6grenme ortamlarini
dogrudan bicimsel 6grenme ve 6z-dlizenlemeli 6grenmeyi desteklemek amaciyla da olusturulabilirler.

Kisisel 6grenme ortamlarina yonelik ilk calismalar 2000’lerin basindan itibaren teknik projeler olarak
gerceklestirilmis, “Kisisel Ogrenme Ortami” terimi yayinlanmis bir kaynakta ilk kez 2004 yilinda kullaniimistir
(JISC, 2004). Kisisel 6grenme ortamlari 2005 ile 2006 yillarinda akademik alanda ilgi gérmeye baslamis ve o
dénemde ¢ok sayida blog yazar tarafindan “Kisisel Ogrenme Ortami” kavrami, kisisel 6grenme ortamlarinin
altinda yatan pedagoji ve uygulamalari tartisilmistir. Kisisel 6grenme ortamlarinda baskalarindan 6grenme ve
sosyal 6grenme deneyimleri Kisisel Ogrenme Aglari (PLN) ve Sosyal Ogrenme Aglari (SLN) ‘nin ortaya ¢ikmasina
neden olmustur (Buchem vd., 2011).

Mupple, Aposdle, Tencompetence, Palette, Role, Grapple, Mature-Ip gibi biyik Avrupa Birligi 6. ve 7. cergeve
projeleri kisisel 6grenme ortamlarinin ayrintili olarak incelenmesini ve yeni teknolojilerin gelistiriimesine olanak
saglamistir (Ferdinand ve Kiefel, 2010). Acik egitsel kaynaklar ve acik erisim alanindaki giincel gelismeler
nedeniyle bireylerin daha fazla egitsel icerige erisebilmeye baslamasi kisisel 6grenme ortamlarinin giderek daha
fazla uygulanabilir hale gelmesini saglamistir. Kisisel 6grenme ortamlari ayni zamanda birer acik 6grenme
ortami olarak da kullanilmakta ve bu ortamlara yonelik kitlesel acik ¢cevrimici dersler (MOOC) yayginlasmaktadir
(Siemens ve Downes, 2011). Kisisel 6grenme ortamlarinin gelecekte 6grenmenin merkezinde yer alacagi
ongorulmektedir (Attwell, 2007).
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Kisisel Ogrenme Ortamlari igin Yapilmis Tanimlar

Ron Lubensky (2006) kisisel 6grenme ortamini “bireylerin devam edegelen 6grenme deneyimlerinde dijital
malzemelere erisme ve bu malzemeleri birlestirme, yapilandirma ve isleme igin saglanan bir kolaylik” seklinde
tanimlamistir.

Atwell (2007), kisisel 6grenme ortamini “birey tarafindan insa edilen ve glindelik yasaminda 6grenme amaciyla
kullanilan teknolojik bir ortam” olarak tanimlamistir. Yine Atwell’e gére (2009) kisisel 6grenme ortamlari sanal
6grenme ortamlarinin tersine, ¢calisma, 6grenme, yansitma ve baskalariyla isbirligi icin kullanilan ve gevsek bir
bicimde birbirine bagh Web 2.0 araglarinin koleksiyonu ile olusturulur.

Milligan vd. gore “bir kisisel 6grenme ortaminda 6grenen kendi 6grenme gereksinimleri ve oncelikleri
dogrultusunda o6zellestirdigi bir ara¢ kiimesini kullanilir... Bu araglarla 6grenen, baskalarindan 6grenebilir,
ogrenme kaynaklarini denetleyebilir, katildigi etkinlikleri yonetebilir, bicimsel ve bicimsel olmayan 6grenme
sureglerini batinlestirebilir” (Milligan vd., 2006).

Kisisel Ogrenme Ortamlariyla ilgili Etkenler

Kisisel 6grenme ortamlarinin ortaya ¢ikmasini ve yayginlasmasini saglayan etkenler asagidaki gibi 6zetlenebilir:

e Web 2.0 ve e-Ogrenme 2.0"In yiikselisi: 2004 yilindan itibaren Web 2.0 araclarinda yasanan yayginlasma e-
Ogrenmeyi de etkileyerek e-Ogrenme 2.0 kavraminin ortaya ¢ikmasini saglamistir. Web 2.0 araglan kisisel
o6grenme ortamlarinin olusturulmasinda yogun olarak kullanilmaktadir. (Downes, 2005).

e E-Portfolyo ve egitimde “blog” kullaniminin yayginlasmasi: 2000’lerin basindan sonra 6grencilerin kendi
calismalarini genellikle kurumlarin onlara sagladigi internet ortamindaki portfolyo sistemlerine ylikleyerek
yayinlamalarina yonelik arastirmalar artmistir. Ayni donemlerde oOgrencilerin 6grenme slreglerinde
yansitma eylemi icin “blog” sitelerini kullanmalari giderek agirhk kazanmistir. Bu sirecler kisisel 6grenme
ortamlarina da kolayca dahil edilebilmektedir (Attwell, 2007).

* Ogrenme ydneyim sistemleri ve sanal 6grenme ortamlarina yénelik tepki: 2000’lerin ortasina kadar
yliksekodgretim kurumlarinda yaygin olarak kullanilan WebCT 6grenme yonetim sisteminin rakip firma
tarafindan satin alinarak gelistiriimesine son verilmesi ve ticari firmalarin e-Ogrenme icin patent alma
cabalari yiksekogretim kurumlarinda pazarda bulunan ticari 6grenme yonetim sistemlerine karsi bir
glivensizlik yaratmistir. Bu nedenle acik kaynak kodlu 6grenme y6netim sistemi arayislarina ve kisisel
O6grenme ortamlarina yénelik ilgi artmistir (Brown, 2010).

e “Mashup”, baslangi¢ sayfalari, “OpenlID” ve “widget” standartlarinin gelistiriimesi: Bireylerin ¢ok sayida
Web 2.0 aracinda ortak bir parola ile topluca oturum agma ve bu araclari bir ekrana yerlestirdikleri kiiglik
pencerelerden (widget) ayni anda erisme gereksinimlerini gidermek amaciyla teknolojiler gelistirilmistir. Bu
teknolojiler kisisel 6grenme ortamlarinda da uygulanmistir (Taraghi vd., 2011).

e JISC ve Avrupa Birligi kaynakli 6grenme teknolojisi projelerinin bu alana ydnelmesi: ingiltere’nin bilimsel
arastirma kurumu olan JISC destekleri ile Avrupa birligi 6. ve 7. Cergeve programlari kapsaminda 2005
yilindan itibaren cok sayida kisisel 6grenme ortamlariyla ilgili blylk arastirma ve gelistirme projeleri
baslatiimistir (Mutlu, 2014a).

e Bicimsel ve yari bicimsel 6grenmenin yani sira ve bicimsel olmayan 6grenmeyi de teknolojiyle destekleme
gereksinimi: Egitim kurumlari ve sirketlerde hizmet ici egitim uygulamalarinda 6grenme yoénetim sistemi ve
sanal 6grenme ortamlarinin yaygin olarak kullanilmaya baslanmasiyla bireylerin kendi kendilerine 6grenme
etkinliklerinin de benzer teknolojilerle desteklenmesi giindeme gelmis ve kisisel 6grenme ortamlari bu
yonde uygun bir ¢c6ziim olarak gérilmustir (Dabbagh ve Kitsantas, 2012).

. “Connectivism”, kisisel dgrenme aglar ve sosyal dgrenme konusundaki kuramsal galismalar: Ozellikle
George Siemens ve Stephen Downes’un 2005’lerde bu alanda gerceklestirdikleri ¢alismalar ve yaptiklari
Blog yayinlari ¢ok sayida arastirmaciyi bu alana yénlendirmekte etkili olmustur (Siemens, 2004).

e Mobil 6grenme teknolojilerinin gelismesi: Kablosuz aglarin yayginlasmasiyla internete kablosuz
baglanabilen diziistii bilgisayarlar, akilli telefonlar ve daha sonralari tablet bilgisayarlarla e-Ogrenme
faaliyetlerinin belirli bir konum ve zamandan bagimsiz olarak gerceklestirilmesi olanakli hale gelmistir. Bu
bagimsizlik agirlikli olarak internet ortamindaki hizmetlerle olusturulan kisisel 6grenme ortamlarinin
yayginlasmasina da destek vermistir (Chen vd., 2011).
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e Acik egitsel kaynaklar, acik erisim, agik 6grenme, MOQOClar, 6grenme analitiklerinin ortaya ¢ikisi: 2000’lerin
basinda MIT Courseware uygulamasiyla baslayan ve giderek artan sayida yiksekégretim kurumunun da
katildig1 acik egitsel kaynaklar hareketi kendi basina 6grenme gerceklestirmek isteyen bireylere kisisel
O6grenme ortamlari ile bu kaynaklara diizenli olarak erisme olanagi saglamistir Cormier ve Siemens, 2010).

*  Ogrenme tasarimi, 6grenme patikalari, amac belirme ve paylasim sistemleri, dneri sistemleri ve semantik
aglar gibi teknolojilerin gelistiriimeye baslanmasi: Oz yénlendirmeli 6grenenlere yénelik olarak bireylerin
kendi 6grenme amaclarini belirleme, bu amaglara erismek igin gerekli 6grenme etkinlikleri listelerine
erisme ya da 6zgiin listeler olusturma, kendi 6grenme deneyimlerini baskalariyla paylasma gibi siregleri
destekleyici teknolojilerin gelistirilmesi kisisel 6grenme ortamlari sdrdirilebilirligi icin olumlu  etki
yapmistir (Koper ve Bennett, 2008).

e Kisisel enformasyon yonetimi, kisisel bilgi yénetimi alanina yénelik akademik ilginin baslamasi: 90’ yillarda
agirlikh olarak kurumlarda incelenen kisisel enformasyon ve kisisel bilgi yonetimi kavramlari 2000’lerden
itibaren kisisel alanda da incelenmeye baslanmistir. Ogrenme, enformasyon ve bilgi ydnetimi arasindaki
yakin iliski kisisel 6grenme ortamlarinin ayni zamanda birer kisisel enformasyon ve kisisel bilgi yonetimi
araglari haline gelmesine neden olmaktadir (Pettenati vd., 2007)

e Kisisel 6grenme ortamlarina yonelik akademik ilginin strekliligi: JISC-CETIS Konferanslari (2004, 2005, 2006,
2007), MUPPLE galistaylari (2008, 2009, 2010) ve PLE Konferanslari (2010, 2011, 2012, 2013) gibi etkinlikler
kisisel 6grenme ortamlari alaninda galisan arastirmacilarin 2004 yilindan itibaren glinimize kadar dizenli
olarak bir araya gelmelerini saglamistir (Mutlu, 2014b).

e Kisisel O6grenme ortamlari alaninda yayin yapan “blog”larin yayginhgi: “Bloglar” kisisel 6grenme
ortamlarinda kullanilan temel araglardan birisi oldugundan kisisel 6grenme ortami arastirmacilari da yogun
olarak “blog” yayinlamaktadirlar. Ozellikle 2006 ve dncesi kisisel 8grenme ortami konusunu isleyen ¢ok
sayida “blog” sitesi yayina girmistir (Mutlu, 2014c).

Ogrenme Yonetim Sistemi ile Kisisel Ogrenme Ortaminin Karsilastiriimasi
Ogrenme yonetim sistemleri ile kisisel 6grenme ortamlari bircok agidan birbirinin ziddi 6zellige sahiptirler.
Chatti (2010) bu iki sistemi asagidaki basliklar altinda karsilastirmistir:

Kisisellestirme: Ogrenme yonetim sistemleri bireyler icin standart bir yapi sunarken, kisisel 6grenme ortamlari
her birey tarafindan kendi gereksinimleri ve 6ncelikleri dogrultusunda farkli tasarlanirlar.

Bicimsel olmayan 6grenme ve yasam boyu 6grenme destegi: Ogrenme ydnetim sistemleri genellikle bir
kurumun denetiminde ve yonetiminde, bir ders siiresinde bigimsel 6grenme igin kullanilirken, kisisel 6grenme
ortamlarinin sahipleri bireylerdir ve agirlikh olarak bigcimsel olmayan 6grenme ve yasam boyu 6grenme amaciyla
her hangi bir sireyle kisitlanmaksizin kullanilabildigi gibi bicimsel 6grenmeyi desteklemek amaciyla da
kullanilabilir.

Acikhk ve merkezi olmayan yapi: Ogrenme ydnetim sistemleri enformasyonu kapali sinirlar igerisinde ve
merkezi bir ortamda tutarken, kisisel 6grenme ortami kurumsal sinirlarin disina cikarak agik enformasyon
kaynaklarina erismeye ve enformasyonu baskalariyla paylasmaya olanak saglarlar.

Asagidan yukariya yaklasim: Ogrenme ydnetim sistemlerin bilginin dgreticilerden 6grenenlere dogru akmasi
ongorulirken, kisisel 6grenme ortamlarinda bilgi akisi 6grenenlerin gereksinimleri ile yonlendirilir ve
denetlemekten daha ¢ok paylasima dayalidir.

Bilgiyi cekme: Ogrenme ydnetim sistemleri “bilgiyi itme” modelini uygulayarak, icerigi égrenciye sunarlar ve
Ogrencinin 6grenmesini ongorirler. Kisisel 6grenme ortamlarinda ise 6grenenlerin bilgi kaynaklarindan kendi
ozel gereksinimlerini karsilayacak bilgiyi getirmelerine dayali olan “bilgi cekme” yaklasimi etkindir.

Ekolojik 6grenme: Ogrenme yoénetim sistemleri biinyesinde olusturulan gruplar/topluluklar kapal, sinirl,
hiyerarsik ve kurum tarafindan denetlenen yapilar iken, kisisel ©6grenme ortamlariyla olusturulan
gruplar/topluluklar agik, dagitiimis, ayrik, gelisen, kendi kendine organize olan ve 6grenenin denetimi altindaki
aglardir.
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Kisisel Ogrenme Ortamindaki Etkinlikler ve Araglar

Kisisel 6grenme ortamlari Web 2.0 ve sosyal ag teknolojileri yardimiyla 6grenenlere geleneksel 6grenmede
oldugundan daha farkli araglar sunmakta ve daha farkli 6grenme etkinlikleri gerceklestirmelerine olanak
saglamaktadir. Kisisel 6grenme ortamlarinda gergeklestirilen etkinlikler ve kullanilan araglarin genel bir listesi
cesitli yazarlardan yararlanarak serbestce derlenmis ve Tablo 1'de 6zetlenmistir (Drexler, 2010; White, 2010;
Leslie, 2014; Milligan vd., 2006; Wilson vd., 2007; Ivanova, 2009; Torres vd., 2010; Wang vd., 2009; Perez-
Sanagustin vd., 2008; Castafieda ve Soto, 2010; Mutlu, 2012b).

Bu tablodaki etkinlikler, araclar ve bu araglarin kullanimi igin gerekli beceriler, sirekli gelisen teknolojilere
bireyin ne olglide uyum sagladigina baglidir. Bu nedenle stirdirulebilir bir kisisel 6grenme ortami ayni zamanda
o6grenenin bu teknolojilere yonelik kisisel gelisimini de desteklemelidir.

Tablo 1: Kisisel Ogrenme Ortamlarinda Gergeklestirilen Etkinlikler Ve Kullanilan Araclar

Etkinlik

Aciklama

Kullanilabilecek araglar

internete erisim

Ogrenme siirecini
planlama

Gunluk notlar ve fikirleri
kaydetme

Bilgiyi arama

Bilgi kaynaklarina
erisme

Bilgiden haberdar olma

Belge olusturma
Belge saklama
Birlikte calisma

Birebir ag olusturma

iletisim kurma

Bilgi kaynaklarini
paylasma

Bilgiyi
yayinlama/paylasma

Kisisel 6grenme siirecinin agirlikli olarak
internette ve bulutta gerceklestirilmesi

Kisisel 6grenme amaglarinin belirlenmesi,
¢alisma takviminin hazirlanmasi,
yapilacaklar ve yapilanlarin listelenmesi
internet tizerinden ve mobil cihazlardan
bltln notlarin ve fikirlerin kaydedilmesi
ve bulut ortaminda saklanmasi
Gereksinim duyulan bilginin bulundugu
kaynaklarin belirlenmesi

Akademik bilgi, ansiklopedik bilgi ve ders
iceriklerine erisilmesi

Binlerce siteye dagiimis icerikte ekleme-
giincelleme yapildiginda otomatik
haberdar olunmasi

Ogrenme siirecinde yeni belgelerin
olusturulmasi

Belgelerin her ortamdan erisilebilecek
bicimde bulutta saklanmasi

Baskalariyla birlikte ¢alisarak icerik
olusturma

Baskalarindan 6grenmek, baskalariyla
bilgiyi paylasmak ve tartismak amaciyla
sosyal aglara dahil olunmasi
Baskalariyla bir konu Gzerinde eszamanl
ya da eszamansiz gériisme yapilmasi
internette ihtiyag duyulan bilginin
bulundugu yerlere ait yer imlerinin ve
yorumlarin baskalariyla paylasiimasi
Ogrenme siirecinde olusturulan yeni
bilginin baskalariyla paylasiimasi

Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Google Chrome

Google Calendar, Google Goals, Tasks
ToDo List eklentileri

Evernote, Springpad

Google Search, Google Blog Search

Wikipedia, Google Scholar, Google
Books, Google News, MIT
OpenCourseware, Open University
Open Learn, TUBA ADM, iTunesU,
YouTube Edu, Flickr, SlideShare, Scribd,

Google Reader, Google Alerts

Google Docs, Google Drive, Microsoft
SkyDrive, Gliffy, Prezi

Google Drive, Microsoft SkyDrive,
Dropbox

WikiSpaces, pbWorks

Twitter, Facebook, LinkedIn, Google+

Gmail, Google Talk, Microsoft Live
Messenger, Skype

Delicious, Diigo

Blogger, Facebook, Google+, Twitter,
Youtube, Flickr, Picassa, SlideShare,
Scribd

123



re l Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi re
Journal of Research in Education and Teaching 1.

5
Agustos 2014 Cilt: 3 Sayi: 3 Makale No: 11 ISSN: 2146-9199

Kisisel Ogrenme Ortami Diyagramlari

2005 yilinda Scott Wilson tarafindan olusturulan 6nci kisisel 6grenme ortami mimarisi semalari pek ¢ok yazar
icin ilham kaynagi olmus ve glinimize kadar ¢ok sayida yazar kendisine ait kisisel 6grenme ortami mimarisi
semasl Onermistir (Wilson, 2005). 2005 yilinda Web 2.0 teknolojileri heniiz emekleme dénemindeyken
olusturulan ilk semalardaki pek ¢cok Web 2.0 uygulamasinin ortadan kalktigi, ginimizde bunlarin yerine yeni
Web 2.0 araglarinin geldigi gorilmektedir. Web 2.0 diinyasinda yasanan teknolojik gelismeler kisisel 6grenme
ortami mimarisi semalarina glincel olarak yansimakta ve yildan yila bazi araglarin diger aracglara goére daha ¢ok
tercih edildigi gorilmektedir. Diger taraftan kurumsal kisisel 6grenme ortamlari (iPLE), kisisel bilgi yonetimi
(PKM), kisisel arastirma ortamlari (PRE), kisisel 6grenme aglari (PLN), sosyal 6grenme aglari (SLN) gibi
uyarlamalar semalarda 6nemli farkhliklar olusturmaktadir (Leslie, 2014).

Kisisel 6grenme ortami mimarisi semalari yillar gectikce karmasiklasmaktadir. Kisiler yasamlarinin 6zel, sosyal,
is, egitim gibi degisik alanlarini birbirinden ayri tutabilmek amaciyla genellikle her alan igin ayni isleve sahip
farkl Web 2.0 araglari kullanmayi tercih etmektedirler. Ornegin, bireyler aile ve arkadas cevresindeki kisiler icin
Facebook, profesyonel ortamda tanidiklari kisiler icin LinkEdin, akademik c¢evredeki baglantilari igin
ResearchGate gibi farkl sosyal aglari ayni anda kullanabilmektedirler. Kisisel 6grenme ortami altyapisinda
kullanilan araglardaki hizli degisim ve bazi araglarin beklenmedik sekilde ortadan kalkmasi PLE’lerin
surdirulebilirligini ve icerigin gelecege aktarilabilirligini etkilemektedir. Arag cesitliliginin artmasi Kisisel
o6grenme ortaminin kisisel tasarimi, gelistirilmesi ve yonetimi Gzerinde baski yaratmaktadir. Kisilerdeki kusak
farkliiklari da bu kisilerin karmasik kisisel 6grenme ortami araglarinin kullanimi yeteneklerinde 6nemli
farkhhklara yol agmaktadir (lvanova ve Chatti, 2011).

Kisisel Ogrenme Ortami ve Bloom’un Taksonomisi

Ogrenme arastirmalarinda Bloom’un diisiinme becerileri taksonomisinin énemi biyiktiir. Bu taksonominin
yeniden diizenlenmis haline gore 6grenenlerin en altta yeralan “hatirlama” diizeyinden en Ustte yeralan
“yaratma” dizeyine kadar degisik becerileri ifade eden eylemlerin siniflandiriimasi saglanir. Churches (2009)
temel becerilere karsi eylemlerin (ya da fiilleri) dijital diinyadaki karsiliklarini belirlemeye calismistir (Tablo 2).
Buna gore, 0grenenler kisisel 6grenme ortamlarinda karsi gelen dijital eylemleri gerceklestirerek 6grenme
becerilerini gelistirebilirler ve daha Ust diizeye tasiyabilirler.

Tablo 2: Bloom’un Dijital Taksonomisi (Churches, 2009)

Bloom’un Dijital Taksonomisi

Anahtar Terimler Fiiller Dijital Dlinyadaki Fiiller

Yaratma Tasarlamak, olusturmak, Programlama, Film cekme,
planlamak, Uretmek, icat etmek, Canlandirma, Blog yazma, Video
kurmak, yapmak glnligl yayinlama, Karistirma,

Harmanlama, Wiki yayinlama,
Yayincilik, Video yayinlama, Ses
yayinlama, Yapim/ydnetim

Degerlendirme Denetlemek, hipotez  kurmak, Blog/ video ginligi yorumlamak,
elestirmek, denemek, yargilamak, gb6zden gecirmek, moderasyon
test etmek, saptamak, gozlemek yapmak, birlikte c¢alsmak, ag

kurmak, yansitmak, alfa ya da beta
testi gerceklestirmek

Cozimleme Karsilastirma yapmak, orgitlemek, Bir araya getirmek, baglanti
yapl bozum gerceklestirmek, atif olusturmak, tersine muhendislik,
yapmak, ana hatlarini belirlemek, sistemi pargalara ayirmak, zihin
bulmak, yaptlandirmak, haritasi olusturmak, dogrulama
timlestirmek yapmak
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Uygulama Uygulamaya koymak, Calistirma, kurma, oynatma,
Gergeklestirmek, Kullanmak, isletme, kirma, yukleme,
Cahstirmak paylasma, dizeltme, Wiki

gilincelleme

Anlama Yorumlamak, Ozetlemek, Cikarim ileri arama, mantiksal arama, blog
yapmak, ifade etmek, gazeteciligi, twitleme,
Siniflandirmak, Karsilastirmak, siniflandirma ve etiketleme, yorum
Aciklamak, Orneklemek yapma, alinti yapma, lye olma

Hatirlama Tanimak, Listelemek, Anlatmak, Maddeleme, Ustlind cizerek
Tanimlamak, Erismek, vurgulama yer imleme, sosyal aga
isimlendirmek, Konumlandirmak, katilma, sosyal yer imleme,
Bulmak begenilenleri isaretleme, arama,

internette arama

Bloom’un taksonomisi ile glincel 6grenme teknolojilerini iliskilendiren baska ¢alismalar da gergeklestirilmistir.
Fisher (2009) “hatirlama” diizeyinden “yaratma” diizeyine kadar varolan alti diizeyin her birisi icin en uygun
Web 2.0 araglarini 6nermistir (Fisher, 2009). Schrock, Bloom’un taksonomisine karsi gelen Google diinyasindaki
araglarin bir listesini ¢ikartmistir (Schrock, 2011). Bloom’un taksonomisinden yola cikarak genel amach olarak
tasarlanan bu modeller 6zel alanlara (6rnegin Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi gibi) uyarlanarak, o
alandaki 6grencilerin kullanimina sunulabilirler.

Kisisel Ogrenme Ortami Olusturma Yaklasimlari

Kompen ve Edirisingha’ya gore kisisel 6grenme ortami olusturmak amaciyla kullanilan yéntemler iki grup
altinda toplanabilir (2008): “(a) Bir nesne olarak kisisel 6grenme ortami (bitin uygulamalari ve araglar
barindiran ortam ya da merkez), (b) 6grenmeyi desteklemek amaciyla 6grencinin segmis oldugu cesitli Web 2.0
araclarinin timlestirilmesi icin bir cerceve olarak kisisel 6grenme ortami”.

Birinci gruptaki kisisel 6grenme ortamlarinda batin kullanicilar igin ortak bir teknolojik altyapi ve arayiiz
saglanir. Bu yaklasimda “Widget Engines/Servers” teknolojilerine dayal Kisisel 6grenme ortami sunuculari
olusturulmakta ve bireyler bu sunucuda oturum acarak kisisel 6grenme ortamlarini tasarlamakta ve
kullanmaktadirlar (Wilson vd., 2008). Sunucu yazilimlarin gelistirilmesi, yayinlanmasi ve yénetilmesini amaciyla
yogun kurumsal destek gerekmektedir. Bu yaklasimda kullanilan yazilimlarin ¢ogu Avrupa Birligi destekli
projeler kapsaminda gelistirilmistir. Bu alandaki bazi projeler yliksekdgretim kurumlarinda 6grencilere kisisel
0grenme ortami altyapisi sunmak amaciyla 6grenme yonetimi sistemi ile kisisel 6grenme ortaminin
bitlinlestirilesi seklinde tasarlanmistir. Bu projelerde kurumlarin 6grenme yonetim sistemler ya da sanal
O0grenme ortamlarina Web 2.0 ve sosyal medya olanaklari eklenerek bireylerin kisisel 6grenme ortami
olusturmalarina olanak verilmektedir (Alario-Hoyos ve Wilson, 2010).

ikinci grup kisisel 8grenme ortami ise kullanicilar tarafindan olusturulmakta ve ydnetilmektedir. Buna «kendin
yap» (DIY - do it yourself) yaklasimi adi verilebilir. Bu yaklasimda cesitli cerceveler énerilmektedir. Ornegin
Kompen ve Edirisingha (2008) “Wiki-based PLE” (Google sites), “Social network-based PLE” (Facebook), “Social
aggregator-based PLE” (Netvibes) ve “Browser-based PLE” (Flock) cergevelerini 6nermistir. Downes ise bir blog
sitesi ve bir blog okuyucusunu kisisel 6grenme ortami olusturmak icin bir baslangi¢ alani olarak kullanmaktadir
(Downes, 2010). Bu yaklasimda, genellikle en yaygin kullanilan ve diger Web 2.0 araglarina erisim icin gerekli
baglantilarin eklenebildigi Web 2.0 araglan kisisel 6grenme ortami icin merkez olarak kullanilmaktadir.
Glnlmizde sosyal medya araglarinda kisisel profil olusturmak temel bir 6zellik haline gelmistir. Bireyler kisisel
profillerinde sik kullandiklari diger Web 2.0 araclarini da ekleyerek ya da tanimlayarak o yazilimi bir kisisel
dgrenme ortami haline getirebilmektedirler. Ornegin bir sosyal yer imi ve kisisel bilgi ydnetimi uygulamasi olan
Diigo ya da wiki sayfasi hazirlama yazilimi olan WikiSpaces bu amacla kullanilabilmektedir. Glinlimizde Internet
Explorer, Chrome, Firefox ve Safari gibi tarayicilarin giderek gelisen 6zellikleri “tarayici tabanli kisisel 6grenme
ortamlar”nin gelismesini saglayabilir (Kayabas ve Mutlu, 2013). Leslie’nin “A Collection of PLE Diagrams” wiki
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sayfasinda ¢ok sayida degisik aracin kisisel 6grenme ortamlarinin merkezinde kullanildig gorilmektedir (Leslie,
2014).

Sifirinci grup - Kisisel Bilgisayar Yaklasimi: Bu goéris ise kisisel bilgisayarlarin 6grenciler igin bir kisisel 6grenme
ortami oldugunu ifade eder. Ogrenciler kisisel 6grenme ortamlarinda gergeklestirilmesi dngorilen bitiin
etkinlikleri dizUstu bilgisayarlarinda gerceklestirebilirler ve gerekli butlin araglara sahip olabilir/erisebilirler
(Sclater, 2008).

Bireylerin Sahip Oldugu Segeneklerin Degerlendirilmesi

Bireylerin kendi kisisel 6grenme ortamlarini olusturmalari icin en uygun yaklasimin Baslangig sayfasi yaklagimi
oldugu duslndilebilir. Fakat Mutlu’nun (2012a)’de yaptigl taramada o ana kadar literatiirde incelenen 28 adet
baslangi¢c sayfasi hizmetinin 17 tanesinin hizmetten kaldirildigini saptamistir. Ayni tablonun glinimizde
giincellenmis hali Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: Baslangig¢ Sayfasi Hizmeti Veren Sitelerin Durumu (Mutlu, 2012a)

Faaliyetine Son Veren Siteler Faaliyetine Devam Eden Siteler
PageFlakes (Ocak 2012’de sonlandirildi.) ProtoPage (http://www.protopage.com/)
'Google (1 Kasim 2013’de sonlandirildi.) NetVibes (http://www.netvibes.com/en)

Windows Live Personalized Experience (start.com limdo (http://tr.jimdo.com/)
olarak baslatildi, my.Live.com olarak devam etti, SymbalooEdu (http://www.symbalooedu.com/)
my.msn.com’a yonlendirildi, 30 Mart 2010°da My Yahoo (http://my.yahoo.com/)

sonlandirildi.) stHrt (http://sthrt.com/)
SurfNinja (10.04.2014’de erisilemedi.) Favoor(http://www.favoor.com/)
G.ho.st (Nisan 2010’da sonlandirildi.) Yahoo Pipes (Mashup Editor)
Google Wave (Nisan 2010’da sonlandirildi.) (http://pipes.yahoo.com/pipes/)
Eskobo (10.04.2014’de erisilemedi.) Moodle + Wookie (LMS)
ItsAstart (10.04.2014’de erisilemedi.) (http://wookie.apache.org/)

MyGetGo (10.04.2014’de erisilemedi.)

Goovy (10.04.2014'de erisilemedi.)

SuprGlu (10.04.2014’de erisilemedi.)

SurfNinja (10.04.2014’de erisilemedi.)

Flock (Nisan 2010’da sonlandirildi.)

Microsoft PopFly - Mashup Creator (24 Agustos
2009’da sonlandirildi.)

Google Mashup Editor (Ocak 2009’da Google Apps ile
birlestirildi.)

MashMaker (10.04.2014’de erisilemedi.)

Marmite (10.04.2014’de erisilemedi.)

Afrous (Mashup Builder) (10.04.2014’de erisilemedi.)

24eyes (10.04.2014'de erisilemedi.)

Bireylerin kisisel 6grenme ortami olusturmalari amaciyla uygulanabilecek segenekler gézden gegirildiginde bu

asamaya kadar elde edilen sonuglar asagidaki gibi 6zetlenebilir:

e Baslangic sayfasi yaklasimi, hizmetin sona erme olasiligl nedeniyle stirdirilebilir bir yaklasim degildir.

*  Yuksekdgretim kurumlarindaki projelerde gelistirilen ve genellikle kurumun 6grenme ybnetim sistemi /
sanal 6grenme ortamiyla butinlesik kisisel 6grenme ortamlarinin kullanimi kurumla iliski kesildiginde sona
ermekte ve siirdirilememektedir.

e Avrupa’da ulusal ve uluslararasi projelerde gelistirilen teknolojilerin ¢ogu pilot proje diizeyinde
uygulanmakta, proje dénemi sona erdikten sonra kalici olarak hizmet verilmemektedir.

e Kisisel 6grenme ortamlari (ne kadar kolaylastirici olursa olsun) her an kapanabilir hizmetlere ve hizmeti
vermekten her an vazgegebilir kurumlara bagimli olmamalidir. Ogrenenler bu hizmet ve kurumlari ikame
edebilir diizeyde kisisel 6grenme ortami olusturma, kullanma, gelistirme ve slirdiirme bilgi ve becerilerine
sahip olmalidirlar.
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YONTEM

Bu calismada Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi 6grencilerinin  kisisel &grenme ortamlar
olusturabilmeleri i¢in bir yaklasim gelistirilecektir. Bu amagla Acikogretim Sistemi, 6grencilerin profili,
ogrencilerin egitsel kaynaklari, 6grencilerin yararlanabildikleri etkilesim kanallari incelenmis ve kisisel 6grenme
ortamlari literatiriinden elde edilen sonuclarla birlikte degerlendirilerek acikogretim o6grencilerinin kisisel
o0grenme ortami olusturabilmeleri icin bir cerceve onerisi gelistirilmistir.

Acik6gretim Sistemi

Agikdgretim Sistemi 1982 yilinda Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesi adiyla olusturulmustur. 2012-13
dgretim yil verilerine gére Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemine kayith yaklasik 1.200.000 aktif 6grenci
bulunmaktadir. Sahip oldugu 6grenci sayisi bakimindan diinyanin mega Universiteleri arasinda bulunan Anadolu
Universitesi, Tiirkiye disinda Bati Avrupa’da, KKTC'de, Azerbaycan’da ve Balkanlar’da acikdégretim hizmeti
sunmaktadir (Anadolu Universitesi, 2014).

Programlara Kayit Yaptirma Bigimleri ve Ogrenci Profili

Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi degisik kaynaklardan 6grenci kabul etmektedir:

Baslica 6grenci kaynagi OSYM’nin gergeklestirdigi sinavlardir. Ogrenciler bu sinavlarda Agikdgretim, isletme ve
iktisat Fakiltelerindeki onlisans ve lisans programlarindan birisini secerek, taban puani almak ve siralama
sonucunda puanlari kontenjan sinirlari icerisinde olmak kosuluyla kayit yaptirabilmektedirler. Diger bir 6grenci
kaynagi dikey gecis olanagidir. Ulkemizdeki 6nlisans mezunlarinin biiyiik bir bélimii icin dikey gegis sinavina
girmeden bir Agikdgretim lisans programina kayit yaptirma olanagi bulunmaktadir. Lisans tamamlama olanagi
ise bir lisans programini ilk iki yildan sonra 6nlisans diplomasi alarak terk eden 6grencilere saglanan bir
olanaktir. Bu 6grenciler bir sinava girmeden lisans programinin Gglinci sinifina ya da lisans hazirlik sinifina kayit
yaptirabilmektedirler. Yatay gecis olanagi ile llkemizde yiliz ylize egitim goren o6grencilerin Agikdgretim
Programlarina ge¢cmelerine olanak saglamaktadir. Sinavsiz giris olanagi ile mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarindan mezun olan 6grenciler kendilerine karsi gelen Onlisans programlarina sinavsiz kayit
yaptirabilmektedirler. ikinci Universite olanagi herhangi bir iniversitede yiiz yiize 6gretim géren ya da yiiz yiize
bir programdan mezun olmus Kkisilerin sinava girmeden istedikleri bir Agikogretim programina kayit
yaptirabilmelerine olanak saglar. Agikogretim Sistemi kuruldugu donemden itibaren Tirkiye Cumbhuriyetinin
baslica hizmet ici egitim hizmeti saglayicisi durumunda olmustur. Bu kapsamda resmi kurumlar ile Universite
arasinda imzalanan protokoller ile ylz binlerce devlet memuru uzaktan egitim yontemiyle 6nlisans ve lisans
tamamlama egitiminden gegcirilmistir. Acgik6gretim Sisteminin diger 6grenci kaynagi ise yurtdisinda Tirkce
konusan topluluklardir. Bu kapsamda Kéln/Almanya’daki Bati Avrupa Blrosu Bati Avrupadaki 12 kentte
acikdgretim sinavi diizenlemektedir. Benzer sekilde Kosova, Makedonya, Bulgaristan ve Azerbaycan’daki
biirolar araciligiyla bu Ulkelerde agikogretim programlarina kayit yaptirmak ve sinavlara girmek mimkin
olmaktadir (Anadolu Universitesi, 2014).

Acikégretim Sistemi bilinyesinde yilda ¢ kez acilan e-sertifika programlari ise Agikégretim Sistemindeki
derslerden olusturulmus programlardir ve her hangi bir programa kayit yaptirmadan gereksinim duyulan (g
dersi iceren bir sertifika programina kayit yaptirarak yari bicimsel 6grenme olanagindan yararlanilabilmektedir.
Acik ders malzemeleri ise hicbir kosul olmadan acikdgretim ders iceriklerine herkesin erismesine olanak
saglayarak bireylerin bicimsel olmayan 6grenme siirecleri desteklenmektedir (e-Sertifika, 2014).

Acikégretim Egitsel Kaynaklari

2000’lerin basindan itibaren agikdgretim 6grencilerine internet Uzerinden sunulan egitsel icerik ve hizmetler

giderek cesitlenmis ve artmistir. Agikdgretim e-6grenme portall ginimuzde agikdgretim 6grencilerinin temel

ders calisma ortami haline gelmistir. Acikogretim e-6grenme portalinda asagidaki icerikler yayinlanmaktadir

(Mutlu vd., 2014):

e FEtkilesimli e-Kitap, 6grenenlere video, ses ve animasyonlar ile zenginlestirilmis interaktif bir 6grenme
ortami sunmaktadir. Etkilesimli e-Kitaplara masaust, dizisti, tablet ve akilli telefon gibi farkh cihazlara ek
olarak Windows, Mac, iOS ya da Android gibi farkh platformlar tizerinden de erisilebilmektedir.
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» e-Odrenme Malzemeleri 6grenenlerin bireysel ders calisma faaliyetlerini yonlendirmeyi amaglamaktadir.
Her dersin her bir Unitesi icin hazirlanan konu anlatimlarina, sunumlara, alistirma sorularina ek olarak
ogrenme slirecine katki saglayabilecek web baglantilari, belgeseller vb. dis kaynaklar bir etkinlik listesi
biciminde 06grenenlere sunulmaktadir. Bu e-0grenme ortaminda Ogrenenlerden beklenen, etkinlik
listesinde belirtilen sira ve bigcimde ilgili e-6grenme malzemelerinden yararlanmalaridir. Bir 6grencinin
dersleri Uniteleri kapsaminda gerceklestirildigi tim etkinlik sistem tarafindan kaydedilerek
raporlanmaktadir. Bu sayede 6grenciler kendi ders ¢alisma siireglerini ve 6grenme dizeylerini ¢cok kolay bir
bicimde ¢evrimici olarak takip edebilmektedir.

e Acikdgretim e-Ogrenme Portali kapsaminda sunulan ve 8grenenler tarafindan en cok tercih edilen hizmet
olan deneme sinavlari (e-sinav), Agikdgretim 6grencilerinin resmi sinavlar 6ncesi kendilerini denemeleri ve
basari durumlarini gercege yakin bicimde 6lcmeleri amaciyla tasarlanmis bir e-6grenme ortamidir.

* Acikogretim e-Ogrenme Portalinda 2000 yilindan giiniimiize Agikdgretim Sistemindeki biitiin gecmis sinav
sorulari ve yanit anahtarlari yayinlanmaktadir.

Acikégretim ilk kuruldugunda TRT araciligiyla yayinlanan televizyon programlari agikégretim o6grencilerinin
temel Ogretim ortamlarindan biriydi. Ginlimuzde agikdgretim televizyon programlari TRT Okul kanalinda
yayinlanmakta ve tim programlara internet lzerinden de erisilebilmektedir (TRT Okul, 2014).

Acikdgretim e-Ogrenme portalindaki iceriklere Mobil cihazlardan da erisim olanagi bulunmakta ve iOS, Android
ve yakinda Windows tabanli tabletlerden erisilebilmektedir. Ayrica acikogretim televizyon programlari
iTunes’dan indirilebilmektedir (http://itunesu.anadolu.edu.tr/).

Acikégretim ders iceriklerinin yani sira toplumun geneline yonelik olarak isteyen herkesin kosulsuz olarak
yararlanabilecegi Kitlesel Agik Ders Malzemeleri Portali yakinda yayina baslayacaktir.

Acikogretimde Etkilesim

Ogrencilerin Ogreticilerle Etkilesimi: Acikdgretim oOgrencileri cok sayida derste derse atanmis Ogretim
elemanlariyla E-Seminerler araciligiyla haftanin belirli glin ve saatlerinde eszamanli etkilesim kurabilmektedirler
(e-Seminer, 2014). Yakin zamanda derslere ait tartisma gruplari araciligiyla eszamanli olmayan etkilesim olanagi
da saglanmaya baslanacaktir.

Acikégretim Sosyal Medyasi: Acgikogretim sistemi Ogrencileri agikogretimle ilgili etkili bir sosyal medyaya
sahiptirler. Oncelikle {iniversitenin asagidaki resmi Facebook ve Twitter hesaplari 6grencilere hem idari hem de
e-Ogrenmeye yonelik mesaj akisi saglamaktadir. Ogrenciler ayrica TRT Okul’a ait sosyal medyadan da
yararlanabilmektedirler.

e https://www.facebook.com/anadoluuniversitesi

e https://www.facebook.com/aofelrnportal

e https://twitter.com/Anadolu_Univ

e https://twitter.com/aofelrnportal

e http://www.youtube.com/user/TRTOkul

e http://facebook.com/trtokul

e http://twitter.com/trtokul

Ayni sekilde diger agikégretim 6grencilerinin olusturdugu Facebook ve Twitter hesaplari, forumlar ve sézlikler
acikdgretim ogrencileri icin genis bir sosyal medya secenegi sunmaktadir. Memurlar.net sitesi ¢alisan ve mezun
olan 6grencilerin agirlikli olarak takip ettigi sitelerin basinda gelmektedir. Son olarak acikdgretim 6grencilerine
online hizmet vermeyi amaclayan, dershanelere ya da diger ticari kurumlara ait siteler de sik ziyaret edilen
kaynaklardir.

Ogrencilerin Agikdgretim Fakiiltesiyle iletisimi: Agikdgretim 6grencileri kayit ve kayrt yenileme siirecinde ders
kayitlarini Ogrenci.anadolu.edu.tr sitesini kullanarak internet ortaminda gergeklestirmekte, donemlik 6gretim
Ucretlerini internet Uzerinden 6deyebilmektedirler. Ayni siteden sinav giris belgesi alabilmekte, akademik
durumunu izleyebilmekte ve sinav sonuglarini 6grenebilmektedirler. Bir ¢agri merkezi 6grencilere (444 10 26)
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numarasi lizerinden hafta ici saat 8:30- 18:00 arasinda hizmet vermektedir. Diger bir erisim kanali ise SMS’dir.
SMS ile 6grencilerin kayit, kayit yenileme, sinav ve mezuniyet siiregleri yénlendirilmektedir.

Fiziksel Ortamlarda Etkilesim: Agikégretim Sisteminde kayitli olan 6grenciler uzaktan 6gretim gérmenin yani sira
Universiteyle yliz ylze temas kurabildikleri fiziksel ortamlara da sahiptirler. Bunlarin basinda kayit, kayit
yenileme, ders kitaplarini teslim alma, 6grenci belgesi alma ve mezuniyet durumunda diploma alma gibi
nedenlerle ugradiklari acikogretim biirolari gelmektedir. Bu hizmetin dijital ortamdaki destekleyici hizmeti
ogrenci.anadolu.edu.tr sitesinde verilmektedir. Diger fiziksel bir 5renme ortami ise ders kitaplaridir. Ogrenciler
mutlaka her derste basili bir ders kitabina sahip olurlar. Bu hizmetin dijital ortamdaki esdegeri Acikogretim e-
Kitaplaridir. Ulke capinda isbirligi icindeki yerel iiniversitelerde aksamlari ve hafta sonlari sinirli sayida secili ders
icin yliz ylze danismanlik hizmeti alabilmektedirler. Bu hizmetin dijital ortamdaki esdegeri e-Seminerlerdir. Son
olarak o6grencilerin dizenli olarak bulunduklari fiziksel ortam olarak her 6gretim déneminde bir ara ve bir
donem sonu olmak Uzere llke ¢capinda ayni anda gergeklestirilen yiiz yiize sinavlar 6rnek verilebilir. Yiiz yize
sinavlarin dijital ortamdaki destekleyici hizmeti “ge¢mis sinav sorular” dir.

Acikogretim Ogrencilerine Ait Kisisel Ogrenme Ortami igin Bir Cerceve Onerisi

Acikdgretim Sistemi dgrencilerinin Anadolu Universitesinin onlara dgrencilik siresi boyunca sagladigi e-
o6grenme hizmetleriyle yetinmemeleri, kendilerine ait kisisel 6grenme ortamlarini olusturmalari ve kullanmalari
yasam boyu 6grenme siireglerini bagimsizca yonetebilmeleri igcin 6nem kazanmaktadir. Bu ¢alismada temel
yaklasim olarak bu calismanin “Bireylerin Sahip Oldugu Seceneklerin Degerlendirilmesi” isimli bélimiinde
listelenen gerekcelerden dolayi agikdgretim 6grencilerinin kendi kisisel 6grenme ortamlarini olusturmalari
amaclyla 6grencilere tamamlanmis bir altyapi ya da hizmet sunulmasi tercih edilmemistir. Bunun yerine
ogrencilere kendi kisisel 6grenme ortamlarini kendilerinin tasarlayabilecegi ve sirdirebilecekleri becerilerin
kazandirilmasi temel yaklasim olarak belirlenmistir.

DIY (do it yourself) yaklasimina gore 6grenciler alisik olduklari ve kullanim becerisine sahip olduklari Web 2.0
araglarini gevsek bir bicimde bir arada kullanarak 6grenme etkinliklerini gerceklestireceklerdir. Zamanla degisen
teknolojilere uyum saglayarak kisisel 6grenme ortamlarini gincelleyeceklerdir.

Baslangi¢ sayfasi olarak herhangi bir ara¢ 6nerilmeyecek, bunun yerine 6grencilerin en fazla kullandiklari Web
2.0 aracini kendilerine baslangi¢ sayfasi yapabilmeleri icin alternatif deneyimlerin paylasiimasi 6ngorilecektir.
Ogrenciler acikdgretim sistemine ait kurumsal altyapiyr kullanmaya devam edecekler fakat altyapidan elde
edebilecekleri butin igerigi kisisel 6grenme ortamlarina kopyalayarak, 6grenme etkinliklerini gelecekte
kurumsal altyapidan bagimsiz olarak tekrar edebilecekleri esneklige sahip olacaklardir. Ogrenciler kurumla
iliskilerini sona erdikten sonra da yasam boyu 6grenme sirecinde kisisel 6grenme ortamlarini kullanmaya
devam edebileceklerdir.

Cercevenin Yapisi

Uygulanan yaklasim 6grenenlere kisisel 6grenme ortamlarini olusturma, kullanma ve sirdirme becerilerinin

asamalar halinde kazandirilmasidir. Buna gore dnerilen gerceve asagidaki asamalari igermektedir:

e Baslangig kisisel 6grenme ortaminin olusturulmasi: Bu asamada 6grenene baslangi¢ olarak kullanabilecegi
araglarin segenekleri sunulacaktir. Eger segeneklerin arasinda 6grenenin etkin olarak kullandig bir arag
bulunuyorsa 6grenen bu aragtan yola cikarak kisisel 6grenme ortamini olusturmaya baslayabilir. Eger
o0grenen Web 2.0 araglarina yabanciysa 6grenen baskalarinin kisisel 6grenme ortami deneyimlerinden
yararlanmasi icin “iyi 6rnekler”e yénlendirilir. Ogrenen kendisi icin bir baslangic araci belirledikten sonra bu
arac Uzerinde acikogretim egitsel kaynaklarina ve etkilesim kanallarina erisim icin bir arayiliz olusturmasi
icin yonlendirilir.

e Kisisel 6grenme ortaminin gelistiriimesi: Bu asamada 0Ogrenene kisisel 6grenme ortamlarinda
gerceklestirebilecegi etkinliklere ait bilgiler verilir ve bu etkinlikleri baskalarindan destek almadan kendi
basina gerceklestirebilecegi araclarla tanistirilir. Ogrenen adim adim kisisel 6grenme ortamini gelistirir. Bu
asamada ortami mimkin oldugunca basit ve islevsel durumda tutmak, ortami deneyim kazandikga
etkinlikleri ve araglari ¢esitlendirerek zenginlestirmek, icerik ve hizmetlerin edinilmesi igin etkili yontemler
gelistirmek, bulut tabanli hizmetleri kullanma becerisi kazanmak gibi konulara dnem verilir.
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e Kisisel 6grenme ortaminin kullaniimasi: Bu asamada 6grenen kisisel 6grenme ortamini 6grenme
becerilerini en alt diizeyden en st dizeye dogru gelistirecek sekilde kullanmaya baslamasi icgin
yonlendirilecektir. Bu amagla Bloom’un dijital taksonomisinin Agikdgretim Sistemi icin uyarlanmis seklinden
yararlanilacaktir.

e Kisisel 6grenme ortaminin strdiiriilmesi: Bu asamada kisisel 6grenme ortaminin bir ders, bir dénem ya da
bir program tamamlandiginda sona erdirilmemesi, 6grenene gelecekteki diger bigimsel Ogrenme
sureglerinin yani sira su andaki bicimsel olmayan 6grenme siireglerinde de etkin bicimde kullanma
deneyimi kazandirilmasi saglanacaktir. Bu amagla sirdirilebilirlik icin teknik gereklilikler, bicimsel, yari
bicimsel ve bicimsel olmayan 6grenme farkh 6grenme bicimleri icin strdirdlebilirlik, farkli 6grenme
kurumlari icin yatay ve dikey strdirilebilirlik gibi beceriler kazandirilacaktir.

e Dahalilerisi igin yonlendirme: Cercevenin bu asamasinda 6grenenlerin kisisel 6grenme ortamlarini bir kisisel
arastirma ortamina dontstlrmeleri igin yon ¢izmeleri saglanacaktir.

Gorildagi gibi, 6grenenlere hazir bir ortam sunulmayip, 6grenenlerin kisisel 6grenme ortamlarini kendi
gereksinimleri, dizeyleri, aliskanliklari ve 6ncelikleri dogrultusunda kendilerinin olusturmasi icin bir
yonlendirme yapilmaktadir.

BULGULAR

Onceki bsliimde dnerilen cercevenin acikdgretim égrencilerine uygulanabilmesi amaciyla bu bilgi ve becerileri
kazandiracak bir uzaktan 6grenme malzemesinin tasarlanmasi, gelistiriimesi ve 6grenenlere uygulanmasi
gerekmektedir.

Bu amagla agikogretim 6grencilerine kisisel 6grenme ortamlarini olusturma becerisi kazandirmak amaciyla
“kisisel 6grenme ortamini olusturma”, “kisisel 6grenme ortamindan etkin yararlanma” ve “kisisel 6grenme
ortamini stirdirebilme” basliklarina sahip bir yonlendirme egitiminin verilmesi gerekecektir. Bu egitimin hedef
kitlesinin uzaktan egitim goren 6grenenler olmasi nedeniyle 6grenenlerin kendi kendilerine ¢alisabilecekleri bir
etkilesimli ders seklinde tasarlanmasi daha uygun olacaktir. Bu asamada sadece dersin temel kapsami
belirlenmis olup, 6grenme amaclari, icerik, kullanilacak medyalar, dersin 6grenene aktarilacagl ortamlar,
ogrenme etkinliklerinin ve degerlendirme araglarinin tasarlanmasi gibi islemler 6gretim tasarimi asamasinda
gerceklestirilmelidir.

Kapsami yukari belirlenen egitimin acgikdgretim 6grencilerine yine uzaktan egitimle verilmesi mimkindir. Bu
egitimin istege bagli olarak kayit yaptirilabilir ve internet lzerinden verilen kredisiz bir ders olarak tasarlanmasi
durumunda o anda kayith olan (hatta mezun olmus olan) biitiin acikégretim 6grencilerine erisilmesi agisindan
etkili olacaktir. Ogrencilere degisik Web 2.0 araclarinin kullanimini égretmek icin miimkiin oldugunca acik
egitsel kaynaklara basvurularak, bu icerigin hizli giincellenmesi saglanabilir. Ogrencilerin dersteki basarilarinin
degerlendirilmesi igin bicimsel sinavlar yerine dersin kendi kendini degerlendirme araglariyla donatilmasi
durumunda sinav maliyetleri ortadan kaldirilabilecektir. Bu durumda derse kayit yaptirma igin kisitlayici bir
akademik takvimin uygulanmasina da gerek kalmayacaktir.

TARTISMA VE SONUC

Kisisel 6grenme ortamlari yasam boyu 6grenme siirecinde bigimsel, yari bicimsel ve bigimsel olmayan
ogrenmeyi desteklemek amaciyla kullanilabilen, gelecegin 6grenme ortamlaridir. Bu galismada Acikogretim
Sistemi 6grencilerinin yasam boyu 6grenme sireglerinde kullanabilecekleri bir kisisel 6grenme ortaminin
ogrencilerin kendileri tarafindan tasarlanmasi, olusturulmasi, yénetilmesi ve sirdlrilmesi gerektigi ve bunun
icin o6grencilere kisisel 6grenme ortami olusturma, kullanma ve sirdirebilme becerileri kazandiracak
yonlendirme egitiminin verilmesi gerektigi sonucuna varilmistir. Calismada elde edilen sonuglarin gecerliliginin
belirlenmesi amaciyla 6grencilere kisisel 6grenme ortami olusturma, kullanma ve siirdirebilme becerileri
kazandiracak bir egitimin tasarlanmasi, uygulamaya konulmasi ve uygulama sonuglarinin degerlendirilmesi
gerekmektedir.
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Not: Bu calisma 24-26 Nisan 2014 tarihlerinde Antalya’da 21 Ulkenin katilimiyla diizenlenen 5™ International
Conference on New Trends in Education and Their Implications — ICONTE’ de sozll bildiri olarak sunulmustur.

KAYNAKCA

Alario-Hoyos, C., & Scott Wilson. (2010). Comparison of the main Alternatives to the Integration of External
Tools in different Platforms. In: Proceedings of the 3rd International Conference of Education, Research and
Innovation, ICER2010, p:3466-3476, 15-17 November, 2010, Madrid, Spain.

Anadolu Universitesi (2014). Acikogretim Sistemi, 10.04.2014 tarihinde
http://www.anadolu.edu.tr/tr/acikogretim-sistemi adresinden alinmistir.

Attwell, G. (2007). E-Portfolios — the DNA of the Personal Learning Environment? Journal of E-Learning and
Knowledge Society, 3 (june 2007), 39-61.

Attwell, G. (2007). Personal Learning Environments - Future of eLearning? eLearning Papers, 2, 1, January.

Attwell, G., Cook, J., & Ravenscroft, A. (2009). Appropriating Technologies for Contextual Knowledge: Mobile
Personal Learning Environments. In: Best Practices for the Knowledge Society. Knowledge, Learning,
Development and Technology for All Communications in Computer and Information Science, Volume 49, Part 1,
15-25.

Brown, S. (2010). From VLEs to learning webs: the implications of Web 2.0 for learning and teaching.
Interactive Learning Environments, (June 2012), 37-41.

Buchem, I., Attwell, G., & Kompen, R. T. (2011). Understanding Personal Learning Environments: Literature
review and synthesis through the Activity Theory lens. In: Proceedings of the the PLE Conference 2011, 10th -
12th July 2011, Southampton, UK.

Castafieda, L., & Soto, J. (2010). Building Personal Learning Environments by using and mixing ICT tools in a
professional way. Digital Education Review, 18(18), 9-25.

Chatti, M.E. (2010). “LMS vs. PLE”, Mohamed Amine Chatti's ongoing research on Knowledge and Learning
Blog, 10.04.2014 tarihinde http://mohamedaminechatti.blogspot.com.tr/2010/03/Ims-vs-ple.html adresinden
alinmistir.

Chen, W.-P., Millard, D. E., & Wills, G. B. (2011). Using Scrutable Learning Models to Support Personal learning
Objectives on Mobile Devices. Proceedings of the The PLE Conference 2011, 10th - 12th July 2011,
Southampton, UK.

Churces, A. (2012). Blog Post. Bloom’s Digital Taxonomy, 10.04.2014 tarihinde
http://edorigami.wikispaces.com/Bloom%27s+Digital+Taxonomy adresinden alinmistir.

Cormier, D., & Siemens, G. (2010). The Open Course: Through the Open Door--Open Courses as Research,
Learning, and Engagement. Educause Review,45(4), 30-32.

Dabbagh, N., & Kitsantas, A. (2012). Personal Learning Environments, social media, and self-regulated learning:
A natural formula for connecting formal and informal learning. The Internet and Higher Education, 15(1), 3-8.

Downes, S. (2005). Feature: E-learning 2.0. Elearn magazine, 2005(10), 1.

131



re l Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi re
1. Journal of Research in Education and Teaching 1.

Agustos 2014 Cilt: 3 Sayi: 3 Makale No: 11 ISSN: 2146-9199

Downes, S. (2010). Personal Learning Environments, April 22, 2010, Keynote presentation delivered to
Interactive Technology in Education Conference, Hameenlinna, Finland, by Video. 10.04.2014 tarihinde
http://www.downes.ca/files/Personal%20Learning%20 Environments.pdf adresinden alinmistir.

Drexler, W. (2010). The networked student model for construction of personal learning environments:
Balancing teacher control and student autonomy. Australasian Journal of Educational Technology, 26(3), 369—
385.

e-Seminer (2014). Acikogretim e-Seminer Hizmeti, 10.04.2014 tarihinde
http://eogrenme.anadolu.edu.tr/eseminer/sayfalar/default.aspx adresinden alinmistir.

e-Sertifika (2014). Anadolu Universitesi e-Sertifika Programlari, 10.04.2014 tarihinde
http://esertifika.anadolu.edu.tr/ adresinden alinmistir.

Ferdinand, P. & Kiefel, A. (eds) (2010). D2.1 Survey of existing models (M09), ROLE Project Deliverables,
10.04.2014 tarihinde  http://www.role-project.eu/wp-content/uploads-role/2010/11/role-deliverable-2.1-
updated-version-final.pdf adresinden alinmistir.

Fisher, M. (2009). Digital Bloom's Visual, 10.04.2014 tarihinde
http://digigogy.blogspot.com.tr/2009/02/digital-blooms-visual.html adresinden alinmigtir.

Ivanova, M. (2009). Use of Start Pages For Building a Mashup Personal Learning Environment to Support Self-
Organized Learners. Serdica J. Computing, 3, 227-238.

Ivanova, M., & Chatti, M. A. (2011). Competences Mapping for Personal Learning Environment Management.
Proceedings of the The PLE Conference 2011. 10th - 12th July 2011, Southampton, UK.

JISC (2004), JISC/CETIS Conference 2004, Personal Learning Environments Session, 10.04.2014 tarihinde
http://www.jisc.ac.uk/uploaded_documents/Personal%20Learning%20ppt.ppt adresinden alinmistir.

Kayabas, I. ve Mutlu, M.E., (2013). Platform Bagimsiz Kisisel Ogrenme Ortamlarinin Tasarimi, AB'2013 Akademik
Bilisim Konferansi, Antalya, 23-25 Ocak 2013.

Kompen, R. T., & Edirisingha, P. (2008). Building Web 2.0 Based Personal Learning Environments — A conceptual
framework. EDEN Research Workshop 2008.

Koper, R., & Bennett, S. (2008). Learning Design: Concepts. In Handbook on information technologies for
education and training (pp. 135-154). Springer Berlin Heidelberg.

Leslie, S. (2014). A Collection of PLE Diagrams, Deliberation Blog, Blog post. 10.04.2014 tarihinde
http://www.edtechpost.ca/ple_diagrams/index.php/ adresinden alinmistir.

Lubensky, R. (2006). The present and future of Personal Learning Environments (PLE), Ron Lubensky's Blog,
10.04.2014 tarihinde http://www.deliberations.com.au/2006/12/present-and-future-of-personal-learning.html
adresinden alinmistir.

M.E. Mutlu, (2012a). Observed Technological Developments and Sustainability in PLE Diagrams, AECT
International Convention Louisville/Kentucky, ABD, 30 Ekim - 3 Kasim 2012.

M.E. Mutlu, (2012b). A Mobile Information Management Framework Proposal for The Development of

Personal Leaning Environments, Proceedings of Future Learning - IV. International Future Learning Conference
3-32 pp., istanbul, Turkiye, 14-16 Kasim 2012.

132



re l Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi re
1. Journal of Research in Education and Teaching

@
Agustos 2014 Cilt: 3 Sayi: 3 Makale No: 11 ISSN: 2146-9199

Milligan, C., Beauvoir, P., Johnson, M., Sharples, P., Wilson, S., & Liber, O. (2006). Developing a Reference
Model to Describe the Personal Learning Environment. (W. Nejdl & K. Tochtermann, Eds.) EC-TEL 2006, 4227,
506 -511.

Mott, J., & Wiley, D. (2009). Open for Learning: The CMS and the Open Learning Network. In Education, 15(2).

Mutlu, M.E. (2014a), PLE Projects Wiki sayfasi, 10.04.2014 tarihinde
http://personalis.wikispaces.com/PLE+Projects adresinden alinmistir.

Mutlu, M.E. (2014b), Kisisel Ogrenme Ortamlari Konferanslari ve Calistaylari Wiki Sayfasi, 10.04.2014 tarihinde
http://personalis.wikispaces.com/PLE+Conferences+and+Workshops adresinden alinmistir.

Mutlu, M.E. (2014c), Kisisel 6grenme ortamlarinin 2001-2006 kaynakgasi Wiki sayfasi, 10.04.2014 tarihinde
http://personalis.wikispaces.com/Personal+Learning+Environments adresinden alinmistir.

Mutlu, M.E., Oz6git Erorta, O., Kip Kayabas, B., Kayabas, i. (2014). Acikdgretimde E-Ogrenmenin Yikselisi,
Ozkul, A.E., Aydin, C.H., Kumtepe, E.G. ve Toprak, E. (Eds.), “Acik ve Uzaktan Ogrenme: Diin{, Bugiinii, Yarin”
kitabinda bolim olarak yeralmaktadir., Anadolu Universitesi Yayinlari, 2014 (Basim Asamasinda).

Pettenati, M. C., Elisabetta, C., Jose, M., & Elizabeth, G. (2007). Using Social Software For Personal Knowledge
Management In Formal Online Learning. Turkish Online Journal of Distance Education-TOJDE, 8(3), 52—65.

Schrock, K. (2011). Google Tools and Bloom's Revised Taxonomy, 10.04.2014 tarihinde
http://blog.kathyschrock.net/2011/03/google-tools-and-blooms-revised.html adresinden alinmistir.

Sclater, N. (2008). Personnel Learning Environments, and the Future of Learning Management Systems. ECAR
Educause Center for Applied Resarch. Research Bulletin. Issue 13.

Siemens, G. (2004). Connectivism: A Learning Theory for the Digital Age. International Journal of Instructional
Technology and Distance Learning, 2(1), 10.

Siemens, G. and Downes, S. (2011). Connectivism and Connective Knowledge, Massive Open Online Course,
10.04.2014 tarihinde http://cckl1l.mooc.ca/index.html adresinden alinmistir.

Taraghi, B., Ebner, M., & Altmann, T. (2011). The World of Widgets - An Important Step towards a Personalised
Learning Environment. Proceedings of the The PLE Conference 2011, 10th - 12th July 2011, Southampton, UK

Torres, L., Gonzalez, H., Ojeda, J., & Monguet, J. M. (2010). PLEs from virtual ethnography of Web 2.0.
Proceedings of the The PLE Conference 2010, Barcelona, 8-9 Jul 2010.

TRT Okul (2014). TRT Okul Televizyon Yayinlari, 10.04.2014 tarihinde http://trtokul.anadolu.edu.tr ve
http://www.trtokul.com.tr adresinden alinmistir.

Wang, F., Li, X.,, Zhao, C., & Xu, C. (2009). Construct personal learning environment based on Web 2.0.
In Management and Service Science, 2009. MASS'09. International Conference on (pp. 1-4). IEEE.

White, S.; Davis, H.C.; Morris, D; and Hancock, P. (2010). Making it Rich and Personal: Meeting Institutional
Challenges from Next Generation Learning Environments, The PLE Conference, Citilab, Cornella, Barcelona,

Spain, July 8-9, 2010.

Wilson, S. (2005). A diagram illustrating a future vision for a VLE. 10.04.2014 tarihinde
http://www.flickr.com/photos/ elifishtacos/90944650/ adresinden alinmistir.

133



re l Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi re
1. Journal of Research in Education and Teaching

@
Agustos 2014 Cilt: 3 Sayi: 3 Makale No: 11 ISSN: 2146-9199

Wilson, S., Liber, 0., Johnson, M., Beauvoir, P., Sharples, P., & Milligan, C. (2006). Personal Learning
Environments: Challenging the dominant design of educational systems. (M. Memmel, E. Ras, S. Weibelzahl, D.
Burgos, D. Olmedilla, & M. Wolpers, Eds.) Journal of e-Learning and Knowledge Society, 3 (june 2007), 27-38.

Wilson, S., Sharples, P., Griffith, D. (2008). Distributing education services to personal and institutional systems

using Widgets. In: Wild, F., Kalz, M., Palmer, M. (eds.) Mash-Up Personal Learning Environments, Proceedings of
the 1st MUPPLE Workshop. CEUR-Proceedings, Maastricht, The Netherlands,vol. 388.

134



