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Ozet

Bu calismanin amaci, lise 6grencilerinin mesleki ilgilerini belirleyebilecek, glinimiiz meslekleri ve ihtiyaglari
dogrultusunda icerik ve dil kapsaminda giincellenmis, gecerli ve glvenilir bir 6lcim araci gelistirmektir.
Arastirma 2013-2014 6gretim yilinda 479 6grenci lzerinde gergeklestirilmistir. Envanteri gelistirme sirecinde
olusturulan maddeler toplam 11 farkli ilgi alani Uzerinden tasarlanmistir. Olgeklerin faktér yapisini
belirleyebilmek icin her bir 6lgege Acimlayici Faktdr Analizi (EFA) uygulanmistir. Olgeklere ait Cronbach’s Alpha
ic tutarlihk degerleri, 0,75 ila 0,91 arasinda degismektedir. Madde toplam analizlerinde ve madde kalan
analizlerinde tim maddelerin korelasyonlarinin pozitif yénde anlamli oldugu tespit edilmistir. Ayirdedicilik igin
yapilan analizlerde de tim madde, faktér puanlarinin ayirdedici oldugu gozlenmistir. Sonugta, lise
o6grencilerinin mesleki ilgilerini dlgmeye yonelik, cok boyutlu, gecerli ve glivenilir, 71 madde ve 11 alt dlgekten
olusan bir envanter elde edilmistir. Bulgular lise 6grencilerinin doga bilimleri, sosyal bilimler, sosyal etkilesim-
ikna, yabanci dil, ticaret, mekanik ugrasilar, is ayrintilari, edebiyat, glizel sanatlar, miizik ve sosyal destek ilgi
alanlarini belirlemede 6lgeklerin uygun niteliklere sahip oldugunu gostermektedir.

Anahtar Sozciikler: Mesleki ilgi envanteri, meslek secimi, mesleki rehberlik, agimlayici faktor analizi.

THE VALIDITY AND RELIABILITY STUDY OF BILFEN VOCATIONAL INTEREST INVENTORY

Abstract

The purpose of this work is to develop a valid and reliable means of test for high school students’ vocational
interest and an updated test according to modern socety needs and vocations. 479 high school students in the
2013-2014 academic year, constitute the sample of the research. The items have been designed 11 different
point of interests. Exploratory factor analysis (EFA) has been used to assess the structure of the factors. Alpha
coefficient among the factors ranges from 0,75 to 0,91. It has been observed that, in the process of item
analysis, item-total and item-difference correlations are meaningful and that, in the analysis for distinctiveness,
all item factor points are distinctive. At the end of the research, a multidimensional, valid and reliable inventory
has been obtained for high school students’ vocational interest, consisted 71 items and 11 subscales includes
natural sciences, social sciences, social interaction- persuasion, foreign language, commerce, mechanics, job
details, literature, fine arts, music and social support.

Key Words: Vocational interest inventory, career choice, vocational counseling,exploratory factor analysis.

GiRiS

Ulkemiz ve diinya kosullari dikkate alindiginda meslek secimi ve meslege ydnlendirme yeni kusak icin gittikge
daha 6nemli bir hale gelmektedir. Ulkemiz kosullarinda iki biyiik ulusal sinavdan gecen &grenciler kendi
vasitlari ile karsilastirildiklari sinavlarda her yil daha fazla 6grenci arasindan segilmek zorunda kalmaktadirlar. Bu
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rekabetci ortamda 6grencilerin kendilerine uygun meslekleri secebilmeleri, ortadgretimden itibaren dogru ve
uygun bir yonlendirmeyi ve hedef belirleme konusunun tesadiiflere birakilmadan profesyonel diizlemde ele
alinmasini gerekli kilmaktadir.

Tim dinyada, siirekli artan profesyonel isgilicii ihtiyaci ve endistrinin kiiresellesmesinin, mesleki rehberlige
verilen 6nemi arttirdigl ve dogru meslek seciminin gittikce daha ¢ok tartisildigi gbze carpmaktadir. Bu baglamda
ogrencileri ilgi alanlari dogrultusunda dogru mesleklere yonlendirmek, erken yaslardan itibaren uygun meslek
secimi programlari ve projeleriyle desteklenmekte ve bu amacgla giincel ve gliniin kosullarina uygun olarak
hazirlanmis meslek secimi veya meslek envanterlerine verilen 6nem giderek artmaktadir (Gysbers, 2005).
Egitim kademesinin hangi asamasinda gorevli olursa olsun, psikolojik danismanlardan beklenen en 6nemli islev,
ogrencilerin gelecekteki meslek ve kariyerlerine yonelik secimler, kararlar ve hazirliklarda yardimci olmalaridir.
Bireyin, mesleki yonelisleri, tercihleri, secimleri ve kariyer gelisimi sirecinde yer alan bazi mesleki gelisim
gorevleri, genel olarak egitim sireci icinde gerceklesir (Yesilyaprak, 2012).

Meslek sec¢imi danismanliginda en o6nemli ve ilk adim 6grencinin kendisini, ilgi, yetenek ve egilimleri
dogrultusunda tanimasini saglamaktir. Mesleki rehberlik “genclerin cesitli meslekleri tanimalar ve kendi
ozelliklerine uygun olan meslekleri se¢meleri, sectikleri mesleklere hazirlanmalari ve mesleki yonden
gelismeleri amaciyla yapilan yardim hizmetleri” olarak tanimlanmaktadir ve bu dogrultuda gecerli ve giivenilir
olgme araglarina ihtiya¢ duyulmaktadir (Yesilyaprak, 2008). Mesleki rehberlik ve kariyer danismanligi hizmetleri
ilkemizde halen sistematik ve gelismis bir diizeye ulasmanin epeyce gerisindedir. Ulkemizde meslek segimi
konusunda ilk ¢caba ve hareketlerin, 1953’de kurulan Test Arastirma Birosu ve 1954’de kurulan Rehberlik
Merkezleri ile basladigi gorilmektedir. Bu kuruluslarda amag, 6grencilerin ilgi, egilim ve yeteneklerini dlgerek
kendilerine uygun is ve meslege yonelmelerine yardim amaciyla teknik ve araglar hazirlama ve uygulama
islevidir. Bu dénemde yabanci testlerin uyarlamalari ile beraber, Hasan Tan’in bir ilgi envanteri arayisi icerisinde
gelistirdigi “Gazete Haberleri Testi (1972)” gibi kultire 6zgl 6lcek gelistirme cabalari da ortaya g¢ikmaya
baslamistir (Tan, 2000). Bu alandaki degerli cabalara 6rnek olarak, Ozoglu (1977) tarafindan gelistirilen “Kuder
ilgi Alanlari Envanteri” ve Kuzgun (1989) tarafindan gelistirilen “Edwards Kisisel Tercih Envanteri” uyarlama
galismalari, yine Kuzgun tarafindan gelistirilen “Kendini Degerlendirme Envanteri” ile “Universiteler, Yiiksek
Ogretim Programlari ve Meslekler Rehberi” 6nemli cabalar arasinda gosterilebilir (Yesilyaprak, 2012).

Ulkemizde mesleklere ve is diinyasina iliskin giincel bilgileri sistematik olarak sunan bilgi sistemleri, veri
tabanlari heniiz yeteri kadar gelismemistir. Mesleklere ve istihdam olanaklarina yonelik gelecek projeksiyonlari
yapilamamaktadir (Yesilyaprak, 2012). Yapilan arastirmalar Ogrencilerin daha ¢ok mesleki bilgilendirmeye
ihtiya¢c duyduklarini ve mesleki rehberlik ve danisma islemlerinin daha sistemli bir sekilde yapilmasi gerektigini
gostermektedir (Coban, 2005). Kars ve arkadaslarinin (2014) yaptiklari arastirmada, lise son sinif 6grencilerinde
onemli bir oranda saptanan anksiyete ve depresyonun 6grencilerin meslek se¢imini olumsuz yonde etkiledigi
saptanmistir. Lise son sinif 6grencilerine meslek secimi hakkinda rehberlik hizmeti verilmesinin ergen ve toplum
sagligl acisindan faydal olacagi sonucuna varilmistir. Mesleki rehberlik ve yonlendirme, psikolojik danismanlar
icinde kendilerine bir yik ve sorumluluk getiren bir durumdur ve dogru yonlendirmenin yapilmasi konusunda
etkin araclarin olmamasi, danismanlari da zor duruma sokabilmektedir. Gazioglu, Bekgi, Gller ve Cakirdag
(2007) yaptiklar arastirmada, okullarinda mesleki rehberligin yeterli yapildigina inanan danismanlarin is
doyumlarinin yapilmadigina inananlardan daha fazla oldugu sonucuna ulasmislardir.

Hamamci’'nin (2013) ilkdgretim, ortadgretim ve lniversite 6grencilerinin mesleki ve egitsel kararlarini etkileyen
faktorleri inceledigi arastirmasinda, sirasiyla, baba, anne, kitap, dergi ve 6gretmen faktérleri tespit edilmistir. ilk
iki sirada baba ve annenin etkin olmasi, 6grencinin ilgi ve ihtiyaclarina yonelik bir secimin gerceklesip
gerceklesmedigini distndlirmektedir. Cagimizda teknoloji ve endistri alanindaki degisim ve gelismeler
toplumlarda yeni is gruplarinin ve mesleklerin ortaya ¢ikmasina, is ve meslek yasaminda segeneklerin artmasina
ve karmasiklasmasina neden olmaktadir (Kuzgun, 2000). Su ana kadar tlkemizde kullanilan gesitli mesleki ilgi
envanterleri bulunmakla birlikte, icerdikleri meslekler ve ilgi alanlarinin glincellenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir
(Kuzgun, 2005; Kuzgun, Bacanl, 2005). Halihazirda kullanilan envanterlerin igerdikleri meslekler ve ilgi alanlari
acisindan gincellenmesine duyulan ihtiyacin yani sira, 6lcek maddelerinin kullanildiklari dil agisindan da
glncellenmesi, Ogrencilerin kendilerini ifade edebilmelerini kolaylastiracak ve meslek sec¢imi konusunda
ihtiyaclarini karsilamakta yeterli ve givenilir bir zemin sunacaktir. Bu baglamda arastirmanin ana amaci,
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o6grencilerin mesleki ilgilerini belirlemede kullanilacak pratik, glincel ihtiyaglara uygun ve kapsamli bir mesleki
ilgi envanterinin gelistiriimesidir. Bu dogrultuda 6grenci seciminden mesleki yonlendirmeye kadar cesitli
amaclarla 6grencilerin ilgilerini tespit edebilecek gecerli ve glivenilir bir lgme araci gelistirmek amaglanmistir.
GUnUmiz modern kariyer planlama ilkelerine uygun nitelikte, 6grencilerin egilim ve ihtiyaglari géz oniline
alinarak dizenlenmis olan envanterin gecerlik ve givenirliginin sinanmasiyla, mesleki ilgilerini tespit
edebilecek, akademik ve mesleki egilimlerini saptayarak 6grencilere giivenilir yonlendirme yapabilecek bir
envantere duyulan ihtiyacin karsilanmasi amaglanmaktadir. Giinimizde anne babalarin g¢ocuklarinin meslek
secimi lzerindeki etkileri dikkate alindiginda, 6grencilerin kendi tercihlerinin farkina varmalari ve kimsenin
etkisinde kalmadan netlestirmeleri 6nemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu arastirmada olusturulan
envanterde, anne ve babanin 06grenciyle ilgili algilanan tercihinin 6grencinin kendi esas ihtiyaci ile
karsilastiriimasinin saglandigi, daha 6nceki envanterlerde yer verilmemis 6zglin bir kismi da bulunmaktadir.

YONTEM

Bu boélimde arastirmanin amaglari dogrultusunda Tirkiye kosullarina uygun ortadgretim o6grencileri icin
kullanilabilecek bir mesleki ilgi envanteri gelistirmek amaciyla uygulanan gecerlik ve giivenirlik islemlerine yer
verilmistir.

Olgek Maddelerinin Gelistirilme Siireci
Olgcek maddelerinin gelistirilme siireci iki basamaktan olusmaktadir. Bu siire¢ asagida ayrintili olarak ele
alinmigstir.

l.Asama: Lise 6grencilerinin mesleki ilgilerini 6lgebilmeye yonelik 6lgek maddelerinin olusturulabilmesi igin
oncelikle, mesleki ilgi ve meslek secimi konusundaki ilgili literatlir ayrintili bicimde taranmistir. Bu tarama
esnasinda literatiirde mesleki ilgi kavraminin bilesenlerine isaret edebilecek her tiirli bilgi géz 6niline alinmistir.
Ayrica lise ¢agi ergenlik 6zellikleri ve bu ¢agda meslek segimi konusundaki ilgili literatlir taranmistir. Ardindan,
bu konuda gelistirilmis olan 6lgekler incelenmis ve yapilan arastirmalar gézden gegirilmistir. Neticede, mesleki
ilgi kavramini olusturan temel niteliklere uygun olarak lise 6grencilerinin mesleki ilgilerini Olcebilecegi
distnilen 109 maddeden olusan bir deneme formu gelistirilmistir.

Il. Asama: Ardindan olusturulan maddeler, her biri alaninda uzman, daha 6nce olcek gelistirme sirecinde
bulunmus, mesleki ilgi ve meslek secimi literatlire hakim bes uzman tarafindan incelenmistir. Uzmanlardan,
olusturulan maddelerin, 6lgmek istedigi mesleki ilgi kavraminin 6zelliklerini karsilayip karsilamadigina dair
goruslerini almak amaciyla, maddelerin 6lgekte yer aldiklari faktorler icin uygunluguna iliskin cevaplarini Likert
tipi 5’li derecelendirme 6lgegi (1: bu madde kesinlikle uygun degil, 5: tam olarak uygun) lizerinde belirtmeleri
istenmistir. Uzmanlara gerektiginde maddeler lizerinde diizeltme yapabilecekleri belirtilmistir. Bes uzmanin
gorisinin alindigr uzman degerlendirme formundan elde edilen veriler degerlendirilirken, maddelerin ilgili
faktor altinda yer almasinin uygun olduguna karar vermek icin madde ortalama puaninin &= 4.50 ve (zeri,
standart sapmanin ise 0.70 ve alti olmasi Olcltleri temel alinmistir. Ayrica uzman gorislerine bagh olarak
sorunlu oldugu ifade edilen maddelerin, oneriler dogrultusunda dizeltmeleri yapilmistir. Tim bu islemlerin
ardindan 9 madde olgek taslaginin disina cikarilmis, 2 maddenin de 6neriler dogrultusunda dizeltmeleri
yapilmistir. Taslak dlgegin, 98 maddeden olusmasina karar verilmistir.

Bilfen Mesleki ilgi Envanteri gelistirme sirecinde olusturulan maddeler toplam 11 farkli ilgi alani tzerinden
tasarlanmistir. Bu alanlar ve her bir ilgi alaninin kuramsal temeli asagidaki tabloda sunulmustur:

Tablo 1: Bilfen Mesleki ilgi Envanteri’nin Tasarlanan Kuramsal Yapisi

Tasarlanan Faktorler  Baskin Nitelik/Etkinlik Tipik Meslekler
Sistemli ¢alismalara yatkinlik, neden sonu¢ Tip, saglhk bilimleri, genetik,
iliskilerini kurabilme, analiz sentez yetenegi, veterinerlik,dis hekimligi,
Doga Bilimleri ilgisi deneysel ortamlarda c¢alisabilme, analitik eczacilik, fizik, kimya, biyoloji ile
(DBI) gozlem yapabilme, zengin entelektiel kapasite, ilgili meslekler, uzay bilimleri ve
elestirel ve rasyonel disiinebilme, merak, doga astronotluk, matematik, su
ilgisi. arinleri ...

188



Egitim ve Ogretim Arastirmalari Dergisi
Journal of Research in Education and Teaching

e

Kasim 2015 Cilt:4 Sayi:4 Makale No: 20 ISSN: 2146-9199

Sosyal Bilimler
(Tarih-Cografya) ilgisi
(SBi)

Sistemli calisabilme, kayit tutma, arastirma,
arsivlieme, toplumsal olaylara ilgi duyma,
gecmis ve gelecek arasinda iliski kurabilme,
neden sonug iliskileri kurabilme.

Tarih, jeoloji, arkeoloji,
antropoloji, sanat tarihi, egitim
bilimleri, uluslar arasi iliskiler,
gevre ve ziraat...

Sosyal Etkilesim-ikna
ilgisi
(SEi)

isbirligine yatkinhk, ikna ve baskalarinin
lizerinde etki yaratabilme becerisi,
disadoniklik, kendine glven, sosyal yani
kuvvetli isler, eglence ve  etkilesim

planlayabilme ve vyiritebilme, organizasyon

Siyaset bilimleri, politikaci, basin
yayin, hukuk (avukat,savci..),
pazarlama ve satis, halkla iliskiler,
menajerlik, uluslar arasi iliskiler,
diplomathk (kaltar atasesi,

Yabanc Dil ilgisi

becerisi, kendini iyi ifade edebilme ve biiyiikelci..), kamu yGnetimi
konuskanlik. et
Dil bilimi, bati ve dogu dilleri ve
o . edebiyatt , eski ¢ag dilleri,
Gramer kurallarini  kavrama yetenegi, dil

o6grenmeye yatkinlk, yabanci dil konusmaktan

mutercim tercimanlik, turizm ve
otelcilik, turizm isletmeciligi, tur

(YDI) ve Ogrenmekten zevk alma, kolay so6zcik e .
s . operatorlugu, yabanci dil
o6grenebilme. i 2
ogretmenligi, uluslar arasi
iliskiler...
. . . ... Ekonomi, isletme, iktisat,
Hesap yapabilme, kayit tutabilme, ticarete ilgi . .
. o i o pazarlama, satis, sirket yonetimi,
Ticaret llgisi duyma, biro islerine yatkinlik, sorumluluk .
X . . . e . bankacilik, sigortacilik,
(TI) alabilme, risk alabilme, girisimcilik, finansal . R
o muhasebe, maliye, mali misavir,
konulara, borsaya ilgi duymak. . -
finans sektord...
Kas etkinligi gerektiren isler, motor beceri
Mekanik  Ugrasilar gerektiren i§ler,. nespeler, esya .veya makine Teknis:yenlik, .mUh(.en-d-iin.kIer,
ilgisi kullanimi gerektiren isler, mekanik calismalara elektrik elektronikle ilgili isler,
gIsl yatkinlik, uzun sureli dikkat gerektiren isler, bilgisayar (muthendislik, program,
(MUI) . R o . .
pratik dustinebilme yetenegi, calistigi ise yazilim..), havacilik (pilot..), spor...
motive olabilme.
Dikkatli, titiz ¢alisma, kayit tutabilme,

is Ayrintilari ilgisi
(iAi)

o6zdenetim giicl, planli davranabilme, sebat,
sayllarla ¢alismaktan hoslanma, masa basinda
calisabilme, hassas, ayrinti gerektiren islerle
calisabilme.

Bilimsel ¢alisma, akademisyenlik,
isletme  yoOnetimi,
istatistik, eczacilik,
mali misavir...

matematik,
muhasebe,

Edebiyat ilgisi
(Ei)

Hikaye olusturabilme yetenegi, hayal glci,
yaratici distince, okuma ilgisi, yazma ilgisi.

Yazar, kose vyazari, basin yayin,
gazeticilik, inema, radyo ve
televizyon, Turk dili ve edebiyati...

Estetik duyarlilik, sanatsal etkinlikler, yaratici

Guzel sanatlar (resim, heykel..),
sahne sanatlari (sinema, tiyatro,
dans, bale..), mimarlk, ¢
mimarlik, tasarim (grafik, mimari,

Giizel Sanatlar ilgisi distnebilme, Ugli sezgi, sahneye vyatkinhk, esya, moda, makine,
(GSi) hayal glclini kullanabilme, (¢ boyutlu mobilya,endistriyel Grin v.b.
tasarlayabilme, bagimsiz ¢alisma. tasarimi), peyzaj ve sehir
planlama, cevre tasarimi, tekstil,
dekorasyon,  fotograf, sanat
tarihi.

Muzik kavram ve kurallarini anlayabilme, ritim
. duygusu, enstriman calma ilgi ve yetenegi, Mizisyen, kompozitér, devlet

Miizik llgisi . . . -
(M) melodi yakalayabilme, beste yapabilme, belirli sanatcisi, orkestra elemani, san,

bir enstriimana ilgi, muzik genel kiltlriine
sahip olma.

opera, bale...

Sosyal Destek ilgisi
(sDi)

Yardimseverlik, baskalarinin sorumluluklarini
alabilme, insan sevgisi, ikna ve baskalarinin

Psikoloji, psikolojik danismanlik,
halkla iliskiler, sosyal hizmetler,
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lizerinde etki vyaratabilme becerisi, empati (niversite 06gretim Uyesi ve
kurabilme yetenegi, sabir, anlayis, ictenlik, 0Ogretmenlik, sosyoloji, felsefe,
baskalarina 6gretebilme yetenegi. ozel egitim, fizik tedavi ve
rehabilitasyon, hemsirelik...
Testin yonergesinde cevaplamalar, katiimcilarin maddeleri okuduktan sonra, ifadeleri kendilerine uygunlugu
acisindan bana hi¢ uygun degdil, bana uygun degil, bana uygun ve bana ¢ok uygun secgenekleri
degerlendirecekleri sekilde olusturulmustur. Bu hazirliklarin ardindan genel uygulamaya gegcilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin verileri 2013-2014 egitim 6gretim yilinda liseye devam eden 6grencilerden toplanmistir. Eksik
cevap veren, demografik bilgileri ya da bazi eksik sorulari cevaplamayan bireylerin formlari analiz disi
birakildiktan sonra, 239’u (%50,1) erkek, 240"1 (%49,9) kiz; yas ortalamasi x=16,78; 115'i (%24,0) lise 1. sinifa,
123'G (%25,7) lise 2. sinifa, 116’i (%24,2) lise 3. sinifa, 125’i (%26,1) lise 4. sinifa devam eden toplam 479
ogrenci orneklem grubunu olusturmustur. Uygulama oncesinde sozli ve yazili yénerge de verilen 6lgegin
uygulanmasi yaklasik ortalama 30 dakika strmustr.

islemler

Ayni zamanda bir yapi gecerligi analizi olarak da tanimlananan faktér analizi, cok sayida degiskenden bu
degiskenlerin birlikte aciklayabildikleri az sayida tanimlanabilen anlamli yapilara ulasmayi amaclar (Ercan ve
Kan, 2004; Buyukoztirk, 2002; Yildirim, 1999). Bu amacla olcegin faktor yapisini belirleyebilmek igin her bir
Olcege tek tek Acimlayici Faktor Analizi (EFA) uygulanmistir. Agimlayici faktor analizi, cok sayida degiskenden
(maddeden) bu degiskenlerin birilikte aciklayabildikleri az sayida tanimlanabilen anlamli yapilara ulasmayi
hedefler (Buyukoztiirk, 2002). Bu dogrultudaki bir analizde, maddenin ilgili faktérde yer alip almamasi, o
faktorle iliskisi hakkinda fikir veren yik degerinin yiiksek olmasina baghdir. Madde faktor yiik degerinin
genellikle 0.45 ve daha yiksek olmasi istenmekle birlikte faktor yiik degeri 0.30 olan maddeler de olgekte
tutulabilir (Thopmson, 2004; Gorsuch, 1974) Faktor analizinin yorumlanabilir olduguna da KMO ve Bartlett Testi
sonuglarina bakilarak karar verilmistir. Ancak 6lcegin faktor yapisini belirlemek amaciyla gergeklestirilen Temel
Bilesenler Analizi (Principal Component Analysis) (Thompson, 2004) sonucunda 6ncelikle maddelerin ortak
yuklerine bakilmis ve ortak yukleri ,30’dan kiglk olan madde/maddeler tespit edilmesi durumunda ilgili
maddeler elenerek faktor analizi tekrarlanmistir. Bu gibi durumlarda KMO ve Bartlett Testi degerlerinin
anlamhhiginin verilerin ¢ok degiskenli normal dagilimdan geldigini yeniden ispatlamasinin ardindan Temel
Bilesenler analizi tekrarlanmis ve maddelerin ortak yikd ,30°dan kigik olan bir madde olmadigl durumda
islemlere devam edilmistir. Her bir alt boyutun ayri bir 6lcek olarak kabul edildigi uygulamada, o6lgegin tek
faktorli bir yapi sergilemesi amaciyla bir faktorliik bir yapi beklentisi ile gerceklestirilen Temel Bilesenler analizi
uygulanmis ve Olcegin eigen degeri ile aciklanan toplam varyans miktarina bagli olarak sergiledigi yapi
hesaplanmistir.

Bu sonuglarin ardindan maddelerin faktordeki yiklerini gormek amaciyla dondirilmemis bilesenler matriksi
(Unrotated factor solution) (Basilevsky, 1994; Thompson, 2004) elde edilmistir. Olgegin faktdr yapisini gésteren
yamac-egitim (scree-plot) grafigi de ayrica incelenmistir. Olgegi olusturan maddelerin tamami, faktér icinde
%50’den daha yiliksek yik degeri elde ettigi takdirde, elenmesi gereken madde olmadigina karar verilerek
olgegin glivenirlik degerlerinin hesaplanmasina gecilmistir.

Guvenirlik analizi olarak olgek ve alt oOlgekler igin i¢ tutarliik (homojenlik) hakkinda bilgi vermesi amaciyla
Cronbach’s alpha i¢ tutarlik katsayisi (internal consistency) hesaplanmistir (Tezbasaran, 1996; Yildirim, 1999).
Yapilan uygulamalar neticesinde olgkelerin i¢ tutarlik katsayilari yiksek bulunmustur. Ardindan 6lgegin icerdigi
maddelerin ve 6lcek puaninin ayirdediciligini belirlemek amaciyla ayirdedicilik analizlerine gecilmis ve bu
amacla bagimsiz gruplar t-testi (independent samples t test) yapilmistir. Olcek maddelerinin ve toplam
puanlarinin ayirt ediciliklerini belirlemek lzere, Gist %27 ve alt %27’lik gruplarin aritmetik ortalamalari arasinda
anlaml bir fark olup olmadigini belirlemek icin yapilan bagimsiz grup t-testi sonucunda tiim gruplar icin
farkhhklar istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<,001). S6z konusu farkliliklar st %27’lik gruplar lehine
gerceklesmistir. Elde edilen sonuglar 6lgek maddelerinin ve toplam puanlarinin ayirt edici oldugunu ortaya
koymaktadir.
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Bu islemin ardindan madde-toplam ve madde-kalan analizlerine gecilmistir. Madde toplam (item-total)
analizlerinde tim maddelerin korelasyonlarinin pozitif yonde ve madde kalan (item-reminder) analizlerinde
tim maddelerin korelasyonlarinin pozitif yonde anlamli oldugu tespit edilmistir. Tim bu sonuglar tim
maddelerin ayni yapi icinde oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica her bir alt boyutu olusturan maddelerin alt
boyut toplam puanlariyla anlamh bir iliski gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla Pearson korelasyon
analizi yapilmis ve sonucunda, tiim maddelerin toplam puanla istatistiksel olarak anlamli iliskiler gosterdigi
belirlenmistir (p<,001). Ote yandan standardizasyon islemlerine giicli maddelerle devam etmek amaciyla
toplamla r<,50 olan tiim maddeler elenmistir. islemlere kalan maddelerle devam edilmistir.

BULGULAR

Bu bélimde toplanan veriler Gzerinden gerceklestirilen, gecerlik ve giivenirlik analizlerine ait sonuglara yer
verilmistir. Her bir ilgi alani icin agimlayici faktor analizi uygulanmistir. Her bir ilgi alani igcin 6rneklem
blyuklGginin ve elde edilen verilerin segilen analiz i¢in uygun ve yeterli olup olmadiginin anlasilmasi icin KMO
degerleri ve Bartlett’s degerlerinin anlamhligl test edilmistir. Temel Bilesenler analizinde maddelerin ortak
ylklerinin ,30°dan kii¢clik olmasi durumunda ilgili maddeler elenerek faktdr analizi tekrarlanmistir. Asagidaki
tabloda her bir 6lgek icin elde edilen KMO ve Bartlett’s degerleri yer almaktadir:

Tablo 2: Bilfen ilgi Envanteri KMO ve Bartlett's Testi Degerleri

Olgekler Kaiser-Meyer- Bartlett’s Kiiresellik Testi

Olkin  Orneklem

Yeterligi X Sd p
DBi ,900 2773,257 28 ,000
SBi ,826 900,278 10 ,000
SEi ,886 1068,935 21 ,000
YDi ,910 1427,012 21 ,000
Ti ,737 541,645 6 ,000
MUI ,909 1795,071 28 ,000
iAi ,811 949,557 15 ,000
Ei ,878 1104,866 15 ,000
GSi ,894 1987,803 21 ,000
Mi ,920 2342,006 21 ,000
SDi ,753 670,707 15 ,000

Tablodandan izlenebilecegi lizere, KMO degerleri 6rneklem biyikliginin ve elde edilen verilerin segilen analiz
icin uygun ve yeterli oldugunu, Bartlett’s degerlerinin anlamhhgi (p<,001) da verilerin ¢ok degiskenli normal
dagilimdan geldikleri hipotezini destekler niteliktedir. Olcegin faktér yapisini belirlemek amaciyla 6zdegeri
(eigen) iki alinarak gerceklestirilen Temel Bilesenler analizi (Principal Component Analysis) ile oncelikle
maddelerin ortak yiklerine bakilmis ve ortak yikleri ,30’dan kiiclik olan maddeler elendikten sonra geriye
kalanlar tespit edilerek islemlere devam edilmistir. Bu baglamda DBI dlceginden 1 madde, SBi élceginden 2
madde, SEi 6lgeginden 2 madde, YDI élceginden 1 madde, Ti élceginden 2 madde, GSi dlgeginden 2 madde ve
SDi 6lgeginden 2 madde elenmistir. Béylece toplam 12 madde &lceklerden gikartilmistir.

Olgeklerin tek faktorli bir yapi sergilemesi amaciyla bir faktérliik bir yapi beklentisi ile gerceklestirilen Temel
Bilesenler analizi (Principal Component Analysis) sonucunda 6lgeklerin her birinin eigen degerleri; DBI igin:
5,044; SBi icin: 2,990; SEi icin: 3,573; YDi icin: 4,058; Ti icin: 2,382; MUI icin: 4,440; iAl icin: 3,122; Ei icin: 3,484;
GSlicin: 4,449; Mi icin: 4,797; SDi icin: 2,698 ve agiklanan toplam varyans miktari ise DBI icin: % 63,050; SBi icin:
% 59,793; SEi icin: % 51,038; YDI icin: % 57,978; Ti icin: % 59,547; MUI icin: % 55,504; iAl icin: % 52,032; Ei icin:
% 58,061; GSi icin: % 63,564; Mi icin: % 68,530; SDi igin: % 44,969 olan bir yapi sergiledigi hesaplanmistir.

Bu sonucun ardindan maddelerin faktordeki yiklerini gérmek amaciyla dondiiriilmemis bilesenler matriksi
(unrotated factor solution) elde edilmistir. Uygulamanin ardindan Bilfen ilgi Envanteri  6lceklerini olusturan
maddelerin tamaminin, faktorler icinde %50’dan daha yuksek ylk degeri elde ettigi tespit edilmistir. Bu nedenle
elenmesi gereken maddeler olmadigina karar verilerek olceklerin givenirlik degerlerinin hesaplanmasina
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gecilmistir. Glvenirlik analizi olarak Cronbach’s alpha i¢ tutarlik katsayisi (internal consistency) hesaplanmis ve
elde edilen sonug asagida sunulmustur.

Tablo 3: Bilfen ilgi Envanteri Olgeklerine Ait Cronbach’s Alpha i¢ Tutarlilik Degerleri

Faktor C. Alpha
DBI ,915
SBi ,828
SEi ,831
YDi ,878
Ti ,769
MuUi ,882
iAi ,811
Ei ,852
GSi ,901
Mi ,922
SDi ,750

Tablodan da anlasilacagi gibi olceklerin i¢ tutarhk katsayilari yiksek bulunmustur. Bu sonucun ardindan
olgeklerin icerdigi maddelerin ve 6lgek puanlarinin ayirdediciligini belirlemek amaciyla, ayirdedicilik analizlerine
gecilmis, bu amacla bagimsiz gruplar t testi yapilmistir. Olgeklerdeki maddelerin ve toplam puanlarinin ayirt
ediciliklerini belirlemek Uzere, Gst %27 ve alt %27’lik gruplarin aritmetik ortalamalari arasinda anlaml bir fark
olup olmadigini belirlemek i¢in uygulanan bagimsiz grup t-testi (independent samples t test) sonucunda,
olgeklerdeki tim gruplar igin farkliliklar istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<,001). S6z konusu farkhliklar
st %27'lik gruplar lehine gergeklesmistir. Elde edilen sonuglar 6lgceklerdeki maddelerin ve toplam puanlarinin
ayirt edici oldugunu ortaya koymaktadir.

Bu islemin ardindan madde-toplam ve madde-kalan analizlerine gecilmistir. Madde toplam (item-total)
analizlerinde dlgeklerdeki tiim maddelerin korelasyonlarinin pozitif ydénde (DB igin: rmin=,633; SBI icin:
Imin=,645; SEI igin: ryin=,659; YDI igin: rmin=,708; Tl igin: rmn=,670; MUI igin: ry,=,620; IAl igin: rmn=,597; El igin:
Imin=,680; GSI icin: rmin=,737; Mi igin: rmn=,724 ve SDI icin: ry;,=596; p<,001); éte yandan madde kalan (item-
reminder) analizlerinde tiim maddelerin korelasyonlarinin pozitif yénde anlamh oldugu (DB icin: rpyi,=,538;
SBI igin: rmi,=,454; SEI igin: rmi,=496; YDI icin: rm,n,=596; TI icin: rmn=431; MUI icin: r,;,=,498; IAi icin:
Fmin=,425; El igin: rmin=,560; GSI icin: rmin=,631; MIi icin: rmi,=627 ve SDI igin: ry,=440; p<,001 ) tespit
edilmistir.

Olceklerin giivenirlikleri agisindan madde toplam korelasyonlari da hesaplanmistir. Madde toplam
korelasyonlari da maddelerin ayiredici gliclerinin yiksek oldugunu géstermektedir.

Tablo 4: Bilfen ilgi Envanteri Olgeklerine Ait Madde-Toplam Korelasyonlari

Puanlar

Doga Bilimleri N r p

2 479 ,627 ,000
9 479 ,714 ,000
16 479 ,438 ,000
28 479 ,351 ,000
35 479 ,692 ,000
43 479 ,826 ,000
54 479 ,834 ,000
65 479 ,807 ,000
72 479 ,727 ,000
80 479 ,832 ,000
91 479 ,514 ,000
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96 479 ,219 ,000
Sosyal Bilimler N r p

3 479 ,433 ,000
11 479 ,674 ,000
17 479 ,504 ,000
29 479 ,593 ,000
36 479 ,495 ,000
44 479 -,293 ,000
55 479 ,484 ,000
66 479 ,542 ,000
73 479 ,719 ,000
81 479 ,747 ,000
92 479 ,711 ,000
Sosyal Etkilesim ikna N r P

4 479 ,678 ,000
18 479 ,559 ,000
30 479 ,605 ,000
37 479 ,496 ,000
45 479 ,604 ,000
56 479 ,730 ,000
67 479 ,675 ,000
75 479 ,481 ,000
82 479 ,594 ,000
93 479 ,530 ,000
97 479 ,687 ,000
Yabanci Dil N r p

5 479 ,763 ,000
12 479 ,741 ,000
20 479 ,445 ,000
31 479 ,693 ,000
40 479 ,739 ,000
46 479 ,762 ,000
57 479 ,544 ,000
68 479 ,726 ,000
83 479 ,730 ,000
Ticaret N r p

6 479 ,508 ,000
13 479 ,398 ,000
21 479 ,709 ,000
32 479 ,671 ,000
47 479 ,740 ,000
58 479 ,543 ,000
84 479 ,547 ,000
Mekanik Ugraslar N r p

7 479 ,717 ,000
14 479 ,673 ,000
22 479 ,784 ,000
41 479 -,489 ,000
48 479 ,629 ,000
59 479 ,819 ,000
76 479 ,744 ,000
85 479 ,620 ,000
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94 479 ,814 ,000
is ayrintilari N r p

23 479 ,371 ,000
33 479 ,781 ,000
42 479 ,678 ,000
49 479 ,718 ,000
60 479 ,582 ,000
69 479 ,783 ,000
77 479 ,568 ,000
Edebiyat N r p

24 479 ,729 ,000
50 479 ,747 ,000
61 479 ,736 ,000
70 479 ,724 ,000
78 479 ,669 ,000
86 479 ,734 ,000
95 479 -,220 ,000
Giizel Sanatlar N r p

8 479 ,778 ,000
25 479 ,849 ,000
38 479 ,836 ,000
51 479 ,582 ,000
62 479 ,721 ,000
71 479 ,739 ,000
79 479 ,786 ,000
87 479 ,606 ,000
98 479 ,712 ,000
Miizik N r p

1 479 ,824 ,000
10 479 ,783 ,000
19 479 ,849 ,000
26 479 ,709 ,000
52 479 ,835 ,000
63 479 ,907 ,000
88 479 ,834 ,000
Sosyal Destek N r p

15 479 ,591 ,000
27 479 ,610 ,000
34 479 ,520 ,000
39 479 -,175 ,000
53 479 ,575 ,000
64 479 ,563 ,000
74 479 ,624 ,000
89 479 ,628 ,000
90 479 ,510 ,000

Tabloda goéraldugli Gzere, olgekleri olusturan maddelerin alt boyut toplam puanlariyla anlamli bir iliski
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Pearson korelasyon analizi sonucunda, tiim maddelerin
toplam puanla istatistiksel olarak anlamh iliskiler gésterdigi belirlenmistir (p<,001). Ote vyandan
standardizasyon islemlerine glicli maddelerle devam etmek amaciyla toplamla r<,50 olan tim maddeler
elenmistir. Elenen maddeler, doga bilimleri ilgisi icin 3 madde (16, 28, 96), sosyal bilimler (tarih-cografya) ilgisi
icin 4 madde (3, 36, 44, 55), sosyal etkilesim-ikna ilgisi icin 2 madde (37, 75), yabanci dil ilgisi icin 1 madde (20),
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ticaret ilgisi icin 1 madde (13), mekanik ugrasilar ilgisi icin 1 madde (41), is ayrintilari ilgisi icin 1 madde (23),
edebiyat ilgisi icin 1 madde (95), sosyal destek ilgisi icin 1 madde (39) dur. islemlere kalan maddelerle devam
edilmistir. Tablodan anlasildigl lizere madde-toplam puan korelasyonlari maddelerin o&lgtikleri 6zellik
acasindan kisileri ayirt etme de ne kadar yeterli olduklarini gostermektedir. Tim bu sonuglar dlgceklerdeki
tim maddelerin ayni yapi icinde oldugunu ortaya koymaktadir.

Gegerlik guvenirlik islemlerine 98 madde ile baslanmis ve elenen maddelerden sonra 71 madde ile sireg
tamamlanmistir. Son hali ile 6lgek 11 farkh ilgi alanini 6lgcen 11 6lgekten olusmaktadir. Bu olcekler; Doga
Bilimleri ilgisi (8 madde), Sosyal Bilimler ilgisi (5 madde), Sosyal Etkilesim-ikna ilgisi (7 madde), Yabanci Dil ilgisi
(7 madde), Ticaret ilgisi (4 madde), Mekanik Ugrasilar ilgisi (8 madde), is Ayrintilari ilgisi (6 madde), Edebiyat
ilgisi (6 madde), Glizel Sanatlar ilgisi (7 madde), Miizik ilgisi (7 madde) ve Sosyal Destek ilgisi (6 madde) den
olusmaktadir.

Olgegin Puanlanmasi

Olcegin puanlanmasi icin bir manuel bir de bilgisayar ortaminda puanlama cetveli olusturulmustur. Manuel
puanlamada, uygulamacinin her kategorinin kapsamina giren sorulara ait ¢etele tutmasi ve her kategorinin
toplam puanlarini tablonun altina yazmasi yoluyla puanlar elde edilmektedir. Boylece her faktorin kendi
icinde toplam puani elde edilebilmektedir. Toplamda en yilksek “Bana Cok Uygun” yanitlari gencin yatkin
oldugu mesleki alani gostermektedir. En yliksek “Bana Hi¢ Uygun Degil” yaniti ise ise gencin uzak oldugu
mesleki alani gostermektedir. Yiksek puanlar daha ¢ok “Bana Uygun Degil veya Bana Uygun”da
yogunlasmissa gencin meslek secimi hala belirginlesmemis olarak degerlendirilmektedir. Olgekten elde
edilen puanlarin, meslege iliskin baskin nitelikler ve etkinlikler ile bu nitelikleri karsilayan mesleklere iliskin
yorum cetveli de olusturulmustur. Sonuglar bu tablo lizerinden yorumlanmaya musaittir. Puanlamanin
6grencinin kendi sifresiyle sistem Gzerinden gercgeklestirildigi online versiyonunda da elde edilen sonuglarla
ilgili meslek ve mesleki o6zelliklerinin yorumlandigi bir degerlendirme sistemi ayrica olusturulmustur.
Uygulama esnasinda 6grenciye ilgi envanteri ile birlikte, kendi segmek istedigi mesleklerle anne babasinin
istedigi meslekleri karsilastirabilecegi bir tablo da sunulmaktadir.

TARTISMA VE SONUC

Bu calisma kapsaminda lise 6grencilerinin mesleki ilgilerini 6lcmeye yonelik cok boyutlu, gecerli ve glivenilir,
71 madde ve 11 alt 6lgekten olusan bir envanter elde edilmistir. Elde edilen bulgular lise 6grencilerinin doga
bilimleri, sosyal bilimler, sosyal etkilesim-ikna, yabanci dil, ticaret, mekanik ugrasilar, is ayrintilari, edebiyat,
gizel sanatlar, mlzik ve sosyal destek ilgi alanlarini belirlemede 6lgeklerin uygun niteliklere sahip oldugunu
gostermektedir. Son yillarda mesleki secimi konusunda yeni ve islevsel envanterler hazirlama konusundaki
cabalar gozden gegcirildiginde, meslek secimi ile beraber, mesleki ilgi, mesleki kararsizlik, mesleki deger gibi
konularda sinirli sayida dlgek calismasi oldugu gériilmektedir (Ath, 2012; Cakir, 2004; Deniz, 2009; ). Ozellikle
cok boyutlu ve genis degerlendirme imkani sunan olgeklere ihtiya¢ duyuldugu gérilmektedir. Deniz (2009),
13 yas Uzerindeki bireylerin mesleki ilgilerini ortaya koyabilecek gecerli ve glivenilir bir ilgi envanter olusturmak
izere Mesleki Alan ilgi Envanteri (MAI)yi gelistirmistir. Olcegin bu arastirmanin amacina benzer sekilde 14
faktérden olustugu gérilmektedir.

Ath (2012) lise o6grencilerinin mesleki degerlerini belirlemeye yonelik gelistirdigi envanter calismasinda,
ogrencilerin para, ozgirlik, yardim, fiziksel 6zelliklerin kullanimi, is saghgi, yaraticiik ve arkadaslik mesleki
degerlerinde cesitli degiskenler acisindan anlamli farkhlik gdsterdiklerini ortaya koymustur. Ogrencilerde
mesleki ilginin mesleki degerle birlikte ele alinarak gerekli planlamalarin yapilmasi sliphesiz 6grencileri cok daha
tatmin edici sonuclara ulastiracaktir. Mesleki kararsizlik da meslek secimi konusunda 6l¢ek ihtiyaci duyulan ele
alinan faktérlerden bir olarak dikkate carpmaktadir. Cakir (2004), mesleki kararsizlk icinde bulunan lise I. sinif
dgrencilerini tespit etmek amaciyla bir envanter gelistirmeyi amaclamistir. Olgek mesleki kararsizlik icinde
bulunan bireylerde, karar verme asamasi 6ncesinde en ¢ok goriilen 5 6zellik dikkate alinarak gelistirilmistir. Bu
dzellikler 1. igsel gatismalar, 2. Kendini yeterince tanimama, 3. Meslek ve alan bilgisi eksikligi, 4. Meslek
secimine iliskin akilci olmayan inanglar, 5. Dissal catismalardir. Benzer sekilde Akkog¢’un (2012) yaptig
arastirmada Ogrencilerin mesleki karar toplam puanlari ile kariyer inanglari envanterinin icsel tatmin puan
ortalamalari arasinda negatif yonde anlamli bir iliski oldugu bulunmustur. Arastirmaci bu baglam da, genclerin
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icsel tatminlerini arttiracak seceneklerin farkina varabilmelerinin, bu alanlari kapsayan ve kapsamayan
meslekleri daha kolay ayirt edebilmelerine yardimci olacagi ve kararsizlik yasamalarini azaltabilecegi sonucuna
varilmistir (Akkog, 2012). Bu cerceveden ele alindiginda lise 6grencilerinin mesleki ilgilerinin farkina
varabilmeleri bir kez daha 6nem kazanmaktadir. Ogrencilerin meslek secim siirecinde mesleki ilgileri, mesleki
degerleri ve mesleki karasizliklari ile birlikte ele alindiginda ¢ok daha etkili bir sonug elde edilmesine yardimci
olacak ve 6grencilerin mesleki olgunluklarini arttiracaktir.

Turkiye’de yapilan arastirmalar, 6grencilerin mesleki olgunluk dizeylerinin gelistirilmesi gerektigi sonucunu
vermektedir (Yesilyaprak, 2012). Yapilan arastirmalar psikolojik danismanlardan yardim alan 6grencilerin
mesleki olgunluklarinin daha yuksek olduguna isaret etmektedir (Coban, 2005). Psikolojik danismanlari etkili
ve pratik yontemlerle 6grencilerin meslek se¢imlerine rehberlik yapabilmeleri dogru tercihler Gzerinde etkili
olacaktir. Gelistirilen 6lgek, lise 6grencilerinin dort senelik meslek secim siregleri icerisinde takiplerini
kolaylastirabilecegi gibi, lise brans segimlerinde de yol gdsterici ipuglar sunabilir. Ogrencilerin dzellikle
lisenin ilk yihinda bdylesi bir envanterle takibe alinmalari, 6grencilerin tercihlerinin tespit edilmesi kadar,
henliz tercihini netlestirmemis 06grencilerin egilimlerinin farkina varmalari ve egilimleri (U(zerinde
disiinmelerini de kolaylastirici bir faktdr olarak disiinilebilir. Universite secme sinav sistemi &grencilerin
mesleki ilgilerini mimkin oldugu kadar dogru tahminlerle belirleyen boylesi 6lgeklerin gelistirilmesini
zorunlu kilmaktadir. Elde edilen dlgek, gliniimiz kosullarina ve geng neslin ilgi ve ihtiyaglarina uygun bir icerik
ve dil kullanilarak hazirlanmis oldugu igin, ilgili literatiirdeki benzer 6lceklerin bu konudaki eksiklik ve
revizyon ihtiyaglarini da karsilar niteliktedir. Bu gercevede olgegin, ilerleyen calismalarda Tirkiye'nin farkl
sosyoekonomik ve farklh cografyalarinda karsilastirilmalarinin yapilmasi ve farkli okul tirlerinde elde edilen
tercih egilimleri agisindan arastirilmasi dnerilebilir. Olgegin yordayici giiciinii test etmek agisindan segilen
orneklemin boylamsal takibi ve ilerleyen zamanda hem okul hem de is hayatina yonelik tercihleri
incelenebilir.

Yesilyaprak (2012) bilgisayar destekli mesleki rehberlik ve kariyer danismanhgi programlarina duyulan ihtiyaci,
ilkemizde meslek secimi konusunda var olan sorunlar bashgr altinda ele almaktadir. Ulkemizde bu konudaki
cabalarin oldukga yetersiz oldugu goriilmektedir. Erkalan, Calp ve Sahin’in (2012) kayda deger gabalarinda
Coklu Zeka Kurami kullanilarak, meslek seciminde 6nemli bir destek araci olabilecek bir uzman sistem
tasarlanmistir. Boylece, bir otomasyon aracigiyla bireylerin, yapabilecekleri mesleklere insan destegi almadan
daha kisa siirede ve daha dogru bir sekilde yonlendirilebilmeleri saglanmaya calisiimistir. Bu arastirmada da
elde edilen 6lgegin, 6grencilerin kendi sifreleri ile takip edebilecekleri online bir versiyonu hazirlanmistir.
Olusturulan sistem 6grencinin egilimi olan meslekleri tespit etmeyi mimkin kilmakla beraber, mesleki ilgisinin
ve kariyer yoneliminin en uygun oldugu, gelistirmesi gereken, zayif ilgi gbsterdigi veya uygun olmayan mesleki
egilimlerini de tespit etmeye miisait sekilde kurgulanmistir. Boylece 6grencinin kendisindeki degisimleri liseden
mezun olana kadar takip etmesi saglanmistir. Uygulama neticesinde Ogrenci egilim gosterdigi meslege ait
baskin nitelikler ve ilgili alandaki meslekler konusunda da 6nceden hazirlanmis meselki bilgilendirme formu
sayesinde bilgi sahibi olabilmektedir. Envanterin Tirkiye icin bir ilk olma niteligi tasiyan 6zel bir bolimi de,
6grencinin 6ne ¢ikan mesleki ilgi alanlarinin, ailenin istegi ile uyumunu dikkate alarak 6zel bir degerlendirme
sonucu verebilmesidir.

Bu baglamda elde edilen 6lgek, giinimiiz kosullarina uygun sekilde daha fazla ve yeni meslek alanlari ile
zenginlestirilmis, glnimuz kosullarina uygun bir dil ve igerikle diizenlenmis, Ogrenciye kendi kendini
degerlendirme ve takip imkani sunan, 6grencinin kendi segimleri ile ailesinin isteklerini ayirt etmesini saglayan,
gecerli ve glivenilir bir 6lcektir.

Not: Bu oOlgek Bilfen Okullarinin mesleki ilgiyi belirlemede duyduklari ihtiyaci karsilamak (izere pratik bir
envanter arayisi sonucunda, Bilfen Rehberlik ve Arastirma Merkezi’nin isbirligi ile olusturulmustur.
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Ek 1: Ornek Maddeler
Doga Bilimleri ilgisi
39 - Ogrenmeyi seviyorsam, bunda en biiyiik pay fen derslerinin.
26 - Proje calismalarinda biyoloji ile ilgili konulari tercih ederim.
Sosyal Bilimler (Tarih-Cografya)
9 - Tarihi olaylari anlatan romanlari okudugumda olaylarin iginde yasar gibi olurum.
20 - Firsat bulsam diinyadaki tiim tarihi eserleri gérmek isterdim.
Sosyal Etkilesim-ikna
3 - Konusurken insanlari istedigim yonde etkileyebiliyorum.
40 - Yeter ki bana firsat verilsin, cevremdekileri her tirli ikna ederim.
Yabanci Dil
32 - Yabanci dil dersleri okuldan zevk almami sagliyor.
48 - Yabanci dille ugrasan kisilerin hayatlarini ilgi cekici buluyorum.
Ticaret
14 - Ticaretle ugrasmadigim bir hayat diisinmem mimkin degil.
63 - Bir kasa limon al sat; tiim islerden daha iyi? diistincesindeyim.
Mekanik Ugrasilar
5- Tamir isleri i¢in ilk firsatta kendime bir alet kutusu hazirlayacagim.
15 - Bozulan oyuncaklari tamir etmede Gstiime yoktur.
is Ayrintilari
24 - Esyalarim her zaman yerli yerindedir.
42- Kullandigim bilgisayarlarda dosyalari belirli bir sistem dahilinde isimlendiririm.
Edebiyat
57 - internette sik sik takip ettigim siir siteleri var.
65 - Bir gazetede kose yazari olmak isterdim.
Giizel Sanatlar
17 - Gorsel sanatlara karsi glgli ilgilerim var.
58 - Gorsel sanatlara ait bir alanda egitim almayi diger tiim alanlarda egitim almaya tercih ederim.
Miizik
37 - Bir grupla miizik yapmanin benim icin mimkin oldugunu diisiiniiyorum
45 - Mizik ve galgilarla ilgili faaliyetler tam bana gore.
Sosyal Destek
38 - Esyalarla ilgilenmektense insanlarla ilgilenmeyi tercih ederim.
54 - insanlarla ugrasilan meslekler tam bana gére.
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