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Ozet

Etik, insanlar arasindaki iliskilerde iyi veya kotl, dogru veya yanlis kavramlarinin temelini arastiran felsefi bir
anlayistir. (Kotar, 1997; 65) Ahlakl davranis da bireylerin toplum tarafindan iyi, glizel ve dogru kabul ettikleri bir
takim kurallara uygun davranmaktir (Giredin, 1997; 116).

Muhasebenin en 6nemli gérevlerinden biri ilgili kisilere dogru ve givenilir bilgiler sunmaktir. Sunulan finansal
bilgiler dogru ve giivenilir degilse, bu bilgileri kullananlarin saglikli kararlar almasi ve muhasebe sisteminden
beklenen fayda saglanmasi beklenemez. Muhasebenin bilgi sunma islevi géz 6nline alindiginda muhasebe
mesleginde etik; meslek mensuplarinca kanunlara ve toplumun deger yargilarina uygun, gilivenilir bilgilerin
sunulmasidir (Bas, Ozocak, 2001; 195-196).

Meslek mensubunun edindigi bilgi ve deneyimini, bunu talep edenlere muhasebe meslegi ile ilgili yasalarin ve
mesleki kuruluslarin 6ngordugi sinirlar ve agiklamalar gergevesinde sunmasi gereklidir ki bu konuda meslegin
gerektirdigi meslek etigi 6nemli bir rol oynar.

Bagimsizlik, sosyal sorumluluk, diristlik, givenilirlilik, tarafsizlik, sir saklama, meslek unvani ve yeterlilik,
mesleki 6zen ve titizlik, meslek ve meslek onuru ile bagdasmayan isler, ticari faaliyette bulunmama, hizmet akdi
ile calismama, gibi diizenlemeler hem ulusal hem de uluslararasi alanda muhasebe mesleginde etikle ilgili
dizenlemelerdir. Bu diizenlemelerin muhasebe egitimi veren tim yilksekogretim kurumlarinda 6gretilmesi
gereklidir. Sonug olarak muhasebe etigi konusunun miifredat programlarina konulmasi 6nemli bir gerekliliktir.

Anahtar Sozciikler: Etik, muhasebe, diizenleme, egitim, muhasebe meslegi.

THE EFFECTS OF THE REGULATIONS RELATED WITH ETHICS
ON AN ACCOUNTING EDUCATION IN ACCOUNTANCY

Abstract

Ethics is a philosophical approach that seeks the origin of concepts such as good and evil, right and wrong in
people's relationship (Kotar, 1997; 65). Ethical behavior is to act accordingly to the rules accepted as good, nice
and right by the society (Guredin, 1997; 116).

One of the most important tasks of accounting is to provide accurate and reliable information to the
concerned people. If the financial information presented is not accurate and reliable, people use this
information cannot be expected to take healthy decisions and the expected benefits from the accounting
system cannot be obtained. Considering the function of providing information of the accountancy, ethics in the
accountancy is to be offered reliable information by the members of the profession that is in accordance with
the laws and society's values (Bas, Ozocak, 2001; 195-196).

The professional should provide his knowledge and experience to the people who demand within the
framework of limits and descriptions related with the laws of accounting profession and stipulated by the
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professional organizations. The professional ethics required by the profession plays an important role in this
regard.

Arrangements such as independence, social responsibility, integrity, reliability, objectivity, confidentiality, job
title and qualifications, professional care, works incompatible with the profession and the professional dignity,
no commercial activities, not to work with a service contract are both national and international regulations
relating to the ethics of the accounting profession.These regulations are required to be thought in all higher
education institutions offering education in accounting. As a result, placing the accounting ethics to the
curriculum is an important requirement.

Keywords: Ethics, accounting, regulation, education, accountancy profession.

GiRIS

Etik kavrami genel olarak, yarar, iyi, koti, dogru ve yanlis gibi kavramlari inceleyen, bireysel ve grupsal davranis
iliskilerinde neyin iyi neyin kotli oldugunu belirleyen ahlaki ilkeler, degerler ve standartlar sistemi olarak
tanimlanmaktadir (Hatcher, 2004:358). Genel etik degerleri yaninda, her meslegin kendine has 0zel etik
degerleri s6z konusudur ve meslek mensuplarinda s6z konusu bir takim 6zel etik kurallar aranmaktadir
(Kirlhoglu ve Akyel, 2003:60). Meslek etigi, belirli bir meslek grubuna iliskin ortaya konmus ve o meslegi yerine
getirenlerin uyguladigl veya uygulamaya zorlandigi kurallar bltinidir(Dastan, 2009:284) ve mesleki faaliyetle
ilgili neyin dogru, neyin yanhs oldugu hususlarinda degerlere dayali kurallari ortaya koyar (Selimoglu, 2001:5).
Etikle yakindan ilgilenen bir disiplin de muhasebe ve muhasebe egitimidir(Kiraci ve Elitas, 2009:66). Clinki
muhasebe meslek mensuplarinin meslek etigine uymalari veya uymamalari toplumun genis kesimlere énemli
etkiler yapmaktadir (Aymankuy ve Sarioglan, 2005:43). Muhasebe meslek etigi, muhasebecilerin is
diinyasindaki iliskilerini diizenleyen ilke ve kurallarin bitlinidir (Azaltun ve Kaya, 2006:107). Bu kurallarin
ogretilmesinde ise muhasebe egitimi icinde muhasebe etigi, etik Ikeleri gibi derslerin yer almasi gerekmektedir.

MUHASEBE MESLEK ETiGi

Muhasebe meslegi de kendine 6zgli meslek etigi ile ilgili diizenlemeleri yaparken, Meslek mensubunun
yasalarin ongoérdiigl diizeyin lzerinde bir davranista bulunmalari ve bu seviyeyi her zaman korumalari gerekir,
Belirlenecek etik kurallari, diirlist davranmayi ve kamuoyunda olumlu bir izlenim birakmaya yonelik olmalidir ve
Meslek gruplari belirlenen etik kurallara ters diisecek olan tiim davranislari yasaklamalidirlar ve bunlara cezai
yaptirim uygulamalidirlar. Bu kurallardan hareketle;

19.10.2007 tarihinde “Serbest Muhasebeciler, Serbest Muhasebeci Mali Mdisavirler ve Yeminli Mali
Misavirlerin Mesleki Faaliyetlerinde Uyacaklari Etik ilkeler Hakkinda Y®netmelik” vyayinlanmistir. Bu
yonetmelige gore, temel etik ilkeleri dirlstlik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, gizlilik ve mesleki davranis
olarak siniflandiriimaktir. Buna paralel olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK), Kurum
tiyeleri ve personeli icin ‘Mesleki ve Etik ilkeleri Yonetmeligi’ yayimlamistir.

Muhasebe meslegini icra eden kisi, yani muhasebeci kavrami genel olarak: kamudaki yatirimci ve karar alicilarin
givenilir bilgi alma haklarini giivence altina almak amaciyla gorev istlenen yeminli mali musavirler, bagimsiz
denetgiler, vergi uzmanlari ve kamuoyuna hizmet sunan danismanlar; 6zel sektérde hizmet veren mali isler
yoneticileri, muhasebe miuddrleri, finans yoneticileri ve muhasebe boélimiinde gérev yapanlar; devlet veya
resmi kuruluslarda gorevli olan kamu muhasebecileri; ile muhasebe egitimi veren 6gretim Uye ve
gorevlilerinden olusmaktadir (Guredin, 2010:28). Toplum, isletmeler ve devlet basta olmak (izere tim
paydaslarin haklarini gézetmek(Yilmaz ve Kaya, 2014: 33)durumunda bulunan muhasebeciler icin meslek etigi
kavramlari blyiik 6nem tasimaktadir.

MUHASEBE EGIiTiMINDE ETiK DERSININ YERi

Tlrkiye’de muhasebe egitimi Universitelerde, fakiltelerde (4 yillik) ve meslek yuksekokullarinda (2 yillik)
verilmektedir. Ayrica bazi Universitelerde yliksek lisans ve doktora diizeyinde muhasebe-finansman egitimi
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ylritilmektedir. Muhasebe egitimi almis olan 6grencilerin 6zel sektor veya kamu sektoriinde kariyer

planlamasi yapabilmesi icin bir takim becerilere sahip olmasi gerekmektedir. Ancak, mezunlarin muhasebe bilgi

ve becerilerinin yaninda girisimci, finansal analist, bagimsiz denetg¢i, derecelendirme uzmani, degerleme

uzmani, i¢ denetgi bilgi ve becerilerine de sahip olmasi gerekmektedir (Haciristemoglu, R. 2008) Hurt (2007)

ise, muhasebede Ogretilmesi gerekenler Uzerine yaptigl c¢alismasinda; muhasebe bilgisinin gelisimini,

toplumdaki roliinii, etkisini ve potansiyel davranissal etkilerini anlayabilmek icin birden ¢ok disiplini ilgilendiren

bakis acilarini vurgulamistir. Hurt, bu bakis agilarini asagidaki gibi gruplandirmistir

e Tarih: Muhasebenin tarihi gelisimi.

e Politika: Muhasebe politikalarinin, kurallarinin ve bilgisinin politik strecle iliskili olarak gelisimi.

e Ekonomi: Muhasebe bilgisinin ekonomik etkilerinin degerlendirilmesi.

e Antropoloji: Muhasebe ve ulusal kiiltir arasindaki iliskinin belirlenmesi.

e Davranis (Psikoloji): Muhasebe bilgi ve sirecinin davranissal etkilerinin 6zellikle de etik konularinin
incelenmesi.

iyi bir meslek edinmenin yolu da iyi bir egitimden gecmektedir. Ancak giiniimiizde &grencilerimize kuramsal ve
uygulamali egitim verilirken, cogunlukla bir meslegi yaparken karsilasabilecekleri sorunlar karsisinda nasil bir
yol izleyecekleri yoni eksik kalmaktadir. Egitim donemlerinde, gerekse is yasamlarinda ¢ogunlukla her olaya
yasal cerceveden bakilmaktadir Ancak unutulmamalidir ki yasal olan her sey etik degildir. Béyle durumlarda
meslek elemani kendi is ve mesleki etik ilke ve kurallarini devreye sokmalidir. Kamu ve 6zel yonetiminde ve
kaynaklarinin kullaniimasina karar verilen Ust yonetimlerde genelde sosyal alanda lisans ve yiksek lisans veya
mihendislik ve fen alaninda lisans ve sosyal alanda yiiksek lisans mezunlari yer almaktadir. Bu da meslek etigi
ile ilgili egitimin ylksekogretim sirasinda alinmasinin daha akilci ve de verimli olacagi dlistincesini getirmektedir.
Sadece yasa ve yonetmeliklerle etik ilklerin olusturulamayacagi ve bunun mutlaka egitim yoluyla olusturulmasi
bir gerekliliktir.

Genelde kamu gorevlileri etigi, muhasebe meslek etigi, hukuk etigi, tip etigi, mihendislik etigi gibi hemen
hemen her alanda szl edilen etik ilke ve kurallarin oldugu distnildiginde, muhasebe meslegine yonelik bir
etik dersinin iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinde ve Uygulamali Bilimler fakiilte ve yiiksekokullarinda
okutulmasi gereklidir. Yiksek 6gretimde bu okullara bakildiginda meslek etigi, meslek etigi ve meslek yasasi,
etik, bilimsel etik vb adlarda genelde 2, 3 veya 4 siniflarda bu dersin 2 saat veya 3 saat olarak verildigi, ylksek
lisans programlarinda ise 2 saat olarak verildigi gértilmektedir.

YUKSEK OGRETiIiM PROGRAMLARINDA MUHESEBE ETiK DERSI

Lisans programlarinda

Ulkemizdeki yiiksek 6gretim kurumlari incelendiginde yiiksekdgretim kurumu web sayfalarindan, etik veya
muhasebe etik dersinin oldugu iktisadi ve idari bilimler fakultelerinin isletme bolimleri ve 4 yillik uygulamali
bilimler ylksek okullarin da muhasebe, muhasebe denetim bolimleri ele alinarak su sonuglara ulasiimistir.

Tablo 1: Devlet Universitelerindeki Durum(Lisans Diizeyinde)
i.I.B.F/isletme Fakiiltesi’ne Sahip Olan ve isletme Bdliimleri Programlarinda 24 0.20
Etik ile ilgili Ders Bulunan Universitelerin Sayisi

i.I.B.F/isletme Fakiiltesi’'ne Sahip Olan ve isletme Béliimleri Programlarinda Etik ile ilgili | 53 0.45
Ders Bulunmayan Universitelerin Sayisi

i.I.B.F/isletme Fakiiltesi /isletme B&limi Bulunmayan Universitelerin Sayisi 18 0.15
Uygulamali Bilimler Yiksek okulunda etikle ilgili ders bulunan bélim sayisi 1 0.008
Uygulamali Bilimler Yiksek okulunda etikle ilgili ders bulunmayan bolim sayisi 13 0.11
Web Sayfasina Ulasilamayan Universite Sayisi 7 0.06
TOPLAM 116 100
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Niteliklerine Gore Etik Derslerinin Dagilimi

Universitelerinin lisans diizeyindeki ders programlarinda yer aldigi belirlenen, etik ile ilgili toplam 24 dersin ders
programlarindaki kategorileri incelendiginde 4 tanesinin zorunlu, 20 tanesinin se¢meli ders olarak yer aldig
gorulmistir.

Tablo 2: isletme béliimlerinde etik dersinin niteligi

Etik ile ilgili Derslerin sayisal %
Kategorisi

Zorunlu 4 0.16
secmeli 20 0.84
toplam 24 100

Uygulamali bilimler ylksekokulunda etik dersi incelendiginde sadece 1 okulda mifredat programimda oldugu
ve bu dersin se¢cmeli dersler icinde yer aldigi tespit edilmistir.

Tablo 3: Uygulamali bilimler Yiiksekokulunda etik dersinin niteligi

Etik ile ilgili Derslerin sayisal %
Kategorisi

zorunlu 0 0
secmeli 1 100
toplam 1 100

Yiiksek lisans programlarinda

Lisanslisti egitimde muhasebe meslek etigi ile ilgili dersler incelenirken, isletmelerin tim fonksiyonlarina
yonelik egitimin verildigi isletme yliksek lisans ve doktora programlari incelenmemis, spesifik olarak muhasebe
egitimi vermekte olan muhasebe bilim dalinda yiksek lisans ve doktora programlari incelenmistir.

Tablo 4: Lisansistl Diizeyde Egitim Programlarinda Etik Dersi Bulunmasina Gore Sayisal Dagilimi

Devlet % Vakif %
Universitesi Universitesi
Muhasebe Bilim Dali Lisansiistli Programlarinda 2 0.01 2 0.03
Etik ile ilgili Ders Bulunan Universitelerin Sayisi
Muhasebe Bilim Dali Lisansiistli Programlarinda 18 0.18 5 0.08
Etik ile ilgili Ders Bulunmayan Universitelerin Sayisi
Muhasebe Bilim Dali Lisansiistli Programlari Bulunmayan 75 0.74 33 0.53
Universite Sayisi
Web Sayfasina Ulasilamayan Universite Sayisi 7 0.06 12 0.19
Toplam 102 100 62 100

Lisan ve Lisansistl egitim, 6grencilerin alanlarinda uzmanlasmalarini saglayan egitimler oldugu halde, ne yazik
ki muhasebe bilim dalinda lisansisti egitim veren vakif ve devlet iniversitelerinde etik ile ilgili ayri derslerin ¢cok
az oldugu gorulmektedir. Oysa muhasebe alaninda 6zellikle yiiksek lisans ya da doktora yapan 6grenciler bu
slireg icinde ileri diizey muhasebe bilgileri ile donanmanin yaninda, meslegin gerektigi nitelikler konusunda
kendilerini gelistirirler ve entelektiel bir bakis acisi kazanirlar.

Bu donem oOncesinde olusmasi beklenen genel etik anlayisi Gzerine, muhasebe meslek etigine iliskin yetkinlik

kazandirilmasina yonelik bir egitimin gerceklestiriliyor olmasi beklenirken, mevcut durum hem vakif hem devlet
Gniversitelerinde lisansistu egitimde etik konusuna yeterince 6nem verilmedigini gdstermektedir.
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SONUC

Son yillarda yasan global muhasebe ve denetim skandallari 6zellikle muhasebe meslegine diisen sorumlulugu
daha da arttirmistir. Bu noktada muhasebe mesleginin, toplumun ona olan gilvenini saglamlastirmasi
gerekmektedir. Bunun saglanmasi ise meslek mensuplarinin meslek etigine bagh kalarak meslegin en iyi ve
etkin bir bicimde yiratilmesi ile mimkin olabilecektir. Her meslek dalinda oldugu gibi muhasebe mesleginde
de etik kurallari bulunmaktadir. Etik bilinglenmenin saglanabilmesi i¢in etik egitiminin, 6grencilerin 6grenim
hayatlarinin erken dénemlerinden baslayarak, meslek mensubu olduktan sonra geliseme acik olarak yasam
boyu siirmesi gerekmektedir.

Ogrencilerin egitim programlari icinde lisans diizeyinde egitim alarak meslege hazirlandiklari dénemde, etik
bilinglenmenin temelini olusturmak icin Universite ders programlarinda etik egitimine yer verilmesi
gerekmektedir.

Muhasebede egitiminde etige daha ¢ok yer verilmesi icin muhasebe egitimi veren akademisyenlerin de
gorisinilin alinarak gerekli dizenlemeler yapilmasi, etigin muhasebe egitimi miifredatinda ayri bir ders olarak
mi verilecegi, yoksa muhasebe dersleri icinde mi anlatilacaginin belirlenmesi, meslek mensuplarinin
gelistiriimesi acgisindan meslek odalarinin daha sik seminer ve konferanslar diizenlemesi ve muhasebe
mesleginde etik yargi diizeyi ile ilgili daha ¢ok g¢alismanin yapilmasi ve meslek odasi isbirliginde bilgilendirme
yayinlarina donustirilmesi onemlidir. Ayrica etik ilkelerinin benimsetilmesinde ve etik disi davranislarin
o6nlenmesinde egitimin 6nemini yadsinamayacak kadar 6nemlidir.

Sonug olarak diyebiliriz ki, Diinyada etik egitimi konusuna verilen 6nemin artisina paralel olarak, tilkemizde de

Gniversitelerin ilgili bolimlerinde etik ile ilgili derslerin hem daha erken dénemlerde yayginlasarak,
zamanlamasinin degismesi hem de sayisinin artmasi gerekmektedir.

Not: Bu calisma 5- 6 Subat 2016 Tarihlerinde Antalya’da diizenlenen 2" International Congress on Education,
Distance Education and Educational Technology- ICDET de so6zlii bildiri olarak sunulmustur.
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