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Ozet

Bu calismanin amaci, Inénii Universitesi Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim
Teknolojisi programi 6grencilerinin tekstil sektorinden beklentilerinin tespit edilmesidir. Bu kapsamda
Inénii Universitesi Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim Teknolojisi programi égrencileri
ile goriglilerek anket galismasi yapilmistir. Anket galigmasi yapilan dgrencilerin mezun olduktan sonra
tekstil sektdriinden beklentilerinin neler oldugu belirlenmistir. Toplam 15 sorudan olusan anket 5’ likert
Olcedine gore hazirlanmis ve istatiksel analizleri yapilmistir. Ankete 50 kisi katiimistir. Calismada Meslek
Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim Teknolojisi programi ddrencilerine tekstil fabrikalarinda yapilan
islerle ilgili bilgiler verilmistir. Yapilan arastirmanin amaci, yontemi ve hipotezleri ortaya konularak
sonuca ulasiimistir. Bu calisma Iindni Universitesi Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim
Teknolojisi programi 6grencilerine yapilmis olup; Dider Universitelerde ayni programda 6grenim goren
ogrencilerin tekstil sektériinden beklentilerini belirlemede dikkate alinabilecek veriler icermektedir, ayni
zamanda tekstil sektériintin kendinden beklentilerini belirlemede dikkate alinacak veriler igermektedir.
Bu beklentiler dogrultusun da Tekstil sektoriine kalifiyeli eleman yetistirme acisindan 6nem arz
etmektedir.

Anahtar Sozciikler: Tekstil programi, meslek yliksekokulu, anket.

EXPECTATIONS OF TEXTILE AND CLOTHING PRODUCTION TECHNOLOGY PROGRAMMES
STUDENTS FROM PRIVATE SECTOR YESILYURT VOCATIONAL HIGH SCHOOL OF INONU
UNIVERSITY

Abstract
The aim of this study is to obtain the expectations of textile and clothing production technology
programme students from textile sector. In the scope of this, questionaire made by meeting with textile
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and clothing production technology programme students of Inonu University. End of the questionaire,
expectations of students were obtained about postgraduation. Ouestionaire was consisted of fifteen
question which are prepeared by five likert scale based on statistical analysis.Fifty person was attended
to survey. During the survey, information was given to the textile and clothing production technology
programme students about tasks at textile factory. Not only ,this survey was made to textile and
clothing production technology programme students of Indnid University, but also includes datas which
can be taken into consideration about expectations of students at other universities . In the direct of
these information, survey has importance about to train qualified person related with textile sector.

Keywords: Textile program, Vocational School, survey.
GIRIS

Tekstil ylizyillardir yapila gelen ve glinimiizde de (ilke ekonomisine istihdam ve ekonomik katki saglayan
onemli is kollarindan bir tanesidir. Tekstil, Latince 7extilis kelimesinden gelmektedir ve dilimize teknik bir
kelime olarak girmistir. Tirkce karsii§i Dokumacilik olmasina ragmen, giinimiizde tekstil kelimesi gok
genis bir anlam kazanmistir. Tekstil, ham maddeden iplik, drme, dokuma, dokusuz ylizey ve konfeksiyon
olarak nihai Uriline kadar tiim evreleri kapsamaktadir(Gtirciim, 2005).

Ulkemizde Tekstil sektorii, rekabetin her gecen giin arttigi kiiresellesen diinyada var olabilmek icin daha
cok sayida nitelikli personele ihtiyag duymaktadir. Bu ihtiyaci karsilamada Meslek yiliksekokullarina
O6nemli gorevler digmektedir.

Meslek yliksekokulu mezunlari galisma alanlarindaki sorumluluklan itibari ile st dlizey yonetici ile usta
veya kalifiye isgi arasinda bulunan ve bunlardan daha fazla teorik bilgiye sahip, lisans mezunlarindan
daha cok uygulama becerisine sahip bir meslek ara elemanidir (Milli Egitim Bakanligi MEB, Yiiksek
Ogretim Kurumu [YOK], 2002).

Bu badlamda Tekstil sektoriinde kendilerine iyi bir yer bulmak isteyen 06grencilerde meslek
yiksekokullarinda verilen tekstil editimleriyle ilgili olarak bazi beklentilere sahip olmaktadirlar.
Ogrencilerin beklentilerinin iyi irdelenmesi ve beklentilerini karsilayacak uygulamalar yapilmasi hem
ogrencilerin iyi yetistirilmelerine hem de tekstil sektoriiniin kalifiyeli is glcline sahip olmasina katki
sadlayacaktir. Bu durum Universitelerinde tekstil egitimi konusundaki beklentilere uygun olarak vasifli ve
yetkinlige sahip bir egitim sirecinin hazirlanmasina yardimci olacaktir.

Bu calisma tekstil alanin da egditim almakta olan 6grencilerin tekstil sektdriindeki is ortami ve meslek
yiiksekokullarindaki 6gretim ortamini dederlendirmelerini ve bu alanlardaki beklentilerini belirlemeyi
amaclamaktadir.

YONTEM

Halen Meslek vyilksekokulu tekstil ve giyim (retim teknolojisi programi 6grencilerinin  meslek
yuksekokullari ve tekstil sektoriine iliskin bakiglari ve beklenti diizeylerini dlgmektir.
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Arastirma Modeli

Bu calisma, nicel arastirma yoéntemlerinden betimsel tarama modeli kullanilarak gergeklestirilmistir.
Tarama modeli, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekli ile betimlemeyi amaclayan
arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne miidahale edilmeksizin kendi
kosullari icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir(Karasar, 2008).

Orneklem

Calismanin érneklemini 2016-2017 egitim ve 6gretim doneminde, Inéni Universitesi Yesilyurt Meslek
Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim Teknolojisi programin da ©&grenim géren 50 6grenci
olusturmaktadir.

Veri Toplama Araci

Bu calismanin verileri ankete dayalidir. Anket Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim
Teknolojisi programinda 6drenim goéren 50 6grenciye uygulanmistir. Calismanin 5 sorusu dgrencilerin
meslege yonelik bakis agisini, 25 sorusu beklentileri lgen olmak (izere toplamda 30 sorudan
olusmaktadir. Bakis acisi ve beklentilere iliskin anket, 5'li likert dlcedine gore hazirlanmis ve istatistiksel
analizler yapilmustir.

Verilerin Céoziimlenmesi

Verilerin Coziimlenmesi Arastirmadan elde edilen bulgular arastirmanin alt problemleri dogrultusunda
birey sayillarina gore degerlendirmeye verilen cevaplar sayl ve % lik dederler alinarak yorumlamasi
yapilmistir. Arastirmacilar tarafindan hazirlanan ankette yer alan her bir béliim kendi igerisinde analiz
edilmistir.

BULGULAR

Bu béliimde, Inéni Universitesi Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu Tekstil ve Giyim Uretim Teknolojisi
programinda 6drenim goren bireylerden anket formalari araciliiyla toplanan verilerin analizine yer
verilmistir.

Tekstil ve Hazir Giyim Uretim Programi Ogrencilerinin Tekstil Sektoriine Bakisi

1.Tirkiye tekstil ihracatinda diinyada ilk 6 siradadir.

25 22
20 18

8
5 . == - 2
16,00% 36,00% 44,00% - 400% 0 0,00%
1 2 3 + 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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2.Tekstil sektoriinde galisanlarin (icretleri diger sanayi sektoriinde calisanlara gore yiiksektir.

20
16
15 14 14
10
5 3 3
6,00% 8,00% 2,00% 8,00% 6,00%
. R paaiol - "
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

3.Tekstil sektori is saghdi ve giivenligi acisindan orta tehlikeli isler sinifina girer.

30 28
25
20
15
10

6
5 B oo n
2,00% 6,00% 8,00% 6,00% 8,00%
o o i _ - | padd
1

2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

4.Tekstil sektoriinde calisanlarin, islerinde yiikselme imkanlari fazladir.
25 23

20

15

13 |
10
10 ‘
' 6,00% 6,00% 000% > 4,00% 2 4,00%
0 ' p— S -
1 2

3 4 5
1.Kesinlikle Evet  2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

Wi
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5.Tekstil sektoriinde galisanlarin is memnuniyeti yliksektir.

20
15 15 _

§E 14
10

5 3 3

, o o =

1 2 3 4 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

Tekstil ve Hazir Giyim Uretim Programi Ogrencilerinin Tekstil Sektoriinden Beklentileri
1- Tekstil sektdriind daha iyi tanimam icin sekt6r calisanlarinin bizleri bilgilendirmesini isterim.
30

5e 24
20

20

15

10

5 40,00% 48,00% 3 6,00% 3 6.00% 0 0,00%

R s — mu

1 2 3 4 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

2- Tekstil sektoriinde iretim yapan firmalarin égrenciler ile daha ¢ok etkilesimde olmasini isterim.
30

25
25 22
20
15
10
5 44,00% 50,00% 2 4,00% 1 500% 0 0,00%
0 e — = —
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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3- Tekstil sektoriini yakindan tanimam igin sektor temsilcilerinin kariyer giinleri diizenlemesini isterim.

20 18 18
15
10
10
5
36,00% 36,00% I)_0,00?{ 2 4.00% 2 4,00%
» — - s > =

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
4- Mezun olduktan sonra rahatlikla is bulacagima inaniyorum.
15 14 13 14
10
6
5 3
. 6,00% 28,00% 26,00% 28,00% 12,00%
0 — — D —
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

5- Ise baslayacagim firmanin tekstil sektériiniin 6nde gelenlerinden olmasini tercih ederim.
25

20 a3

20
15
10 i

5 40,00% % ;2

f ] 42,00% 14,00% 4.00% 0 0,00%
i e o -
1 2

3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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6- Tekstil firmalari, calisanlarinin is glvenligini ve saghgini koruyucu 6nlemler almasini isterim.

30 27
25

20
15

10

14
6
5 54,00% 28,00% . 12,00 1 5 00% 24 50%
1 2 3 4

5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

7- Calisacagim firmada mezun oldugum bransimla ilgili béliimde calismak isterim.
25

20
15
10
5 . i — - 3
4600 42,00.’-:- 6}00-,-.:. 6_.00% 0 0!00%
0 — — - , - g
1 2 4

3 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

8- Firmada ise baslayinca calisacagim departmanla ilgili belli bir siire egitim almaliyim.
25 22

20 18
15
10 7
5 o o - ; 2 -
36,00% 44,00% . 14,00% 4.00% 1 2,00%
0 i —— | —
1 2 3

- ‘1 l_—\
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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9- Ise bagladigimda benimle bir siire ilgilenebilecek, calisacagim is hakkinda bana fikir verebilecek bir
calisanin olmasini isterim.
30

52 24
? 20
20
15
10
_ 4
5 40,00% 48,00% 8,00% 4.00% 0 0,00%
0 - —
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

10- Firmayla iliskilerimin agik olmasini; Gnerilerimi, sikayetlerimi uygun bir sekilde rahatlikla dile
getirebilmeyi isterim.

25 22
20 =
15
10 :
5 44,90% 38,78% - 10,20% - 6.12% o 0,00%
0 — — -
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

11- Ise baglarken en alt kademeden baslayip bilgi ve becerilerim dogrultusunda yiikselmek isterim.
30

) 24
25
20
14
15
10 8
2 3
5 48,00% 28,00% . 16,00% 6,00% 1 2,00%
§ i . I —
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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12- I5 yerindeki unvanin is verimini artirdigina inaniyorum.

20 19
% 14
11
10
5
5
28,00% 38,00% 22,00% . 1000% 1 2,00%
0 e e =
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
13- Firmada ise baslayinca masa basinda calismak isterim.
20 17
10 11
10
5
I 20,00% 34,00% 22,00% 24,00% 0 0,00%
0 —_— _— —_ —_—
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
14- Firmada ise baslayinca tretim departmaninda aktif olarak calismak isterim.
20 18
15 14
11
10 7
5 ,
22,00% 36,00% 28,00% 14,00% 0o 0,00%
0 — — — -
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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15- Ogle tatili disinda verilen kisa molalar benim calisma verimimi artirir.

25
20

20 17

15

10 8

5
5 (174 o s
80,00% 34,00% l 16,00% . 10,00% 0 0,00%

U e—— e——

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hay
16- Is yerinde mesai saatleri disinda sosyal etkinliklerin yapilmasi is verimini arttirir.

25 .

20 21

20

15

10 7

? ol 42,00% . 1400% 2 4000, o 0,00%

0 = Bt — TN

1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

17- Is yerindeki calisma ortamindan ziyade aldigim maas benim icin daha énemlidir.
20

16
15 12
10
10 5
5
5
. 10,00% 32,00% 20,00% 24,00% 14,00%
U — - a—
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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18- Calisacagim is yerinde tecriibe kazanip mesledi 6grenmek benim icin paradan daha énemlidir.
30

25
25
19

20
15
10

5 50,00% 38,00% ! 8,00 1 1

i B ,00% 2,00% 2,00%
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
19- Tekstil firmalarinda kolaylikla staj yapabilmek isterim.

30 o J
25
20 18
15
10 3

5 54,00% 36,00% 10,00% 0 0.00% o 0,00%

; . A

1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

20- Calisacagim firmada yonetimin beni siirekli denetlemesi benim igin motive edicidir.

20 17
15
il 10

10 8

5 4

34,00% 22,00% 16,00% 20,00% . 8,00%
0 — — —
1 2 3 4 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
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Tekstil ve Hazir Giyim Uretim Programi Ogrencilerinin Okuldan Beklentileri
1- Okulda aldigim egitimin ise girme ve calisma agisindan yeterli olduguna inaniyorum.
15 13

13
11
10
7
G

5

22,00% 26,00% 26,00% 14,00% 12,00%
0 ———— — —

1 2 3 4 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

2-Ogrencilerin, mezun olmadan énce cesitli tekstil firmalariyla staj ve is imkani icin irtibat kurmasi
saglanmalidir.
30

25
20
15
10

24
20 —

0 [E— E—

5
5 40,00% 48,00% i 10,00% 1 5 %
] A 0 2,00% 0 0,00%
3

! 2 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir  5.Kesinlikle Hayir

3- Anlatilan derslerle ilgili takim calismasina uygun arastirma odevleri verilmeli, 6grencilerin verilen
sorularin yanitlarini fabrikalardan 6grenmesine imkan taninmalidir.

30 26

25

5

20 15

15

10 8
3 o 9 oz o
s 30,00% 52,00% . 16,00% 1 2,00% o 0,00%
0 — S —

1 2 3 4 5

1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4. Hayir  5.Kesinlikle Hayir
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4- Tim sinifin katihmina uygun teknik geziler diizenlenmelidir.

25 23 22
20
15
10
5 = 00° 5
: 46,00% 44,00% - 8,00% o po0 1 2,00%
0 —_— — S—
1 2 3 4 5
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir
5- Derslerin igeriginde tekstil sektdriindeki yeniliklere yer verilmelidir.
30
. 24
= 21
20
15
10
= 4
7 48,00% 42,00% . 8,00% 1 ;qoy 0 0,00%
1 i 2 A C
1.Kesinlikle Evet 2.Evet 3.Fikrim Yok 4.Hayir 5.Kesinlikle Hayir

TARTISMA VE SONUC

Ogrencilerin okuldan beklentilerinin belirlenmesi daha iyi bir 6gretim ortaminin hazirlanmasi bakimindan
onemli bilgiler ortaya koyacaktir. Bu ¢alismaya gore en biiylik beklentiler %90 ile derslerin iceriginde
tekstil sektdriindeki yeniliklere yer verilmesi, %90 ile fabrikalara teknik geziler diizenlenmesi, %88 ile
mezun olmadan &nce tekstil firmalariyla staj ve is imkani igin irtibat kurulmasinin saglanmasidir. Yani
tniversite ile tekstil sektoriiniin igbirligi icinde olmasi beklenmektedir.

Ogrencilerin  tekstil sektoriine bakisinda %72lik kismi sektérde calisanlarin iglerinde yiikselme
imkanlarinin fazla olduguna inandiklar goriimektedir. %68'lik kismi tekstil Gretim sektdriniin is saghd
ve glivenligi acisindan orta tehlikeli isler sinifinda oldugunun bilincinde olduklarini, %52’lik kisminin Tirk
tekstil sektoriiniin diinyada s6z sahibi oldugunun farkinda olduklarini, bununla birlikte tekstil sektériinde
galisanlarin maas memnuniyetinin ve is memnuniyetinin gok fazla olmadigina inanildigi gorilmektedir.
Ogrencilerin beklentilerinin cogunlugunu tekstil sektériiniin tniversite ile daha cok isbirligi yapmasi ve
ogrencilere kapilarini agmalarini tekstil sektoriinii daha yakindan tanima ikani bulmalari gerektigidir.

Arastirma bulgular dogrultusunda; meslek yiliksekokulu tekstil béliminiin devaml sektdrle ic ice olmasi
ve mezun olur olmaz sektdriin ihtiyaglarnini karsilayabilecek donamina sahip teknik eleman yetistirmesi
gerekmektedir. Bunun icinde ders mifredatlarini uygulama adirliki derslerle diizenleyerek sektorle
isbirligi icerisinde olmasi gerektidi 6nerilmektedir.
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Not: Bu calisma Antalya’da 18-20 Mayis 2017 tarihlerinde diizenlenen 8'inci Egitimde Yeni Yonelimler
Kongresinde bildiri olarak da degerlendirilmistir.
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