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Ozet

Bu arastirmanin amaci, yoneticilerin, 6gretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve velilerin gorislerine gore Turk
Egitim Sisteminin en dnemli sorunlarini ortaya koymaktir. Arastirma nitel arastirma yaklasimi ile yuratlmastar.
Arastirmanin verileri dort grup katiimcidan toplanmistir. Arastirmaya katilan katilimcilarin tim gruplar agisindan
dagihmi 8 yonetici, 12 6gretmen, 138 6gretmen adayi ve 22 veli olmak tizere toplam 180 olarak gergeklesmistir.
Arastirmada katilimci gruplarin dahil olduklari sosyal konum, mesleki aidiyetler ve egitimin hangi tir paydasi
olduklari (ydnetici, gretmen, dgretmen adayi, veli) farkli sorunlari 8ne gikarmalarina neden olmustur. Ornegin
yonetici grup igin egitimin en temel ve dncelikli sorunu okullarin yeterli oranda biitgeden pay alamamalari olarak
belirtilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler egitimin en 6nemli sorununun egitimin igerigi ve sinavlara dayali
sistem olarak belirtmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin en 6ncelikli sorunu, 6gretmen atamalari
olarak ortaya konulmustur. Arastirmaya katilan velilere gére en 6nemli sorun sinavlara asiri bagimh bir egitim
sisteminde cocuklarin ¢ocukluk caglarini yeterince yasayamamalari, egitimin niteligine iliskin kaygilar,
cocuklarinin geleceklerinden endise duyulmasi olarak siralanmistir. Arastirma bulgulari, egitimin paydaslarinin
farkh bakis agilarina gore egitimden beklentilerini ortaya koymak agisindan ¢oklu bakis agisinin yararh oldugunu

gostermektedir.

Anahtar Sozciikler: Tiirk egitim sistemi, sorunlar, yonetici, 6gretmen, veli, coklu degerlendirme.

PROSPECTIVE SCHOOL ADMINISTRATORS’, TEACHERS’, TEACHER CANDIDATES’ AND
PARENTS’ VIEWS ABOUT THE PRIORITY PROBLEMS OF TURKISH EDUCATIONAL SYSTEM
AND SOLUTIONS

Abstract

The aim of this research is to reveal the most important problems of the Turkish Education System according to
the opinions of administrators, teachers, teacher candidates and parents. The research was carried out with a
qualitative research approach. The data of the study were collected from four groups of participants. The
distribution of the participants participating in the research in terms of all groups was 180, including 8
administrators, 12 teachers, 138 teacher candidates and 22 parents. In the research, the social position,
professional affiliation and the type of stakeholder in education (administrator, teacher, teacher candidate,
parent) of the participant groups caused them to highlight different problems. For example, the most basic and
primary problem of education for the administrative group was stated as the inability of schools to receive a
sufficient share of the budget. The teachers participating in the research stated that the most important problem
of education is the content of education and the system based on exams. The most important problem of the
pre-service teachers participating in the research was identified as teacher appointments. According to the
parents participating in the research, the most important problem is listed as the children's not being able to live
their childhood sufficiently in an education system that is overly dependent on exams, concerns about the quality
of education, and being worried about their children's future. Research findings show that multiple perspectives
are beneficial in terms of revealing the expectations of education stakeholders from education according to
different perspectives.

Key Words: Turkish education system, problems, administrator, teacher, parent, multiple evaluation.
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GIRIS

Sorun, Uzerinde distinilmeye deger ve ¢6zim getirilmesi, olumlu ya da olumsuz bir sonuca ulastiriimasi gereken
durum bigciminde tanimlanmaktadir (TDK S6zlGgu). Sorunlar, genellikle amaca ulagsmayi engelleyen durumlar
olabildigi gibi ayni zamanda gelisme firsati olarak da algilanmaktadir. Sorunun olmadigi bir yerde duraganlk s6z
konusudur. Baslangicindan gliniimize degin egitim sistemimiz, her zaman gesitli sorunlarla anilmaktadir. Sistem
icinde zaman zaman 6ne ¢ikan sorunlar olmakla birlikte genel olarak yapilan arastirmalar ve gesitli sivil toplum
orgutleri tarafindan ortaya konulan degerlendirme raporlarinda Tiirk Egitim Sistemine iliskin baslica sorunlar
ortaya konmaktadir.

Cesitli arastirmalarda Tirk egitim sisteminin genel olarak baglica sorun alanlari 6rgilitlenme ve yodnetimle,
egitimde demokratiklesmeyle, insan kaynaklarinin niceligi ve niteligi, finansal kaynaklarla, fiziksel altyapi,
teknoloji ve donanim, egitim programlari, firsat ve imkan esitligi, egitimde sosyal adalet, okul kademeleri ve okul
tlrleri, kademeler arasi gegisler ve sinavlar, nicelik ve nitelikle ilgili sorunlar basliklari altinda toplanmistir (Akcay,
2006; Gedikoglu, 2005; Sisman, 2015). Sisman’a gore (2015) Tirk egitim sisteminin temel sorunlari soyle
siralanabilir: (1) ilkégretimde hedeflenen %100 okullasma saglanamamustir. (2) Mesleki ve teknik egitimle ilgili
sorunlar ¢ézllememistir. (3) Okullar arasi yatay ve dikey gecisler yeterince saglanamamistir. (4) Egitim sisteminde
yeterli bir burs sistemi kurulamamustir. (5) Egitimle istihdam arasinda denge olusturulamamistir. (6) Ogretmen
basina disen 6grenci sayisi artmistir. (7) Bolgeler arasi egitimsel esitsizlikler devam etmektedir. (8) Egitimde
sosyal adalet, firsat ve imkan esitligi saglanamamistir. (9) insan kaynaklarinin niteliksel sorunlari devam
etmektedir. (10) Ogretim Uyesi ve &gretmen ihtiyaci giderilememistir. (11) Egitimde alt yapi ve donanim
eksiklikleri devam etmektedir. (12) Egitimde rehberlik ve ydnlendirme sistemi kurulamamistir. (13) Universite
ontindeki yigilmalar ortadan kaldirilamamistir.

Gur ve Celik (2009) yaptiklari arastirmada bu sorunlari milli egitim sisteminin organizasyonu, yapisal miidahaleler
ve istikrarsizlik, okul dncesi egitimin yayginlasmamasi, temel egitimde okullasma, sinif gecme, ilkdgretimden
ortabgretime gegcis, ortadgretimde okul tirleri, mesleki liselerin ortadgretimdeki payi, ortadgretimden
yiksekogretime gegis, yeni mifredat ve finansman baghklari altina toplamistir. Yilmaz ve Altinkurt‘a (2011) gore,
Tirk Egitim Sisteminin sorunlari, merkezi sinavlar, kalabalik siniflar, ezberci egitim, donanim ve fiziki yapi
eksiklikleri, mevcut 6gretmenlerin niteligi, 6gretmen atama sistemi, 6gretmen sayisinin azligi ve alan disi derse
girme, 6gretmen yetistirme sistemi, egitime erisimdeki esitsizlikler, siyaset (ideolojik ayrim ve kayirma), 6zel
dershaneler, okullarin finansman sorunlari, mesleki ve teknik egitim, rehberlik, birlestirilmis siniflar, tasimal
egitim, sistemin merkeziyetci yapisi, okul-aile isbirligi, okullarda siddet, yiksekdgretim mezunlarinin istihdami
olarak belirlemistir. Uygun’un (2013) arastirmasinda egitimin yasal temellerine iliskin sorunlar (6grenim hakki,
4+4+4 egitim sisteminin kademelendirilmesi, okullarda dil ve dil 6gretimi, YOK ve Universite reformu beklentisi,
Universitelerin  boliinerek kugiltilmesi), okul yapilanmalarina iliskin sorunlar (okul oOncesi, ilkdgretim,
ortadgretim, imam hatip okullari, 6zel okullar, tasimali okullar, 6gretim ortami ve 6gretmen sorunlari), egitim
O0gretim uygulamalarina iliskin sorunlar (okul térenleri ve bayram kutlamalari, okul andimizin egitsel islevinin
tartisiimasi, okuldaki 6rtiik mesajlar, egitim kurumlarinda sivillesme, Universiteye giriste katsayir uygulamasi),
O6gretmen sorunlari (6gretmenin yetistirilmesi, sayisal durumu, hukuki konumu, 6rgitlenme ve ekonomik
durumlan) gibi sorunlar olarak gruplandirilarak ele alinmistir.

Arastirmalara ek olarak egitimle ilgili sivil toplum o6rgitleri tarafindan yapilan egitim-6gretim degerlendirme
raporlarinda da egitim sistemimizin sorunlari ortaya konmustur. Ornegin Egitim Reformu Girisimi tarafindan
yayinlanan yillik degerlendirmelerden biri olan Egitim izleme Raporu’nda (2022) genel olarak analiz sonuglari,
tiim g¢ocuklarin nitelikli egitime erisimi icin egitim sisteminde devam eden ihtiyaglari, son yillarda karar alicilarin
odagindaki okuldncesi egitim, mesleki ve teknik egitim ile 6gretmen politikalari alanindaki gelismeleri, COVID-19
salgini ve afetlerin egitimi nasil etkiledigini ve icinde yasadigimiz ¢oklu krizlere karsi egitim sisteminin durumunu
ortaya koymaktadir. Saydamlik, hesap verebilirlik ve paydas katiimi gibi ilkelerin 6nemini vurgulanmaktadir
(Tunca, Kesbic, Gencer, Korlu ve Akay, 2022). Baska bir drnekte Egitim-is Sendikasinin 2014-2015 degerlendirme
raporunda egitim sistemimizin sorunlari okul dncesi egitimin gézden ¢ikarilmasi, okullasma oranlarinin diismesi,
cocuk isciliginin  6nidndn acgllmasi, O6gretmen, yoOnetici atama sorunlari ve egitimin siyasallasmasi ve
dinsellestirilmesi biciminde siralanmistir. Bu tespitler artirilabilir. Ortaya konulan sorunlar dikkate alindigina,
arastirma bulgulari ve sivil toplum orgltlerinin belirledigi sorun basliklarinin birbirine benzer oldugu
duslintlebilir. Ancak donemsel olarak ¢agin getirdigi yeni sorunlarin eklendigi ve zamana ve kosullara goére
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onceliklerinin degistigi de bir gergektir. Burada 6nemli olan ve dikkat edilmesi gereken nokta sudur: Egitimin
sorunlari toplumun her kesimini ilgilendirmekte ve dogrudan etkilemektedir.

Egitim sistemi genis kapsamli ve genis bir tabana yayilmistir. Egitimin bu &zelligi nedeniyle egitimin sorunlarinin
da toplumun tim kesimlerinin katihimi ile ¢ézilmesi gerekir. Uygar ve gelismis llkelerde egitimin niteliginin
yukselmesi, sadece gerekli alt yapi saglama, okullarin egitim kurumlarin fiziki kosullari, 6gretmen yetistirme ve
egitim programlarinin igeriginin diizenlenmesi ile degil egitimin bir deger olarak tim toplumsal kesimlerce
desteklenen bir kiltlrln yaratilmasi ve uzlasi saglanmasi ile mimkiin oldugunu gostermektedir. Bu noktadan
hareketle, egitim sistemimizin sorunlarinin ¢ozllmesinde egitime ve sorunlarina ¢oklu bakis agilar bir
zorunluluktur. Egitim sistemimizin sorunlarinin 6zelligi toplumun hemen her kesimini dogrudan etkilemesidir.
Sorunlarin gcoklu bakis agisi ile degerlendirilmesi coklu ¢c6zim yollari Uretilmesini de kolaylastiracaktir. Turk egitim
sisteminin sorunlari farkli donemlerde, farkli arastirmacilar tarafindan ve farkh yontemler kullanilarak
degerlendirilmistir. Turk egitim sisteminin farkli dénemlerde farkh arastirma yaklasimlari ile incelenmesi,
sistemin sorunlarinin ¢6zimi icin gerekli olan sorunlarin kaynagina ve niteligine iliskin sistematik veri girisini
saglayacagi gibi buna dayali olarak olusturulacak sorun ¢ézme yaklasimlarini ve bunlari kapsayacak egitim
politikalarini olusturmaya da yarar saglamaktadir. Bu arastirma egitim sisteminin yakin dénemdeki sorunlarini
yonetici, 6gretmen, 6gretmen adayi ve veli bakis agilarindan ortaya koymak lizere goklu bakis agisi saglayacaktir.
Bu baglamda arastirmanin amaci, yoneticilerin, 6gretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve velilerin gorislerine gore
Tirk Egitim Sisteminin en énemli sorunlarini ortaya koymaktir. Bu amaca ulagsmak igin arastirmada asagidaki
sorulara yanit aranmistir:

1- Yoneticilere gore egitim sistemimizin en 6nemli ve 6ncelikli sorunlari ve ¢6ziim onerileri nelerdir?

2- Ogretmenlere gére egitim sistemimizin en dnemli ve dncelikli sorunlari ve ¢dziim 6nerileri nelerdir?

3- Ogretmen adaylarina gére egitim sistemimizin en dnemli ve dncelikli sorunlari ve ¢ézim 6nerileri
nelerdir?

4-  Ogrenci velilerine gdre egitim sistemimizin en 6nemli sorunlari ve ¢dziim &nerileri nelerdir?

YONTEM

Arastirmanin Yontemi

Yoneticilerin, 6gretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve velilerin géruglerine gére Tirk Egitim Sisteminin en 6nemli
sorunlarini ortaya koymayl amaglayan bu arastirma, nitel arastirma yontemiyle gergeklestirilmistir. Nitel
arastirma, bir alanda derinlemesine veri toplanmasini iceren bir arastirma bicimidir. Veriler uzun bir siire iginde,
farkh degiskenlerle ilgili olarak dogal ortamlarda toplanmaktadir (Gay, 1987). Nitel arastirmalarda veriler;
derinlemesine gorisme, gozlem, katilimci gézlem, glinliik incelemesi vb. gibi tekniklerle toplanabilmektedir
(Wiersma, 1995; Yildirim ve Simsek, 2011). Bu ¢alisma nitel arastirma desenlerinden olgu bilim desenine uygun
olarak gergeklestirilmistir. Bu desenin amaci, dogal bir olaya ydnelik insanlarin algilarinin belirlenmesi ve
yorumlanmasidir (Sénmez ve Alacapinar, 2014; Yildinm ve Simsek, 2011).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubu kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi teknigi ile segilmistir. Calisma grubu dort tar
katilimci grubundan olusmustur. Tablo 1’de gorildigi gibi, birinci grupta Sinop ilinde cesitli okul ve kurumlarda
egitim ve okul yoneticisi olarak gorevli olan 8 yonetici yer almaktadir. Yoneticilerin 6’si ilkokul, 2’si ortadgretim
okulu yoneticisidir. Arastirmaya destek veren ikinci grupta Sinop ilinde farkl okul ve diizeylerde gorevli 12
dgretmen yer almaktadir. Ogretmenlerin 8'i sinif dgretmeni, 4’U brans 6gretmenidir. Arastirmaya destek veren
Uglincli grupta 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Sinop Universitesi Egitim Fakiltesinde dérdiincii sinifta
dgrenimlerine devam eden 138 dgretmen adayi yer almistir. Ogretmen adaylarinin 46’si sinif 6gretmenligi, 67’si
okul 6ncesi, 25’i fen bilgisi egitimi programinda egitim-6gretimini slirdiirmektedir. Arastirmaya destek veren
dordiincl grupta 22 6grenci velisi yer almistir. Velilerin 16’s1 kadin, 6’si erkektir. Velilerin yaslari 32-44 yas
araliginda yer almistir. Katilan veliler agirhkl olarak ortadgretim (lise) mezunudur. Arastirmaya katilan
katilimcilarin tiim gruplar agisindan dagilimi 6zetle, 8 yonetici, 12 6gretmen, 138 6gretmen adayi ve 22 veli olmak
Uzere toplam 180 olarak gergeklesmistir.
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Tablo 1: Arastirmanin Calisma Grubunun Yénetici, Ogretmen, Ogretmen Adayi ve Veli Gruplarina Gére Dagilimi
Calisma gruplari n

Yénetici ilkdgretim 6
Ortadgretim 2
Toplam 8
Ogretmen  Sinif 6gretmeni 8
Brans 6gretmeni 4
Toplam 12
Ogretmen  Sinif Ogretmenligi 46
aday! Okul Oncesi Og. 67
Fen Bilgisi 25
Toplam 138
Veli Kadin 16
Erkek 6
Toplam 22
TOPLAM 180

Verilerin Toplanmasi ve Analizi
Arastirmanin verileri yari yapilandiriimis gorisme teknigi ile toplanmistir. Verilerin toplanmasinda katihmcilara
demografik 6zellikleri (yas, cinsiyet, 6grenim durumu) disinda sadece iki soru yoneltilmistir:
1- Size gore Turk Egitim Sistemimizin en énemli ve 6ncelikli olarak ¢ézulmesi gereken sorunu nedir? Nigin?
2- Size gore belirttiginiz bu sorunun ¢ozilmesi igin ilk olarak ne yapilmahdir?

Arastirmada toplanan verilerin analizinde her grup 6nce kendi i¢cinde gruplandirilarak veri dokiima yapilmistir.
Verilerin kodlanmasinda yoneticiler icin Y1-Y8, 6gretmenler icin 01-012, égretmen adaylari icin OA1-OA138 ve
veliler i¢in V1-V22 kodlamalari yapilarak birinci soru i¢in doért, ikinci soru icin dort tane olmak Uzere, her bir
katilimci grubu icin ayri veri kimeleri olusturulmustur. Birinci soru icin Sorun Grup veri kiimeleri ve ikinci soru igin
¢6ziim Grup veri kiimeleri olarak adlandirilan verilerden arastirmanin kategorileri ve temalarina ulasiimistir.
Sayica az olan yoOnetici, 6gretmen ve veli gruplari igin anlamh olmayacagl gerekgesiyle yizdelikler
hesaplanmamigken sayica fazla olan grup olan 6gretmen adaylari grubu igin veri aktarimlarinda yiizdelikler de
verilmistir. Arastirmada gecerlik ve glvenirlik icin veri analizi Excel dosyalari bagimsiz farkh iki arastirmaci
tarafindan da incelenerek tutarlilik hesaplanmistir. Ug farkli arastirmaci arasindaki tutarhlik orani % 90 olarak
bulunmustur. Ayrica arastirmada veri toplama ve analizi stregleri ayrintili olarak agiklanmis ve katilimcilardan
dogrudan alintilara yer verilmistir. Tim bu veri analizi siireglerinin ardindan arastirmanin bulgularina ulasiimistir.

BULGULAR

Yoneticilere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari ve C6ziim Onerileri

Arastirmada katilimci gruplarin dahil olduklari sosyal konum, mesleki aidiyetler ve egitimin hangi tir paydasi
olduklari (ydnetici, gretmen, dgretmen adayi, veli) farkli sorunlari 8ne gikarmalarina neden olmustur. Ornegin
yonetici grup igin egitimin en temel ve dncelikli sorunu okullarin yeterli oranda biitgeden pay alamamalari olarak
belirtilmistir. Egitimin ve okulun finansmani, okuldaki disiplin ve dizenin saglanmasi birincil sorun olarak
gorialmustir. Bunun disinda yetkisizlik, is yakinin fazla olmasi ve is yogunlugu, gorev sirelerinin sinirlandiriimasi
diger sorunlar olarak siralanmistir (Tablo 2).

Tablo 2: Yoneticilere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari (n=8)

Sorunlar f Katilimcailar
-Egitim ve okul finansmaninda yetersizlikler Y1-Y8
-Disiplin ve diizen (6grenci davranislarindaki sorunlar) Y1-Y8

-Yetkisizlik
-Is yiikiiniin fazla olmasi ve is yogunlugu

Y2,Y3,Y5,Y6,Y8
Y1,Y2,Y4,Y7,Y8
Y3, Y4,Y7

w U1 »1 00 00

-Gorev surelerinin sinirlandiriimasi
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Yonetici grup egitim sistemi icin biyik atilimlar gergeklestigini, ancak okullara belirli oranda bir butge de verilirse
daha iyi sonuglara ulasilacagini belirtmistir. Asagida yonetici goriislerinden dogrudan alinti 6rnekleri verilmistir:

“Okullarin kendi btitcelerinin olmamasi nedeniyle velilerden okul aile birligi kanaliyla bagis toplamamiz bazen
tepki yaratiyor. Okul miidiirleri bu konuda ¢ok sikinti yasiyor. Okulun giderlerini karsilamak icin aktarilan maddi
kaynaklar yetersiz. Bu durum editimin niteligini de olumsuz yénde etkiliyor” (Y8)

“Ogrencilerin editime olan ilgisi iyice azaldi. Okulda disiplin sorunlarinin giderek artti§ini séyleyebiliriz. Gecmiste
de vardi ama artik internetten birbirlerini rahatsiz ediyorlar. Odretmene de saygilar azaldi”. (Y3)

“Okul miidiirliigiinden sonra tekrar égretmenlige gegmekte zorlanan ¢ok idareci arkadasimiz var. Uzun zaman
idarecilik yapip sonra tekrar sinifa derse girmekte zorlaniyorlar. idarecilik bir meslek olmali”. (Y7)

“Okula yapacagim alimlarda ya da okulun bir bélimiini yeniden diizenlemek istedigimizde yukaridan izin
almamiz gerekiyor. Okulda yapilacaklara okul yénetimi karar verebilmeli. Kiigiik meselelerde bile ilerde sikinti
yasamamak icin yukariya danisma geredi duyuyorum” (Y2)

“Okulda en ¢ok zamanimi alan ¢alismalar egitim-6gretim ile ilgisiz olan ¢alismalardan olusuyor. Sistem internet
lizerinden isledigi icin yazisma ve diger biirokratik islerin azalmasi gerekirken daha da artti. Bundan baska
zamanimi en ¢ok alan isler de égrencilerin disiplinsizlikleri. Okula devamsizlik da artti. Velileri ¢adirip
bilgilendiriyoruz. Gelmesi gereken velilere ulasmak da sikintili....” (Y1)

Ogretmenlere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari ve ¢6ziim Onerileri

Arastirmaya katilan 6gretmenler egitimin en dnemli sorununun egitimin igerigi ve sinavlara dayali sistem olarak
belirtmistir. Bunu takip eden diger sorunlar ise, 6gretmenlerin is glvencelerine ve geleceklerine iliskin
glivensizlik, baskilayici ¢calisma ortami, ekonomik yetersizlikler, 6gretmenlik mesleginin statisinin dismesi,
Ogrenci niteliginin diismesi olarak belirtilmistir (Tablo 3).

Tablo 3: Ogretmenlere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari (n=12)

Sorunlar f Katihmcilar
-Egitimin icerigi ve sinavlara dayali sistem 12 01-08
-Ogretmenlerin geleceklerine iliskin glivensizlik, 10  01-09, 011

01, 62, 64, 05, 06, 08, 9, 011
01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 012
03, 010,012
04, 66, 011

-Baskilayici ¢alisma ortami

-Ekonomik yetersizlikler

-Ogretmenlik mesleginin statiisiiniin diismesi
-Ogrenci niteliginin diismesi

Ogretmen grup, egitimin sorunlarinin ¢dziimiinde o6ncelikli olarak miifredatin diizenlenmesi ve igerigin
belirlenmesinde 6gretmenlere esneklik taninmasinin 6grenci 6grenmeleri Gzerinde olumlu etki yaratacagini ileri
sirmuistir. Asagida 6gretmen gorislerinden dogrudan alinti 6rnekleri verilmistir:

“Egitim sistemi tiimiiyle sinava endeksli hale geldi ama artik sinav kazanmak da tek basina ise yaramiyor.
Ogrencilerin sinavdan sinava ¢alismalarini mi yoksa sadece sinavda ¢ikacak olan derslere ve konulara mi deger
vermelerini séylesek bilmiyorum. Hedeflerini kaybettiler. Cok umutsuzlar” (07).

“Ogretmenlik mesledi bizden énceki kusaklarda da cok stiisii yiiksek dedildi ama simdilerde daha da sikintili.
Ucretli éGretmenlik, sézlesmeli 6Gretmenlik gibi garabetler var. Ozel okullarda ¢ok diisiik maaslarla ¢alisan
dgretmenlerin statiisii nasil yiiksek olabilir” (09).

“Okul ortaminda meslektas dayanismasi ya da etkilesim iyice azaldi. Kimse kimseye giivenmiyor. Herkes icine
kapandi. Ogrenciler de zaten eskisi gibi dedil. Bu mesledi yapmaktan keyif almiyorum” (06).

Ogretmen Adaylarina Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari ve Coziim Onerileri

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin en 6ncelikli sorunu, 6gretmen atamalari olarak ortaya konulmustur.
Ogretmen adaylarinin egitim sisteminin en &nemli sorunu olarak 6gretmen yetistirme ve atama siiregleri disinda
siraladiklari diger sorunlar, egitim sisteminin istikrarsizhigi, sik degisen uygulamalar, formasyon, miilakat
sistemine iliskin endiseler olarak siralanmistir (Tablo 4).
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Tablo 4: Ogretmen Adaylarina Gére Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari (n=138)

Sorunlar f %
-Ogretmen atamalari 138 100
-Istikrarsiz egitim sistemi (sik degisen kurallar ve uygulamalar) 125 91
-Formasyonla 6gretmen atanmasi 101 73
-Miilakat sistemi 100 72
-Ekonomik yetersizlikler 87 63

Ogretmen adaylarina gére egitim sisteminin genel sorunlarinin ¢éziimi icin 6ncelikle sistemin siyasalliktan
kurtariimasi gerekmektedir. Oncelikle gocuklarin ve {ilkemizin yarari disiinilerek gelecekte gerekli olan
becerilerin kazandirilmasini esas alan bir egitim sistemi kurgulanmalidir. Asagida Ogretmen adaylarinin
gorislerinden dogrudan alinti 6rnekleri verilmistir:

“Miilakat sisteminin kaldirilmasi gerekiyor. Sinavda atanmak igin yiiksek puan alabilsek bile miilakatta sansim
oldugunu diisiinmiiyorum” (OA56).

“Ogretmenlik mesledini ve bransimi cok severek sectigim halde gelecekte atanma konusunda sikinti yasayacagimi
diisiinmek beni simdiden depresyona itiyor. Ustelik egitim siireclerimizde ¢ok sikinti, parasizlik ¢ektigimiz halde,
ailelerimiz bizim icin ¢ok bliyiik fedakarliklar yaptiklari halde gelecekte bunlarin bosuna olacadi aklima geldikge
bunaliyorum. Sinavlara c¢alisasim bile gelmiyor. Bazi derslerde aldigimiz egitim de ¢ok nitelikli sayiimaz.
Aciklarimizi kendimizin kapatmamiz gerekiyor. Biz atanabilir miyiz diye disiiniirken bizim alanimiza bir de
formasyon alanlar da atanabiliyor. Bunun biiyiik haksizhik oldugunu disiiniiyorum. Ogretmenliklerin puanlari
cocuk gelisimcilerin puanlarindan yiiksekti. Onlar bizim okul éncesi 6gretmenligi alanlarimiza kisa siirede belge
alip basvurma hakki elde ediyorlar. Eder bédyle yapmak dodgruysa neden egitim fakiiltelerinde &gretmen
yetisiyor?” (OA 74).

Velilere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari ve C6ziim Onerileri

Arastirmaya katilan velilere gore en 6nemli sorun sinavlara asiri bagimli bir egitim sisteminde ¢ocuklarin gocukluk
caglarini yeterince yasayamamalari, egitimin niteligine iliskin kaygilar, cocuklarinin geleceklerinden endise
duyulmasi olarak siralanmistir. Maddi dizeyleri yiiksek olan ¢ocuklarin nitelikli egitim alabildikleri bir egitim
sisteminin var oldugu, devlet okullarinin verdigi egitimin 6zel okullardaki egitimin niteliginden daha disik oldugu
inanci gugli olarak gézlenmektedir. Firsat esitsizligi olarak yansiyan bu durumun gelecekte ¢ocuklarinin iyi birer
meslege ve sosyal konuma sahip olmalari lizerinde olumsuz etki yarattigini belirtmislerdir. Ozetle devlet okulu-
ozel okul ve ailenin ekonomik seviyesinin ylksek olmasinin 6nemli bir esitsizlik yarattigi belirtilmistir. Buna ek
olarak sik degisen kararlar ve egitimde istikrarsizlik, asiri siyasallasma, egitimin giderek dinsellesmesi, egitimin
kalitesinin duslik olmasi sorunlar olarak siralanmistir. Arastirmaya katilan veliler ¢6ziim olarak siyasetin
egitimden elini cekmesi gerektigini ve ¢ocuklarinin kaderinin siyasi kararlarla degil bilimsel kararlarla alinmasi
gerektigini ileri sirmastar.

Tablo 5: Velilere Gore Egitim Sistemimizin Oncelikli Sorunlari (n=22)

Sorunlar f Katihmailar

-Sinavlara asirt bagimlilik yiziinden gocuklarin mutsuz olmasi 22 V1-vV22

-Niteliksiz egitim 22 V1-V22

-Cocuklarinin geleceginden endise 22 V1-vV22

-Firsat esitsizlikleri 18 V2,V5,V17,V19 disindakiler
-Sik degisen kararlar ve istikrarsizhk 11 V1-v9, V11, V15

-Egitimin asiri siyasallagmasi 8 V4-v8,V12,V13, V22
-Egitimin dinsellesmesi 5 V8,v13,v15,v17, V21

Arastirmaya katilan veliler ¢6ziim olarak siyasetin egitimden elini cekmesi gerektigini ve ¢ocuklarinin kaderinin
siyasi kararlarla degil bilimsel kararlarla alinmasi gerektigini ileri sirmistir. Asagida velilerin gorislerinden
dogrudan alinti 6rnekleri verilmistir:
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“Daha varlikli ailelerin ¢ocuklari ile esit firsatlara sahip olamadiklari igcin daha ¢ok ¢alismalari gerekiyor diye
cocuklari sinavlar icin zorluyoruz. Gelecekte onlari nelerin bekledigini bilmiyoruz ama geleceklerinden kaygili
oldugumuzu séyleyebilirim. Biiyiik bir abisi var, o lniversiteyi bitirdi ve iki senedir evde. Lisedeki ¢ocugumun da
béyle sikintilar yasayacadini bilsek de tek ¢care egitime devam etmesi”. (V17)

“Cocugumuzu imkanlarimizi zorlayarak ézel okula génderdik ancak ne kadar dayanabilecedimizi bilmiyoruz. Okul
fiyatlari ¢ok yiiksek. Ozel okula géndermemis olsaydik imam hatip ortaokuluna géndermek zorunda kalacaktik.
Mahallemizdeki okulu imam hatip ortaokuluna déniistiirdiiler. Biz de oraya géndermemek icin 6zel okula
yazdirdik ama son bir yilda masraflara yetismekte zorlaniyoruz” (V8)

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Uygun’a gore (2013) lilkemizdeki egitim sisteminde yasanan sorunlar geleneksel ve giincel sorunlar olmak Gzere
iki baslkta ele alinmistir. Bazi dénemlerde benzer konularda egitim sorunlari yaganmaktadir. Gilincel egitim
sorunu olarak ele alinan bu konularin arastiriimasiyla olasi ¢dziimler tretilmeye ¢ahsilir. Arastirmada katilimci
gruplarin dahil olduklari sosyal konum, mesleki aidiyetler ve egitimin hangi tiir paydasi olduklari (yonetici,
O0gretmen, 6gretmen adayi, veli) farkli sorunlari 6ne ¢ikarmalarina neden olmustur.

Arastirmada yonetici grup icin egitimin en temel ve 6ncelikli sorunu okullarin yeterli oranda biitceden pay
alamamalari, egitimin ve okulun finansmani, okuldaki disiplin ve duzenin saglanmasi birincil sorun olarak
gorilmustir. Bunun disinda yetkisizlik, is ylkiiniin fazla olmasi ve is yogunlugu, gorev sirelerinin sinirlandiriimasi
diger sorunlar olarak siralanmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler egitimin en 6nemli sorununun egitimin igerigi
ve sinavlara dayali sistem olarak belirtmistir. Bunu takip eden diger sorunlar ise, 6gretmenlerin is glivencelerine
ve geleceklerine iliskin glvensizlik, baskilayici ¢calisma ortami, ekonomik yetersizlikler, 6gretmenlik mesleginin
statlistiniin diismesi, 6grenci niteliginin diismesi olarak belirtilmistir. Ogretmen adaylarinin egitim sisteminin en
onemli sorunu olarak 6gretmen yetistirme ve atama siregleri disinda siraladiklari diger sorunlar, egitim
sisteminin istikrarsizligi, stk degisen uygulamalar, formasyon, milakat sistemine iliskin endiseler olarak
siralanmistir. Arastirmaya katilan velilere gére en 6nemli sorun sinavlara asiri bagimh bir egitim sisteminde
¢ocuklarin gocukluk caglarini yeterince yasayamamalari, egitimin niteligine iliskin kaygilar, ¢ocuklarinin
geleceklerinden endise duyulmasi olarak siralanmistir. Maddi diizeyleri yiiksek olan gocuklarin nitelikli egitim
alabildikleri bir egitim sisteminin var oldugu, devlet okullarinin verdigi egitimin 6zel okullardaki egitimin
niteliginden daha disik oldugu inanci gli¢li olarak gézlenmektedir. Firsat esitsizligi olarak yansiyan bu durumun
gelecekte cocuklarinin iyi birer meslege ve sosyal konuma sahip olmalari Gzerinde olumsuz etki yarattigini
belirtmislerdir. Ozetle devlet okulu- 6zel okul ve ailenin ekonomik seviyesinin yiiksek olmasinin énemli bir
esitsizlik yarattigi belirtilmistir. Buna ek olarak sik degisen kararlar ve egitimde istikrarsizlik, asiri siyasallasma,
egitimin giderek dinsellesmesi, egitimin kalitesinin disiik olmasi sorunlar olarak siralanmistir. Arastirmaya katilan
veliler ¢6zUm olarak siyasetin egitimden elini gekmesi gerektigini ve cocuklarinin kaderinin siyasi kararlarla degil
bilimsel kararlarla alinmasi gerektigini ileri sirmustir.

Arastirma bulgulari, egitimin paydaslarinin farkh bakis acilarina gére egitimden beklentilerini ortaya koymak
acisindan c¢oklu bakis agisinin yararli oldugunu géstermektedir. Her bir paydasin egitimden beklentisi ve egitimin
oncelikli sorununu tanimlamasi, egitimle ilgili olarak yasadigi sorun alanlarindan bagimsiz olarak
degerlendirilmemistir. Baslangicta belirtildigi gibi, egitim sistemi toplumun tiim kesimlerine dokunan ve tim
kesimleri etkileyen genis kapsamli sorunlardan olusmaktadir. Bireyler icinde bulunduklari toplumsal konum,
egitime dahil olduklari basamak, egitim sistemi igcinde yer aldiklari statiiler ve mesleki konumlarindan bagimsiz
olarak genel bir degerlendirme yapmakta zorlanmislardir. Oncelikli olarak her grup kendi yasadiklari egitim
sorunlari ve yakin gevrelerindeki sorun 6érneklerini dikkate alarak bir degerlendirme yapmistir. Tima birlikte
degerlendirildiginde ¢esitli arastirmalarla ortaya konulan sorunlarla bu arastirmanin bulgulari birbirini
desteklemistir.

Literatirde velilerin egitim sisteminden beklentilerine ve sorun tanimlamalarina iliskin ¢ok fazla arastirma
bulunmamaktadir. Genellikle bu tir arastirmalarda okul yoneticileri, 6gretmenler ve 6gretmen adaylarindan
gorisler toplanmaktadir. Oysaki veliler okullarin 6nemli bilesenleridir. Veliler, egitimden beklentileri ile egitimi
bicimlendirebilecekleri konusunda gerekli bilince de ulasmis gériinmektedirler. Bu arastirmanin en biiytk katkisi
batincul bir bakis acisi ile egitim sisteminin hemen tim bilesenlerini dahil etmesi kadar, velilerin egitim
sisteminden beklentilerinin dikkate alindig1 farkli arastirmalarin yapilmasi geregini de ortaya koymasidir.
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Arastirmanin 6nemli bir sonucu da, velilerdeki ekonomik diizeyle egitimin niteligi arasindaki iliskinin gugli
olduguna iliskin algidir. Maddi durumu iyi ailelerin gocuklarinin iyi egitim alabildigi algisi egitimdeki firsat
esitsizligine dikkat ¢ekmeleri 6nemli bir sorun alani olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Egitim sisteminin kuskusuz
sayisiz sorunlari bulunmaktadir. Bunlarin bir kesimi donem dénem 6ne ¢ikmakta, nicelik sorunlari ¢ozilirken
bugiin geldigimiz noktada niteligin 6n plana alindigi stratejiler belirlenmektedir. Ancak toplumsal kesimlerde
devlet okullarinin niteliksiz oldugu ve ancak iyi egitim almak icin ekonomik dlizeyin iyi olmasi gerektigi gibi bir
alginin yayilmasi sistemimizin éncelikli olarak gézden gegirmesi gereken bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Bunun digindaki diger bulgular benzer arastirmalarda da yer almaktadir. Bu durum, sorunlarin hala
¢ozlilemediginin bir gdstergesi olarak da algilanabilir. Son yillarda egitim sisteminin sorunlarina gog, gogle gelen
Ogrencilerin uyum sorunlari ve pandemi déneminde uzaktan egitimden yararlanma sorunlari da eklenmistir.
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