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Ozet

Arastirmanin amaci, bir proje okulunda gorev yapan 6gretmenlerin yeterlilik algilarini belirlemektir. Arastirma
verileri, "Ogretmen Yeterlilik Algisi Anketi" kullanilarak toplanmistir. Arastirmada kullanilan 8lgme araci, 4 bélim
ve 137 madde icermektedir ve her madde igin bes dereceli bir 6lgek kullanilmistir. Anketteki verilerin analizi
sonucunda, 6gretmenlerin genel olarak kendilerini yeterli olarak gérdikleri, 6zellikle 6grencilere deger verme ve
ogrencilere rehberlik yapma konularinda en yiiksek yeterlik algisina sahip olduklari belirlenmistir. Aileleri tanima
ve cevre olanaklarindan yararlanma konularinda ise daha duslk bir yeterlilik algisi oldugu gorilmastdr.
Ogretmenler, alan bilgisi, kendini gelistirme, ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterliliklerde de kendilerini
yeterli olarak degerlendirmislerdir. Bulgular, proje okulu 6gretmenlerinin yeterlilik algilarinin genellikle yiiksek
oldugunu ve O6gretmenlerin 6grenci basarisina olumlu katkilarda bulunabilecegini gostermektedir. Ayrica,
O0gretmenlerin kendilerini surekli gelistirme konusundaki istekliligi vurgulanmistir. Bu bulgular, 6gretmenlerin
egitim kalitesine katki saglama potansiyeline isaret etmektedir.

Anahtar kelimeler: Proje okulu, 6gretmenlik, 6gretmen yeterlilikleri, yeterlilik algis

PROJECT SCHOOL TEACHERS' COMPETENCY PERCEPTIONS: KARSIYAKA 15 TESAL EXAMPLE

Abstract

The aim of the study is to determine the perceptions of efficacy of teachers working in a project school. The
research data were collected using the "Teacher Competence Perception Questionnaire". The measurement tool
used in the research includes 4 sections and 137 items and five-point Likert scale was used for each item. As a
result of the analysis of the data in the questionnaire, it was determined that teachers generally perceived
themselves as competent, and that they had the highest perception of competence especially in the areas of
valuing students and guiding students. There was a lower perception of efficacy in the areas of knowing the
families and utilizing environmental opportunities. Teachers also evaluated themselves as competent in
competencies related to field knowledge, self-development, and national and international values. The findings
show that project school teachers' perceptions of efficacy are generally high and that teachers can make positive
contributions to student achievement. In addition, teachers' willingness to continuously improve themselves was
emphasized. These findings point to the potential of teachers to contribute to the quality of education.

Key Words: Project school, teaching, teacher competencies, perception of competency.

GIRIS
Ogretmenler, toplumun gelecegini sekillendiren &nemli figiirlerdir ve egitim kalitesi dogrudan o6gretmen
nitelikleri ve yetkinlikleriyle iliskilidir. Milli Egitim Bakanligi (2017) tarafindan 6gretmen yeterliligi, etkili bir meslek
icrasi icin gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlar olarak tanimlanmistir (Resmi Gazete, 2022). Karacaoglu'nun
(2008a) arastirmasi, dgretmen yeterliliklerini "Meslek Bilgisine liliskin Yeterlilikler", "Alan Bilgisine iliskin
Yeterlilikler", "Kendini Gelistirmeye iliskin Yeterlilikler", ve "Ulusal ve Uluslararasi Degerlere iliskin Yeterlilikler"
olmak Uzere dort alanda siniflandirmistir. Bu yeterlilikler, 6grenci tanima, Ogretme siireci yonetme,
degerlendirme, okul-toplum iliskileri ve program yénetimi gibi kategorileri icermektedir (Le, 2021). Ozellikle proje
okullarindaki o6gretmenlerin bu yeterliliklere daha fazla donanimli ve olumlu bir algiya sahip olmasi
beklenmektedir, c¢lnkli bu okullar toplumun 6zel ihtiyaglarina cevap verme misyonunu tasimaktadir.

114, Uluslararasi Egitimde Yeni Yonelimler Kongresinde s6zlu bildiri olarak sunulmustur.
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Ogretmenlerin bu vyeterlilikleri gelistirmesi, egitim kalitesinin artirlmasina ve toplumun geleceginin
gugclendirilmesine katki saglayabilir.

Cagdas okullarda bilgi temelli egitim yerine beceri temelli egitim anlayisi, bilgiyi depolamak yerine beceri ve
yeteneklerin gelistiriimesi 6nemli hale gelmistir (Karacaoglu, 2022). Bu beceri ve yeteneklerin st dizeyde
gelistirilmesi amaciyla sinavla 6grenci alinan proje okullarindaki 6gretmenlerin yeterlilikleri ve kendilerini nasil
algiladiklari ayri bir 6nem tasimaktadir. Proje okulu, Ulke icinde ve llke disinda yerli veya yabanci kurum ve
kuruluslarla veya baska llkelerle isbirligi anlasmalari ¢ergevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje
yirliten egitim kurumlaridir (Resmi Gazete, 2016). Proje okullari, Universitelerle bilimsel ve sosyal isbirligi
protokollerini izin almadan kurabilmekte, akademik destek alabilmekte ve egitim igin bilim kamplari ile proje
yarismalarina katihmi tesvik ederek egitime destek olacak projeler gelistirmeyi amaglamaktadir (Glinday, 2019).
Millt Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 22. maddesinde proje okulu olarak segilen ve belirli egitim reformu ve programlari uygulanan okul ve
kurumlara 6gretmen atamalari ve yonetici gérevlendirmelerin dogudan bakan tarafindan yapilacag hikme
baglanmistir (Resmi Gazete, 2014).

Proje okullarinda gorev alacak 6gretmenler icin aranan sartlar sunlardir (Resmi Gazete, 2016): Bakanlik
kadrosunda 6gretmen olarak en az dort yil deneyim, zorunlu hizmet ylkimlGliginin tamamlanmis veya
muaf tutulmus olma, son dort yil iginde ayliktan kesme disiplin cezalarinin veya gorev degisikligi gibi
sorunlarinin olmamasi, atanacaklari ilde gérev yapma sartlaridir. Proje okullarina 6gretmen atamalari ve
dgrenci secimleri, MEB Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlari Yénetmeligi tarafindan belirtilen
esaslar dogrultusunda gergeklestirilmektedir (Aslan, 2018).

Proje okullarindaki 6grencilerin sinavla girilen liseler olmasi belli bir basarida 6grencilerin bu okullarda
O0grenim goérmesi anlaminda gelmektedir (Yavuz vd., 2016). Bu 6grencilerin olusturdugu olumlu okul iklimi
ve basari atmosferi 6gretmenlerin de belli niteliklere sahip olmasi ve yeterlilik algilarinin yiiksek olmasi
beklentisini olusturmaktadir. Ogretmen vyeterlilik algisinin, &gretmen ve &grenci ciktilari icin 6nemli
olduguna dair ¢ok sayida kanit bulunmasina ve 6gretmenlere yonelik egitimlerde, kariyer 6gretmenlerine
ve okul faktorlerine yonelik bazi midahale programlarinin umut verici sonuglar vermesine ragmen, hala
uzun vadeli bir yaklasim eksikligi géze carpmaktadir (Lazarides ve Warner, 2020).

Proje okullarinin yapi ve isleyis modeli, dezavantajli yonlerinden daha fazla avantaj icermekte ve bu okullarda is
birligi bilinci yiksek, 6gretmenler sorumluluk almaktan memnun ve mesleki doyum yasamaktadir. Bu olumlu
faktorler, 6grenciler tarafindan tercih edilme nedeni olarak belirtilmektedir (Kaya, 2019). Proje okullarinda,
O0gretmenlerin okul muadurd tarafindan segilip atanmasi, yiksek yeterlilik ve yeterlilik algisi beklentisini
beraberinde getirir. Ogrencilerin liselere gegis sinavinda basari gdstererek bu okullara gelmeleri, proje
okullarinda o6rtuk bir basari atmosferi ve program olusturulmasini destekler. Karacaoglu (2020) 6rtik programin
acikca belirtilmeyen hedefleri kazandirdigini, 6grencilerin bu program dahilinde duygu, deger, aliskanlik ve
becerileri; okulun diizeni, kurallar, psikolojik yapisi, 6gretmen ve yoneticilerin 6grencilere verdigi 6rtlili mesajlar
ile 6grenmekte oldugunu vurgulamistir.

Arastirma, disiinme, problem ¢ézme ve proje yapma gibi ¢cagdas becerilerin kazandirilmasi amaglanan proje
okullarinda gorevli 6gretmenlerin kendi yeterliliklerini nasil algiladiklari, bilingli farkindalik ve kariyer bilinci
acisindan kendilerini nasil degerlendirdikleri bu arastirmada problem olarak goriilmistar.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, Karsiyaka 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi'nde gorev yapan O6gretmenlerin
yeterlilik algilarini belirlemektir. Bu genel hedef dogrultusunda 6gretmenlerin, meslek bilgisi, alan bilgisi, kendini
gelistirme, ulusal ve uluslararasi degerlere yonelik algilarina odaklaniimistir. Ogretmenlerin meslek bilgisine
yonelik yeterlilikleri, 6grenci tanima, 6grenci gelisimini destekleme, 6grenme-6gretme siireci, 6grenmeyi izleme
ve degerlendirme, okul, aile, meslektas ve toplum iliskileri, programa ve icerige yonelik mesleki yeterlilikler olmak
Uzere bes ana kategoride degerlendirilmistir. Arastirma, proje okulu 6gretmenlerinin yeterlilik algilarinin
belirlenmesi temel amaci dogrultusunda asagidaki konularda 6gretmenlerin kendilerini nasil algiladiklarini
belirlemeyi hedeflemistir:

1. Meslek bilgilerine iliskin yeterlilikler
a. Ogrenci tanima ve dgrenci gelisimine iliskin mesleki yeterlilikler
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Ogrenme-dgretme siirecine iliskin mesleki yeterlilikler

Ogrenmeyi, gelisimi izlemeye ve degerlendirmeye iliskin mesleki yeterlilikler
Okul, aile, meslektas ve toplum iligkilerine iliskin mesleki yeterlilikler
Programa ve igerige iliskin mesleki yeterlilikler

P a0 T

2. Alan bilgisine iliskin yeterlilikler
Kendini gelistirmeye iliskin yeterlilikler
4. Ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterlilikler

YONTEM

w

Proje okullarindaki 6gretmenlerin kendilerini nasil algiladiginin arastirildigi bu arastirma, tarama modeline uygun
bir arastirmadir ve nicel yontemler ile gergeklestirilmistir. Nicel arastirma ydntemi, sosyal bilimler ve egitim
bilimlerinde 6nemli gorilmekte ve sik¢a kullaniimaktadir (Karacaoglu, 2023). Nicel arastirma, sayisal verilerin
toplanmasi, analiz edilmesi ve yorumlanmasi yoluyla gergeklestirilen bir arastirma turtidir (Ahmad vd., 2019;
Queirds vd., 2017; Stockemer vd., 2019; Watson, 2015). istatistiksel ydntemler kullanildigi ve sayisal verilerle
ifade edilebilen dlgiimler icerdigi icin arastirmada nicel arastirma yontemi kullaniimistir. Boylelikle arastirmada,
ogretmenlerin yeterlilik algilari sayisal verilere donustlrilerek matematiksel analizler yapmaya odaklaniimistir.

Evren ve Orneklem

Bu arastirmada, calisma evreni Karsiyaka 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi'nde gorev yapan toplam 48
o0gretmenden olusmaktadir. Arastirma, evrenin tamami Uzerinde yiritilmastiir. Her 6gretmenin arastirmaya
katilip katilmama konusunda 6zglir iradesine sahip oldugu ve gondlll olanlarin anketi cevaplamasi istenmistir. 48
o6gretmenden 35'i cevrimici olarak gonderilen 137 maddelik anketi cevaplayarak arastirmaya gonilli olmus ve
evreni temsil etmistir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin veri toplama asamasinda, Karacaoglu (2008b) tarafindan tasarlanan “Ogretmen Yeterlilik Algisi
Anketi” kullanilmistir. Bu anket, 4 bolimden ve toplamda 137 maddeden olusmaktadir ve her madde igin bes
dereceli bir 6lgek kullanilmistir: "Hig", "Az", "Kismen", "Oldukg¢a" ve "Cok". Katilimcilarin kendi yeterlilik algilarini
degerlendirmeleri icin her bir yeterlige iliskin uygun dereceyi segmeleri istenmistir.

Anketi gelistiren tarafindan yapilan ¢alismada, anketin giivenirligi "alfa i¢ tutarlik katsayisi" ile belirlenmis olup
faktor analizi sonuclarina goére anket, "meslek bilgisine iliskin yeterlilikler", "alan bilgisine iliskin yeterlilikler",
"kendini gelistirmeye iligkin yeterlilikler" ve "ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterlilikler" olmak Gzere dort
bilesenden olugmaktadir. Anket formunun gegerlik ¢alismalari icin uzman gorisleri alinmig ve 352 6gretmen ve
dgretmen adayi lizerinde 6n uygulama gergeklestirilmistir. On uygulama sonuglari (izerinde faktdr analizi
yapilarak anketin tek faktorli bir yapiya sahip oldugu gorilmistir. Dogrulayici faktér analizi sonuglari, 6lgegin
dort faktori olgtugini desteklemistir ve RMSEA degeri 0,00 olarak bulunarak (Karacaoglu, 2008b, s. 201) 6lcegin
glvenilirligini teyit etmistir. Ayrica, anket maddelerinin toplam puanlarla yiksek diizeyde korelasyon gosterdigi
ve Cronbach-Alpha givenirlik katsayisinin 0,96 oldugu belirlenmistir.Verilerin toplanmasi srecinde gerekli izinler
alinmig ve 6gretmenlere gonderilen elektronik bir anket ile goniillik esasina gore veriler toplanmistir.

Verilerin analizi

Anket verileri, frekanslar, yluzdeler ve aritmetik ortalamalar kullanilarak degerlendirilmistir. Her madde igin
frekanslar ve yizdeler hesaplanmis, yorumlar bu verilere dayandirilmistir. Ayrica, her madde icin belirtilen
aritmetik ortalamalar kullanilarak analiz yapilmistir. Alt faktorler icin tek bir aritmetik ortalama hesaplanarak
yorumlanmistir. Tim yeterlilikler icin 6lgme aracinin tek bir aritmetik ortalamasi hesaplanmis ve
degerlendirilmistir. Yorumlar, asagidaki belirtilen araliklarda yapiimistir.

Hig (1) :1,00-1,80
Az (2) :1,81-2,60
Kismen (3) :2,61-3,40
Oldukga (4) :3,41-4,20
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Gok (5) :4,21-5,00

BULGULAR

Ogretmen yeterlilikleri anketinin uygulandigi 35 égretmenden elde edilen verilerin analizi sonucunda bulgular
tablolarla gosterilmis ve yorumlanmistir.

Karsiyaka 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi 6gretmenlerinin yeterlilik algilarini belirlemek icin uygulanan anket
sonuglari, frekans ve yizdelerle analiz edildi. Meslek bilgisi alt faktoriinde 6gretmenlerin yeterlilik algilar Tablo
1'de sunuldu.

Tablo 1. Ogretmenlerin Meslek Bilgisine iligkin Yeterlilik Algilari

I. Meslek Bilgisine iligkin Yeterlilikler Hig Az Kismen Oldukga Cok
Maddeler N % N % N % N % N %

A. Ogrenciyi Tanima ve Ogrencinin Gelisimini Saglamaya iliskin Mesleki Yeterlilikler X
1. Gelisim o6zelliklerini tanima 0 0 0 0 8 228 21 60 6 17,1 3,94
2. ilgi ve ihtiyaglari dikkate alma 0 0 0 0 6 17,1 14 40 15 42,8 4,26
3. Ogrenciye deger verme 0 0 0 0 0 0 7 20 28 80 4,80
4. Soylediklerini yapip gosterme ve s6ziinde 0 0 0 0 0 0 12 34,2 23 657 4,66

durma (model olma)

5. Yol gosterici, yapici ve yaratici olma 0 0 0 0 1 28 12 34,2 22 628 4,60
(Ogrenciye rehberlik etme)
6. Destekleyici olma 0 0 0 0 1 2,8 13 371 21 60 4,57
7. Ogrencilerin kisiliklerine ve gelisebilirliklerine 0 0 0 0 2 57 12 34,2 21 60 4,54
saygl duyma
8. Ogrenciyi dinleme 0 0 0 0 3 85 12 34,2 20 571 4,49
9. Cesaretlendirme ve tegvik etme 0 0 0 0 3 85 11 31,4 21 60 4,51
10. Empatik davranma 0 0 1 28 1 2,8 16 45,7 17 48,5 4,40
11. Giler yuzli olma 0 0 0 0 2 5,7 13 371 20 57,1 451
12. Ogrencilerin kendilerini gelistirebilmelerine 0 0 0 0 1 28 17 485 17 485 4,46
yardimci olma
13. C)érenciye glven verme 0 0 0 0 1 2,8 18 51,4 16 45,7 4,43
14. Ogrencilerin 6grenme stillerine nem verme 0 0 0 0 5 14,2 19 54,2 11 31,4 4,17
15. Ogrencilerde 6zdenetimi saglama 0 0 2 57 4 11,4 22 628 7 20 3,97
16. Ogrencilerde i¢sel motivasyonu gelistirme 0 0 1 28 3 85 20 57,1 11 31,4 4,17
B. Ogrenme-Ogretme Siirecine iliskin Mesleki Yeterlilikler
17. Dersi planlama 0 0 1 28 1 2,8 21 60 12 34,2 4,26
18. Ogrenme ortamlarini diizenleme 1 28 2 57 5 14,2 16 45,7 11 31,4 3,97
19. Bireysel farkliliklari dikkate alarak 6gretimi 0 0 3 85 3 85 18 51,4 11 31,4 4,06
gesitlendirme
20. Zamani etkili kullanma 0 0 0 0 3 85 19 54,2 13 371 4,29
21. Davranisl ve sinifi ydnetme 0 0 0 0 0 0 16 45,7 19 54,2 4,54
22. Sinifta istenmeyen davranislarla basa ¢ikma 1 28 0 0 1 28 16 45,7 17 48,5 4,37
23. Sinifta duygulari ydnetme 0 0 1 28 3 85 15 42,8 16 45,7 4,31
24. Sinif iklimini her zaman olumlu tutma 0 0 1 28 2 5,7 14 40 18 51,4 4,40
25. Sinif kurallarini 6grencilerle belirleme ve bu 0 0 0 0 2 57 22 628 11 314 4,26
kurallarin uygulanmasini izleme
26. Yansiticl disinme 0 0 0 0 7 20 18 51,4 10 28,5 4,09
27. Yaratici diisinme 0 0 0 0 4 11,4 21 60 10 28,5 4,17
28. Elestirel diislinme 0 0 0 0 5 14,2 18 51,4 12 34,2 4,20
29. Problem ¢6zme 0 0 1 2,8 2 5,7 18 51,4 14 40 4,29
30. Hoggorilu davranma 0 0 1 2,8 1 2,8 12 34,2 21 60 4,51
31. Ogrenme-6gretme strateji, ydntem, teknik, 0 0 2 57 3 85 19 54,2 11 31,4 4,1
taktiklerini 6grenme-6gretme ortaminda uygun,
etkili ve dogru kullanma
32. Guduleyici olma (6grencinin tst dizey 0 0 1 28 0 0 19 54,2 15 42,8 4,37
performans gostermesi icin 6grenciyi harekete
gegirme)
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33. Bilgi ve iletisim teknolojilerinde donanimli 0 0 0 0 7 20 21 60 7 20 4,00
olma
34. Beden dilini iyi kullanma 0 0 1 2,8 1 2,8 13 37,1 20 57,1 4,49
35. Arastirma formasyonuna ve anlayisina sahip 0 0 0 0 4 11,4 18 51,4 13 37,1 4,26
olma
36. inceleyen ve sorgulayan olma 0 0 0 0 4 11,4 14 40 17 48,5 4,37
37. Sabirliolma 0 0 1 28 3 8,5 17 48,5 14 40 4,26
38. Ogrenmeyi 6gretme 0 0 1 28 3 85 14 40 17 48,5 4,34
39. Demokratik olma 0 0 0 0 2 57 16 45,7 17 48,55 4,43
40. Ogrencinin bilgiye ulasmasini saglama 0 0 0 0 5 14,2 16 45,7 14 40 4,26
41. Ogrencileri 8grenme siirecinde etkin kilma 0 0 0 0 5 142 13 37,1 17 48,5 4,34
42. Ogrencilerin dikkatini konunun iizerine 0 0 0 0 2 5,7 15 42,8 18 51,4 4,46
¢cekme
43. Kendine glivenme 0 0 0 0 1 2,8 12 34,2 22 62,8 4,60
44. Derse uygun bir giris yapma 0 0 0 0 4 11,4 13 371 18 51,4 4,40
45, Ogrencilerde yanlhs gelismis kavramlari 0 0 0 0 2 57 23 657 10 28,5 4,23
belirleme
46. Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verme 0 0 0 0 1 28 19 54,2 15 42,8 4,40
47. Ses tonunu etkili kullanma 0 0 0 0 0 0 15 42,8 20 57,1 4,57
48. Konuyu yasamla iligkilendirme 0 0 0 0 2 57 16 45,7 17 48,5 4,43
49, Etkili soru sorma 0 0 0 0 3 85 17 485 15 42,8 4,34
50. Olumlu benlik kavramina sahip olma ve 0 0 1 28 2 57 19 54,2 13 37,1 4,26
ogrencilerde olumlu benlik kavrami
gerceklestirme
51. Onerilere agik olma ve gerektiginde bu 0 0 1 28 3 85 15 42,8 16 45,7 4,31
onerilerden yararlanma
52. Okumaya tesvik etme 0 0 1 28 1 2,8 17 48,5 16 45,7 4,37
53. Donlt verme 1 28 0 0 1 2,8 14 40 19 54,2 4,43
54. Diizeltme kullanma 0 0 2 57 4 11,4 17 485 12 342 411
55. Kaynak cesitliligi yaratma o 0 1 28 4 11,4 18 51,4 12 342 417
56. Kendini iyi ifade etme 0 0 0 0 2 5,7 13 371 20 57,1 451
57. Enerjik ve coskulu olma 0 0 0 0 2 57 15 42,8 18 51,4 4,46
58. Ogretim materyallerinin amaca uygun 0 0 0 0 4 11,4 16 45,7 15 42,8 4,31
olmasina ve estetik duyarliligi artirmasina
dikkat etme
C. Ogrenmeyi, Gelisimi izlemeye ve Degerlendirmeye iliskin Mesleki Yeterlilikler
59. Olgme ve degerlendirme yéntem ve 0 0 1 28 2 57 18 51,4 14 40 4,35
tekniklerini belirleme
60. Degisik 6lgme tekniklerini kullanarak 0 0 1 28 8 228 15 428 11 31,4 4,09
Ogrencinin konu alanindaki 6grenmelerini
Olgme
61. Verileri analiz ederek yorumlama, 0 0 1 28 3 8,5 19 54,2 12 34,2 4,26
0grencinin gelisimi ve 6grenmesi hakkinda geri
bildirim saglama
62. Sonugclara gore 6gretme-6grenme silirecini 0 0 1 28 1 28 20 571 13 371 4,35
gbzden gecgirme
63. Notu tehdit olarak kullanmaktan kaginma 2 57 3 85 2 57 15 42,8 13 37,1 4,41
64. Sinav kagitlarini iyi inceleyip yanliglari 2 57 1 28 4 114 13 37,1 15 42,8 4,35
isaretleme, kagitlari sinifta dagitarak
yanlhislarinin 6grencinin kendisine dizelttirme
65. Ogrenci ilerlemesini izleme 0 0 1 28 0 0 20 57,1 14 40 4,09
D. Okul, Aile, Meslektas ve Toplum iliskilerine iliskin Mesleki Yeterlilikler
66. Cevreyi tanima 1 2,8 1 28 3 8,5 18 51,4 12 34,2 4,11
67. Cevre olanaklarindan yararlanma 1 28 2 57 6 17,1 20 571 6 17,1 3,80
68. Okulu bir kiltir merkezi olarak gorme 2 57 0 0 3 85 18 51,4 12 34,2 4,09
69. Aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz 1 28 2 57 4 11,4 24 685 4 11,4 3,80
olma
70. Aile katilimi ve aile ile isbirligi saglama 1 28 2 57 6 17,1 18 514 8 22,8 3,86
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71. Ana, baba, veli, meslektas, okul igi ve 1 28 1 28 5 142 15 428 13 37,1 4,09
disindaki diger kisilerle olumlu ve etkili iletisim
kurma

E. Programa ve igerige iliskin Mesleki Yeterlilikler
72. Turk Millt Egitiminin amaglari ve ilkeleri 0 0 0 0 2 57 17 485 16 45,7 4,40
bilgisi
73. Ozel alan 6gretim programi bilgisi ve 0 0 2 57 1 2,8 16 45,7 16 45,7 4,31
uygulama becerisi
74. Ozel alan dgretim programini izleme ve 0 0 2 57 2 57 17 485 14 40 4,23
degerlendirme
75. Hedef ve hedef davraniglari (kazanimlari) 0 0 1 28 2 57 16 45,7 16 45,7 4,34
acik bir bicimde ifade etme
76. Programi basariya ulastirabilmede ¢evre 0 0 1 28 3 85 23 65,7 8 22,8 4,09

olanaklarii kullanma

Ogrenciyi tanima ve 6grencinin gelisimini saglamaya iliskin mesleki yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok
yeterli gérdiikleri madde “Ogrenciye deger verme” yeterliligidir. Ogrenciyi tanima ve 6grencinin gelisimini
saglamaya iliskin yeterlilikler arasinda “Gelisim 6zelliklerini tanima” 6gretmenlerin kendilerini en az yeterli
gordikleri konudur. Ogrenciyi tanima ve &grencinin gelisimini saglamaya iliskin mesleki yeterliliklerle ilgili
maddelerin aritmetik ortalamasi x=4,41 olarak bulunmustur. Bu bulguya gére 6grenciyi tanima ve 6grencinin
gelisimini saglamaya iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini ¢cok yeterli algiladiklari séylenebilir.

Ogrenme-dgretme siirecine iliskin mesleki yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en cok yeterli gérdiikleri madde
“Kendine giivenme” yeterliligidir. Ogrenme-6gretme siirecine iliskin mesleki yeterlilikler arasinda “Ogrenme
ortamlarini diizenleme” gretmenlerin kendilerini en az yeterli gérdiikleri konudur. Ogrenme-dgretme siirecine
iliskin mesleki yeterliliklerle ilgili maddelerin aritmetik ortalamasi x=4,32 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore
6grenme-06gretme sirecine iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini cok yeterli algiladiklari sdylenebilir.
Ogrenmeyi, gelisimi izlemeye ve degerlendirmeye iliskin mesleki yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok
yeterli gérdiikleri madde “Notu tehdit olarak kullanmaktan kaginma” yeterliligidir. Ogrenmeyi, gelisimi izlemeye
ve degerlendirmeye iligkin mesleki yeterlilikler arasinda “Degisik 6lgme tekniklerini kullanarak 6grencinin konu
alanindaki 6grenmelerini 8lcme” 6gretmenlerin kendini en az yeterli gérdiikleri konudur. Ogrenmeyi, gelisimi
izlemeye ve degerlendirme yeterliliklerine ilisin maddelerin aritmetik ortalamasi X=4,17 olarak bulunmustur. Bu
bulguya gére 6grenmeyi, gelisimi izlemeye ve degerlendirmeye iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini
oldukga yeterli algiladiklari séylenebilir.

Okul, aile, meslektas ve toplum iliskilerine iliskin mesleki yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok yeterli
gordikleri madde “Cevreyi tanima” yeterliligidir. Okul, aile, meslektas ve toplum iliskilerine iligkin mesleki
yeterliliklerden arasinda “Aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz olma” ve “Cevre olanaklarindan yararlanma”
O0gretmenlerin kendini en az yeterli gérdikleri konudur. Okul, aile, meslektas ve toplum iliskilerine iliskin mesleki
yeterliliklerle ilgili maddelerin aritmetik ortalamasi %=3,96 olarak bulunmustur. Bu bulguya goére okul, aile,
meslektas ve toplum iliskilerine iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini oldukga yeterli algiladiklari
soylenebilir.

Programa ve igerige iliskin mesleki yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok yeterli gérdikleri madde “Tirk
Milli Egitiminin amaglari ve ilkeleri bilgisi” yeterliligidir. Programa ve icerige iliskin yeterlilikler arasinda “Programi
basariya ulastirabilmede ¢evre olanaklarini kullanma” 6gretmenlerin kendilerini en az yeterli gérdiikleri konudur.
Programa ve igerige iliskin mesleki yeterlilikler ile ilgili maddelerin aritmetik ortalamasi %=4,27 olarak
bulunmustur. Bu bulguya gére programa ve igerige iliskin mesleki yeterliliklerde proje okulu 6gretmenlerinin
kendilerini cok yeterli algiladiklari s6ylenebilir.

Bes alt kategoriden olusan meslek bilgisine iliskin maddelerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok yeterli gordiikleri
madde “Ogrenciye deger verme” yeterliligidir. Bu maddenin aritmetik ortalamasi %=4,80'dir. Ogretmenlerin
mesleki bilgisine iliskin yeterlilikler arasinda “Aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz olma” ve “Cevre
olanaklarindan yararlanma” o6gretmenlerin kendilerini en az yeterli gordikleri konulardir. Bu maddelerin
aritmetik ortalamalari x=3,80’dir. Ogretmenlik meslek bilgisi yeterliliklere iliskin maddelerin aritmetik ortalamasi
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%x=4,23 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore 6gretmenlik meslek bilgisine iliskin proje okulu 6gretmenlerinin
kendilerini cok yeterli algiladiklari sdylenebilir. Ogretmenlerin alan bilgisi boyutundaki yeterlilik algilarina iliskin
betimsel istatistikler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmenlerin Alan Bilgisine iliskin Yeterlilik Algilari

II. Alan Bilgisine iliskin Yeterlilikler Hig Az Kismen Oldukg¢a Cok

Maddeler N % N % N % N % N % X
77. Alanindaki temel kavram ve 0 0 0 0 1 2,8 9 25,7 25 71,4 4,69
genellemeleri (ilkeleri) bilme

78. Disiplinlerarasi bilgi ve becerilerini 0 0 0 0 4 11,4 11 31,4 20 57,1 4,46
sentezleme

79. Bilimdeki ve alanindaki gelismeleri 0 0 0 0 6 17,1 13 371 16 45,7 4,29
izleme

80. Alaninda yapilan bilimsel galismalara 0 0 1 2,8 9 25,7 14 40 11 31,4 4,00
katilma

81. Bilginin kaynagini arastirma ve kanit 0 0 1 2,8 4 114 13 371 17 485 4,31
isteme

Alan bilgisine iliskin yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok yeterli gérdikleri madde “Alanindaki temel
kavram ve genellemeleri (ilkeleri) bilme” yeterliligidir. Alan bilgisine iliskin yeterlilikler arasinda “Alaninda yapilan
bilimsel ¢alismalara katilma” o6gretmenlerin kendilerini en az vyeterli goérdukleri konudur. Alan bilgisi
yeterliliklerine iliskin maddelerin aritmetik ortalamasi x=4,35 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore alan bilgisine
iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini ¢ok yeterli algiladiklari séylenebilir.

Ogretmenlerin kendilerini gelistirmeye iliskin yeterlilik algilarina iliskin betimsel istatistikler Tablo 3’te
sunulmustur.

Tablo 3. Ogretmenlerin Kendilerini Gelistirmeye iliskin Yeterlilik Algilari

lll. Kendini Gelistirmeye iliskin Yeterlilikler Hig Az Kismen Oldukga Cok

Maddeler N % N % N % N % N % X
82. 0z degerlendirme yapma (Kendi 1 2,8 1 2,8 3 8,5 13 371 17 48,5 4,26
performansini degerlendirme)

83. Mesleki gelismeleri izleme ve katki 0 0 1 2,8 5 14,2 13 371 16 45,7 4,26
saglama

84. Mesleki yasalari izleme, gbrev ve 0 0 2 5,7 2 5,7 13 371 18 51,4 4,34
sorumluluklari yerine getirme

85. Yasam boyu 6grenen ve kendini 0 0 2 5,7 3 8,5 7 20 23 65,7 4,46
gelistiren olma (Ogrenmeyi 6grenme)

86. Degisime ve yeniliklere agik olma 0 0 2 5,7 0 0 9 25,7 24 68,5 4,57

87. Yenilikleri izleme, yenilik ve degismelere 0 0 2 5,7 1 2,8 10 28,5 22 62,8 4,49
uyum saglama

88. isbirligine, takim ¢alismasina agik olma 0 0 2 5,7 2 5,7 11 314 20 57,1 4,40
89. Okumayi sevme 0 0 0 0 3 8,5 13 37,1 19 54,2 4,46
90. Arastirma (Eylem Arastirmalari/Action 1 2,8 1 2,8 6 17,1 12 34,2 15 42,8 4,11
Research) yapma

91. Kendi kisisel vizyonunu gelistirme 0 0 1 2,8 3 8,5 12 34,2 19 54,2 4,40

92. Okulunda kalite verimliligin artirilmasina 1 2,8 0 0 2 5,7 17 48,5 15 42,8 4,29
¢aba sarf etme

93. Surekli olarak “Bunu daha iyi nasil 1 2,8 0 0 4 11,4 15 42,8 15 42,8 4,23
gergeklestiririz?” sorusunu sorarak derse

hazirlik yapma

94. Kendini gelistirme firsatlarini 0 0 1 2,8 4 11,4 12 34,2 18 51,4 4,34
degerlendirme

95. Gerektiginde uzmanlarla igbirligine girme 0 5,7 3 8,5 16 45,7 14 40 4,20
96. Hatalarini kabul etme, hata yapanlara 0 0 1 2,8 5 14,2 9 25,7 20 57,1 4,37
gerekli firsati verme

o
N
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97. Ozliik haklarina iliskin (atama, tayin, terfi, 0 0 0 0 5 14,2 12 34,2 18 51,4 4,37
nakil vb.) konularda haklarini arama

98. Teknolojiyi mesleki ve kisisel gelisimi igin 0 0 0 0 4 11,4 12 34,2 19 54,2 4,43
kullanma

99. Arastirma ve sorgulama aliskanligini 0 0 0 0 4 11,4 12 34,2 19 54,2 4,43
gelistirme

100. Mesleki gelisimini saglayacak ortamlara 0 0 1 2,8 5 14,2 17 48,5 12 34,2 4,14
girme (Mesleki 6rgitlere katilma ve

sorumluluk alma)

101. Meslegindeki sorunlara duyarli olma ve 0 0 1 2,8 5 14,2 15 42,8 14 40 4,20
¢Ozime katki getirme

Kendini gelistirmeye iliskin yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en ¢ok yeterli gérdiikleri madde “Degisime ve
yeniliklere acgik olma” yeterliligidir. Kendini gelistirmeye iliskin yeterlilikler arasinda “Arastirma (Eylem
Arastirmalari/Action Research) yapma” 6gretmenlerin kendilerini en az yeterli gordikleri konudur. Kendini
gelistirme yeterliliklerine iliskin maddelerin aritmetik ortalamasi x=4,34 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore
kendini gelistirmeye iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini cok yeterli algiladiklari sdylenebilir.
Ogretmenlerin ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterlilik algilari ile ilgili betimsel istatistikler Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmenlerin Ulusal ve Uluslararasi Degerlere iliskin Yeterlilik Algilari

IV. Ulusal ve Uluslararasi Degerlere iliskin Hig Az Kismen Oldukga Cok
Yeterlilikler
Maddeler N % N % N % N % N % X

102. Ulkesini, ulusunu, 6grencisini sevme ve 0 0 0 0 3 8.5 6 17.1 26 74.2 4,66
6grenciyi yureklendirme

103. Dirlst olma 0 0 0 0 0 0 10 285 25 714 4,71
104. Bedensel ve ruhsal yonden saglikli 0 0 0 0 4 114 12 342 19 542 443
olma
105. Egilmeme ve ilkeli olma 0 0 0 0 3 8.5 11 314 21 60 4,51
106. Genel ve temel konularda donanimli 0 0 0 0 1 2.8 11 314 23 65.7 4,63
olma

107. Analitik olma
108. Ana dilini etkili kullanma (diksiyon,
s6zIU ve yazili anlatim)

114 10 285 21 60 4,49
12 342 23 65.7 4,66

o o
o o
o o
o o
o &
o

109. Gizel yazi yazma 0 0 0 0 5 142 14 40 16 45.7 4,31
110. Sanata ve estetige duyarli olma 0 0 1 28 2 5.7 13 371 19 542 443
111. Dogayi sevme ve gevreye duyarl olma 0 0 1 28 2 5.7 8 22.8 24 685 4,57
112. Sorumluluk duygusu gelismis olma 0 0 1 28 1 2.8 7 20 26 742 4,66
113. insanlari sevme 0 0 0 0 2 5.7 13 37.1 20 57.1 451
114. Turk kaltlirint tanima ve benimseme 0 0 0 0 2 5.7 11 314 22 62.8 4,57
115. Toplumla ilgili nitelikleri bilme 0 0 0 0 2 5.7 14 40 19 54.2 4,49
116. Ulusal degerlere sahip ¢ikma 0 0 0 0 2 5.7 10 285 23 657 4,60
117. Evrensel degerleri benimseme 0 0 0 0 2 5.7 13 371 20 57.1 4,51
118. Cevresine 6rnek olma 0 0 0 0 2 5.7 14 40 19 542 4,49
119. GCagdas bir insanin sahip olmasi 0 0 0 0 2 5.7 18 51.4 15 428 4,37

gereken becerilerle (bilgisayar, internet,

vb.) donanimli olma

120. Cagdas gelismelerden haberdar olma 8.5 20 571 12 342 4,26
121. Meslegini severek yapma 2.8 7 20 26 74.2 4,66
122. Davranislari ve kisiligi ile 6grencilerine 0 0 0 0 2 5.7 10 285 23 657 4,60
ve topluma 6rnek olma

o o
o o
- o
5o
oW

123. Kendisiyle barisik olma 0 0 0 0 2 5.7 9 25.7 24 685 4,63
124. Atatirk ilke ve devrimlerini 0 0 0 0 0 0 8 22.8 27 771 4,77
6zUmsemis, laik ve demokratik olma

125. Konular, olaylari, olgulari akilci 0 0 0 0 1 2.8 14 40 20 571 4,54
bigimde degerlendirme

126. Isine ve devama 6zen gdsterme 0 0 0 0 0 0 10 285 25 71.4 4,71
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127. Agik fikirli olma 0 0 0 0 2 5.7 8 22.8 25 71.4 4,66
128. Bazi toplumsal ve sosyal degerlere 0 0 0 0 2 5.7 12 342 21 60 4,54
sahip olma ve bu degerleri 6grencilerine

benimsetme

129. Ulkesinde ve diinyada olup bitenle 0 0 0 0 1 2.8 16 45.7 18 51.4 4,49
ilgilenme

130. Sirdas olma 0 0 1 2.8 3 8.5 10 285 21 60 4,46
131. Tasarlayici olma 0 0 1 2.8 3 8.5 18 51.4 13 37.1 4,23
132. Kolaylastirici olma 0 0 1 28 0 0 17 485 17 485 4,43
133. Saglam bir karaktere ve kisilige sahip 0 0 0 0 2 5.7 12 342 21 60 4,54
olma

134. Planli programli olma 0 0 0 0 3 8.5 14 40 18 51.4 4,43
135. Sorun ¢6zme becerilerini uygulayan 0 0 2 57 0 0 15 428 18 51.4 4,40

olma

136. Ogretmenlik mesleginin etik ilkelerine 0 0 1 2.8 1 2.8 10 285 23 65.7 4,57
uygun davranma

137. Komplekssiz olma 1 28 0 0 1 2.8 14 40 19 542 4,43

Ogretmenlerin ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterliliklerden 6gretmenlerin kendini en cok “Atatiirk ilke
ve devrimlerini ziimsemis, laik ve demokratik olma” konusunda yeterli algilamaktadir. Ogretmenlerin ulusal ve
uluslararasi degerlere iliskin yeterlilikler arasinda “Tasarlayici olma” 6gretmenlerin kendilerini en az yeterli
algiladiklari konudur. Ogretmenlerin ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterliliklerle ilgili maddelerin
aritmetik ortalamasi x=4,53 olarak bulunmustur. Bu bulguya gére ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin proje
okulu 6gretmenlerinin kendilerini cok yeterli algiladiklari séylenebilir.

Proje okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin gorislerine iliskin tim boyutlar ile ilgili maddelerin aritmetik
ortalamasi X=4,29 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore 6gretmenlerin genel olarak kendilerini ¢ok yeterli
gordikleri soylenebilir. Proje okulu 6gretmenlerinin 137 maddelik yeterlilik algisi anketinde kendilerini en az
yeterli algiladiklari madde “Aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz olma” ve “Cevre olanaklarindan
yararlanma” yeterlilikleridir. Bu maddelere verilen cevaplarin aritmetik ortalamasi bile X=3,80 olup 6gretmenlerin
kendilerini en az yeterli gordikleri konuda bile kendilerini oldukca yeterli algiladiklari séylenebilir. Tim yeterlilik
maddeleri arasinda 6gretmenlerin kendilerini en cok “Ogrenciye deger verme” konusunda yeterli gdrmektedir.
Bu maddeye verilen cevaplarin aritmetik ortalamasi x=4,80'dir. Ogretmenlerin %80’i &grenciye deger verme
konusunda kendisini cok yeterli gormektedir.

SONUC VE TARTISMA

Bulgular 1siginda proje okulundaki égretmenlerin yeterlilik algilari belirlenmistir. Ogretmenlerin meslek bilgisine,
alan bilgisine, kendini gelistirmeye, ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yeterlilik algilari ayri ayn
degerlendirilmistir.

Tum vyeterlilik alanlarn bir arada degerlendirildiginde proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini ¢ok yeterli
algiladiklari  belirlenmistir. Proje okulu 0Ogretmenlerinin vyeterlilik algilari ¢ok yuksektir. Proje okulu
o6gretmenlerinin kendilerini en az yeterli gordikleri, aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz olma ve cevre
olanaklarindan yararlanmada bile kendilerini oldukga yeterli algiladiklari belirlenmistir. Turkiye’de yapilan
arastirmalarda 6gretmenlerin yeterlilik algilarinin yiksek oldugu belirlenmistir. Akbas (2018) tarafindan yapilan
arastirmada 6gretmenlerin tiim vyeterlilik alanlarinin tamaminda kendilerini yeterli algiladiklari bulgusuna
ulasilmistir. Karacaoglu (2008b), 6gretmenlerin, gozlenebilen sinif i¢i davranislari agisindan kismen vyeterli
oldugunu, buna karsin kendilerini oldukga yeterli algiladiklarini belirlemistir. Proje okulu 6gretmenleri ise
kendilerini ¢ok yeterli algilamaktadir. Bu durum, proje okulundaki 6grencilerin 6grenme glidiisiinlin ve basari
odakl kurum ikliminin stirekliligi icin proje okulu 6gretmenlerinin yeterlilik algilarinin yiiksek olmasi beklenir.
Lazarides ve Warner’in (2020), islerinden daha fazla tatmin olan yeterlilik algisi yiiksek 6gretmenlerin, daha fazla
motivasyon, akademik uyum ve basari gosteren Ogrencilere gerekli karsiligi verebilecegini vurgulamasi bu
beklentiyi desteklemektedir. Anderson ve digerlerine gore (2009), firsatlarin ve yansitici uygulamalarin hakim
oldugu kurum iklimi, yeterlilik duygularini gelistirmektedir. Uygun sartlarda ve kurum atmosferinde 6gretmenlik
yeterlilik algisinin artirilabilecegi vurgulanmistir.
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Ogretmenlerin kendilerini en yeterli algiladiklari konu dgrenciye deger vermedir. Ogretmenlik meslek bilgisine ve
meslek bilgisi alt kategorileri olan 6grenme-6gretme sirecine, Ogrenciyi tanima ve 6grencinin gelisimini
saglamaya, programa ve igerige iliskin mesleki yeterliliklere iliskin proje okulu 6gretmenleri kendilerini gok yeterli
algilamaktadir. Ogretmenlik meslek bilgisi alt kategorisinde yer alan 6grenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme
ile okul, aile, meslektas ve toplum iliskileri boyutlarinda ise 6gretmenlerin kendilerini oldukga yeterli algiladiklar
belirlenmistir. Alan bilgisine, kendini gelistirmeye, ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin proje okulu 6gretmenleri
kendilerini ¢ok yeterli algilamaktadir.

Verilerin toplandigi ve anketinin kullanildigi Karacaoglu (2008a) tarafindan yapilan 6gretmenlerin yeterlilik algilar
isimli ¢alismada benzer sonuglar elde edilmistir. Ogretmenlerin 6gretmende olmasi gereken yeterliliklerin
batinidnde yeterlilik algilarinin yiksek oldugu ve kendilerini “cok yeterli” gérdikleri bulgusu bu arastirmayi
destekler niteliktedir. Benzer olarak 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermayelerine yonelik algilarinin yiksek
oldugu vurgulayan Tésten ve Ozgan (2017) medeni durumun, kidemin, yasin, maas memnuniyetinin, mezun
olunan fakiilte tiirtintin, okul biyiikligiiniin psikolojik sermayeyi etkiledigini belirtmistir. Ogretmenlerin meslek
bilgisi ve kendilerini gelistirme konularinda kendilerini ¢ok yeterli gérdiikleri bulgusu ile bu arastirmadaki bulgular
birbirini desteklemektedir. Bu arastirmada 6gretmenlerin proje okulunda galismasi 6nemli bir degisken olarak
ele alinmis ve proje okulunda galisan 6gretmenlerin belirgin bir bicimde kendilerine iliskin algilarinin yiksek
oldugu bulunmustur. Ayrica meslek bilgisine iliskin yeterlilikler, 6grenciyi tanimaya ve 6grencilerin gelisimini
saglamaya; 6grenme-6gretme sirecine; 6grenmeyi, gelisimi izlemeye ve degerlendirmeye; okul, aile, meslektas
ve toplum iliskilerine; programa ve igerige iliskin mesleki yeterlilikler olmak tizere bes kategoride incelenmistir.
Celik vd. (2019) tarafindan yapilan arastirmada 6gretmenlerin mesleki yeterliliklere iliskin algilarinin yiksek
oldugu sonucunu destekleyen sonuglara ulasildigi ve hem 6gretmenlerin hem de 6gretmen adaylarinin
o0gretmenlik meslegi yeterlik algilarinin yiiksek diizeyde oldugu vurgulanmistir.

Proje okulu 6gretmenlerinin 6grenciye deger verme, mesleki bilgisine iliskin kendisini en ¢ok yeterli gérdukleri
konu olarak belirlenmistir. Ogretmenlerin mesleki bilgisine iliskin yeterlilikler arasinda aileyi tanima ve ailelerle
iliskilerde tarafsiz olma ve g¢evre olanaklarindan yararlanmada kendilerini en az yeterli gérdiikleri saptanmistir.
Ogrenciyi tanima ve 6grencinin gelisimini saglamaya iliskin mesleki yeterliliklerden proje okulu dgretmenlerinin
kendini 6grenciye deger verme en ¢ok yeterli gordikleri konuyken gelisim 6zelliklerini tanima 6gretmenlerin
kendilerini en az yeterli gérdiikleri konudur. Ogrenmeyi, gelisimi izlemeye ve degerlendirmeye iliskin mesleki
yeterliliklerden notu tehdit olarak kullanmaktan kaginma en ¢ok yeterli gordikleri konuyken degisik dlgme
tekniklerini kullanarak 6grencinin konu alanindaki 6grenmelerini dlgme 6gretmenlerin kendini en az yeterli
gordukleri konudur. Okul, aile, meslektas ve toplum iliskilerine iliskin mesleki yeterliliklere iliskin olarak ¢evreyi
tanima 6gretmenlerin kendilerini en ¢ok yeterli gordiikleri konuyken aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsiz
olma ve cevre olanaklarindan yararlanma 6gretmenlerin kendini en az yeterli gérdikleri konudur. Programa ve
icerige iliskin mesleki yeterliliklere iliskin 6gretmenlerin Tark Milli Egitiminin amaclari ve ilkeleri bilgisinde en ¢ok
kendilerini yeterli algiladiklari konuyken programi basariya ulastirabilmede cevre olanaklarini kullanma
O0gretmenlerin kendilerini en az yeterli algiladiklari konu olarak belirlenmistir.

Proje okulu 6gretmenlerinin alan bilgisine iliskin kendilerini ¢ok yeterli algiladiklari belirlenmistir. Alan bilgisine
iliskin proje okulu 6gretmenlerinin en ¢cok alanindaki temel kavram ve genellemeleri (ilkeleri) bilmede kendilerini
yeterli gordiikleri belirlenmistir. Alaninda yapilan bilimsel ¢alismalara katilmada ise kendilerini en az yeterli
gordikleri saptanmistir. Ogretmenlerin yeterlilik algilarinin, alanlarindaki egitime olumlu katki saglayabilecegi
yapilan arastirmalarda gériilmektedir. Ornegin Dolapgi ve Demirtas (2016) tarafindan &gretmen adaylarinin 6z-
yeterlilik algilari arttikga kaynastirma egitimine iliskin yeterliliklerinin arttig belirlenmistir. Ozellikle proje okulu
gibi basari atmosferinin olusmus ve oOrtiik programin basari odakh olacagl varsayillan proje okullarinda
ogretmenlerin hem yeterlilik algilarinin hem de alanlarindaki basarilarinin yiksek olmasi beklenir. Alan bilgisine
iliskin arastirma sonucu bu beklentiyi karsilar niteliktedir.

Kendini gelistirmeye iliskin proje okulu 6gretmenlerinin kendilerini ¢ok yeterli algiladiklari belirlenmistir. Proje
okulu 6gretmenlerinin kendini gelistirmeye iliskin yeterliliklerden degisime ve yeniliklere agik olmada en ¢ok
yeterli gdrmektedir. Degisime ve yeniliklere acik olmanin 6nemini ifade eden Borup ve Evmenova (2019) COViD19
pandemi sireciyle birlikte cevrimigi 6grenmenin biyimesi, okullarda 6grencilere her diizeyde nitelikli egitmenler
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saglama konusunda artan bir baski olusturdugunu vurgulamistir. Degisime ve yeniliklere agik olma konusunda
kendini yliksek diizeyde yeterli géren 6gretmenler teknolojiye ayak uydurmada zorluk yagamayacaktir. Kendini
gelistirmeye iliskin 6gretmenlerin kendilerini en az yeterli gordikleri konu ise arastirma (eylem arastirmalar)
yapmadir. Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek oldugu vurgulayan arastirmalar bu bulguyu
destekler niteliktedir (Anderson ve Taner, 2022; Kilig, 2015). Benzer olarak Bulut ve Basbay (2014) 6gretmenlerin
cok kultlrlu yeterliklerini ve bu yeterligi olusturan farkindalik, bilgi ve beceri boyutlarinda kendilerini ylksek
diizeyde yeterli algiladiklarini bulmustur.

Ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin proje okulu o6gretmenlerinin kendilerini ¢ok yeterli algiladiklari
belirlenmistir. Proje okulu 6gretmenleri ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin kendilerini en ¢ok Atatirk ilke ve
devrimlerini 6ziimsemis, 1aik ve demokratik olmada yeterli gérmektedir. Ogretmenler, ulusal ve uluslararasi
degerlere iliskin yeterlilikler arasinda tasarlayici olmada kendilerini en az yeterli gormektedir. Turkiye genelinde
ogretmenlerin kiltirel sermaye yeterlik diizeylerini yiksek olarak belirleyen Avci (2022) tarafindan yapilan
arastirma bulgulari, 6gretmenlerin ulusal ve uluslararasi degerlere iliskin yliksek algiya iliskin ulasilan sonucu
desteklemektedir.

Karacaoglu (2008a) tarafindan yapilan arastirmada alan bilgisi ve ulusal-uluslararasi degerler konularinda oldukga
yeterli gordikleri belirlenmisken arastirmamizda 6gretmenlerin her boyutta kendini ¢ok yeterli algiladiklari
saptanmistir. Yilmaz ve Demir (2022) tarafindan ulasilan 6gretmenlerin yeterlik algisinin yliksek oldugu ile Tésten
ve Ozgan (2017) tarafindan ulasilan 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermayelerine yénelik algilarinin yiiksek
oldugu bulgusu arastirmamizin bulgularini desteklemektedir. Ogretmenlerin vyeterlilik algilarinin yiiksek
olmasinin sinif igi performanslarini ve 6grencilerin akademik performanslarini olumlu etkiledigi de arastirmada
vurgulanmistir. Yesilyurt (2011) 6gretmen adaylarinin kendilerini; ulusal ve evrensel degerlere 6nem verme
bakimindan “oldukga yeterli”, kisisel gelisimi saglama agisindan “yeterli”, mesleki gelismeleri izleme ve katki
saglama yonilinden ise “orta diizeyde yeterli” algiladiklari tespit edilmisken arastirmamizda proje okulundaki
ogretmenlerin her boyutta kendilerini ¢cok yeterli algiladiklari belirlenmistir. Kayaduman ve digerleri (2011)
tarafindan FATIH projesinin &gretmenlerin yeterlik durumlar agisindan incelenmesi isimli arastirmasinda
o6gretmenlerin, teknolojiyi kullanabilen ve bu konuda 6grencilerine model olabilen kisiler olabilmesinin beklendigi
vurgulanmaktadir. Ozerkan'in (2007) vurgusu, yeterlilik algisi gii¢lii olan 6gretmenlerin, 6grencilerine karsi daha
yuksek basari beklentilerine sahip olduklari ve yeni uygulamalara daha agik olduklari yoniindedir. Bu baglamda,
proje okullarindaki 6gretmenlerin kendilerini ¢ok yeterli hissetmeleri, 6grenciler i¢in olumlu bir durum yaratir.
Bu durum, 6gretmenlerin 6grencilere yuksek beklentilerle yaklasmalarini ve yenilik¢i uygulamalara daha fazla
egilim gostermelerini tesvik edebilir. Yeterlik algisi yiiksek 6gretmenlerin disiik olanlara gére daha basarili
olduguna, 6grenmeye ve kendilerini gelistirmeye daha istekli olduklari vurgulanmistir (Coskun vd., 2010; Dede,
2008). Buna karsin 6gretmenlerin yeterlilik algilari ile 6gretmen yeterlilikleri arasinda farklar oldugunu ortaya
koyan arastirmalar da vardir (Bakhru ve Abidi, 2022; Karacaoglu, 2009). Bu arastirmalarda 6gretmenlerin
kendilerini olduklarindan daha yeterli olarak algilayabildikleri vurgulanmistir.

Arastirma bulgulari, Karsiyaka 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi'nde gorev yapan proje okulu 6gretmenlerinin
yeterlilik algilarinin genel olarak yiiksek oldugunu géstermektedir. Ozellikle meslek bilgisine ve mesleki
yeterliliklere iliskin kategorilerde kendilerini ¢ok yeterli gérdikleri belirlenmistir. Ancak, aileyi tanima, gevre
olanaklarindan yararlanma gibi konularda gérece daha dustik bir yeterlilik algisi bulunmaktadir.

Bu sonuglar, proje okullarinda goérev yapan 6gretmenlerin, genel olarak mesleklerine olan giigli baghliklarini ve
bu alandaki yeterliliklerini yiiksek bir sekilde degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. Bu durum, 6grencilere daha
etkili bir egitim saglama potansiyeline isaret etmektedir. Ancak, aile ve ¢evre ile iliskilendirilen konularda gérece
daha disuk bir yeterlilik algisi, 6zellikle 6grenci-6gretmen-aile isbirligini gelistirmek ve gevresel siirdirilebilirlik
konularinda daha fazla ¢alisma gerektigini gostermektedir. Sonug¢ olarak, bu arastirma proje okulu
ogretmenlerinin yeterlilik algilarini anlama ve gelistirme c¢abalarina katkida bulunmak amaciyla 6nemli bir adim
olmustur. Bu sonuglar, egitim politikalarinin ve 6gretmen egitiminin daha fazla odaklanmasi gereken alanlari
belirlemede kullanilabilir ve proje okullarinin basarisini artirmak igin 6gretmenlerin ihtiya¢ duydugu destekleri
belirleme konusunda rehberlik edebilir.
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ONERILER

Arastirma sonuglari, 6gretmenlik meslegine yonelik bilingli farkindalik olusturmak ve kariyer odakli bir bakis agisi
gelistirmek icin kullanilmalidir. Ozellikle &gretmenlerin digerlerine gére daha az yeterli gérdiikleri alanlarda
akademik 6zsaygilarini artirmaya yonelik calismalar ve egitimler diizenlenmelidir. Bu egitimler, 6zellikle ailelerle
iliskilerde nesnellik, aile katilimi tesviki, notlarin tehdit olarak kullanilmasindan kaginilmasi gibi alanlarda
ogretmenlerin kendilerini daha gli¢li hissetmelerini hedeflemelidir.

Tirkiye'deki tim proje okullarini kapsayan daha genis 6rneklem Uzerinde benzer galismalar yapiimali ve
O0gretmenlerin kisisel 6zellikleri ile algilar arasindaki iliski arastinlmahdir. Ayrica, 6grenci degerlendirmeleri,
O0gretmenlerin 6z algilari ve sinif i¢i performanslarinin bir arada degerlendirildigi ¢alismalar yurutilmelidir.
Ogretmen adaylari, diger egitimciler ve yéneticilerin 6gretmen yeterlilikleri hakkindaki goriisleri toplanmali ve
ogretmenlerin sinif ici davraniglari gézlemlenmelidir.

Proje okullarinda gérev yapan 6gretmenlerle yapilan derinlemesine nitel arastirmalar da dahil olmak tzere gesitli
yontemlerle daha kapsamli veriler toplanmalidir. Ayrica, 21. yizyil 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken temel
beceriler belirlenmeli ve 6gretmen egitim programlari bu becerileri 6ncelikli hale getirmelidir.
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